


ملتزمون بنجاحكم.
نحن في بنك الفجيرة الوطني، ندرك تماماً بأنه بغية تحقيق النجاح، فإنكم بحاجة 

لقدر كبير من الشغف، والحدس، وإلى شريك ملتزم بعملكم قدر التزامكم به. 
على مدى ثلاثين عاماً، رسخ بنك الفجيرة الوطني مكانته كبنك رائد للأعمال في 

دولة الإمارات العربية المتحدة، ليذيع صيته بسجله الحافل، وعلاقاته المتميزة 
بالعملاء، وخبراته الواسعة في عالم الأعمال، ورؤيته الثاقبة في الأسواق. مهما 

تكن أهدافكم، نحن نلتزم بمساعدتكم في سبيل تحقيقها.



صاحــب الســمو الشــيخ خليفــة بــن زايــد آل نهيــان 

رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 



صاحــب الســمو الشــيخ محمــد بــن راشــد آل مكتوم 

نائب رئيس الدولة - رئيس مجلس الوزراء - حاكم إمارة دبي



صاحــب الســمو الشــيخ حمــد بــن محمد الشــرقي 

عضو المجلس الأعلى للإتحاد - حاكم إمارة الفجيرة



مقدمة 
بنــك الفجيــرة الوطنــي

تمكن بنك الفجيرة الوطني من تعزيز موقفه القوي من خلال 
التركيز على أعماله الرئيسية وتعميق تركيزه على العملاء.



بنــك الأعمــال فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، مصــدر فخــر إمــارة الفجيرة

يتمتع بنك الفجيرة الوطني الذي تأسس عام ١٩٨٢، بسمعة متميزة في مجال الخدمات المصرفية للشركات والخدمات المصرفية التجارية 
ومجال التمويل التجاري وخدمات الخزينة. وقام البنك مؤخرًا بتوسعة نطاق خدماته لتشمل خيارات شاملة  من الخدمات المصرفية للأفراد 

والخدمات المتوافقة مع الشريعة الإسلامية.

ويتضح التزام بنك الفجيرة الوطني بالمساهمة في جهود تنمية اقتصاد دولة الإمارات العربية المتحدة والإمارة الأم «إمارة الفجيرة»، من 
خلال دعمنا لشتى القطاعات الصناعية بدءًا من النفط والشحن البحري مرورًا بالخدمات والتصنيع والإنشاءات والتعليم والرعاية الصحية.

تنمية  إلى  والابتكار،  الخدمة  على  الدؤوب  وتركيزنا  للأسواق  العميقة  ونظرتنا  الراسخ  الثقافي  وتراثنا  الثابت  نهجنا  بفضل  نسعى  ونحن 
علاقات طويلة المدى مع عملائنا عبر مساعدتهم في الإستفادة من  فرص النمو في أوضاع السوق المتغيرة باستمرار.

بصفتنا بنكاً تأسس ونمى في دولة الإمارات العربية المتحدة، فإننا نحتفي في بنك الفجيرة الوطني بتراثنا الثقافي من خلال لعب دور 
استباقي في تنمية المجتمع المحلي.

زَةً بروح الابتكار والالتزام بالأفضل  ونحن نؤمن بأهمية إقامة علاقات مثمرة مع عملائنا من خلال تزويدهم بأفضل الخدمات المالية، معزَّ
في تقديم الخدمات.

وبالمثل، فإننا نسعى باستمرار لتوفير بيئة عمل محفزة، والتي تتيح لموظفينا تطوير مهاراتهم الشخصية والمهنية.



المقر الرئيسي
شارع حمد بن عبدالله

ص ب: ٨٨٧

شــبكة فروعنا

هاتف  ٤٥١٨ ٢٢٢ ٩ ٩٧١+ 
فاكس  ٤٥١٦ ٢٢٢ ٩ ٩٧١+

مكاتب وفروع بنك الفجيرة الوطني
الفجيرة

فرع الفجيرة
شارع حمد بن عبدالله
ص ب: ٨٨٧، الفجيرة

هاتف  ٤٥١٣ ٢٢٢ ٩ ٩٧١+
فاكس  ٩٤٧٠ ٢٢٢ ٩ ٩٧١+

فرع دبا
شارع الشيخ محمد بن حمد

ص ب: ١١٧٠٠، الفجيرة
هاتف  ٣٧٨٨ ٢٤٤ ٩ ٩٧١+ 
فاكس  ٣٧٨٥ ٢٤٤ ٩ ٩٧١+

فرع سيتي سنتر الفجيرة 
ج ٠١٢ أ، الفجيرة سيتي سنتر

ص. ب: ٨٨٧، الفجيرة
هاتف  ٦٣٩٢ ٢٢٣ ٩ ٩٧١+
فاكس  ٧٥٥٠ ٢٢٣ ٩ ٩٧١+

فرع مسافي
بناية بنك الفجيرة الوطني، مسافي

ص ب: ١١٢٠٨، الفجيرة
هاتف  ٩٠٢٧ ٢٠٢ ٩ ٩٧١+

فاكس  ٣٣٣٩ ٢٥٦ ٩ ٩٧١+ 

فرع قدفع
بناية بنك الفجيرة الوطني، قدفع

ص ب: ١٢٠٠٢، الفجيرة
هاتف  ٠٤٤٩ ٢٣٦ ٩ ٩٧١+
فاكس  ٠٤٩٤ ٢٣٦ ٩ ٩٧١+

فرع الطويين  
بناية بنك الفجيرة الوطني، طريق دبا

ص. ب: ٣٠٠٩٨، الفجيرة
هاتف  ٤٣٨٨ ٢٥٨ ٧ ٩٧١+
فاكس  ٤٣٥٥ ٢٥٨ ٧ ٩٧١+

دبي
فرع بر دبي
بناية الفجيرة

شارع خالد بن الوليد
ص. ب: ٢٩٧٩، دبي

هاتف  ١٧٠٠ ٣٩٧ ٤ ٩٧١+ 
فاكس  ٩١٠٠ ٣٩٧ ٤ ٩٧١+

فرع أبوهيل
مبنى الزرعوني، مقابل مركز أبو هيل

أبوهيل الطريق الرئيسي
ص.ب: ١٢٥٨٤١، دبي

هاتف  ٨١٠٠ ٥٠٧ ٤ ٩٧١+ 
فاكس  ٦٨٣١ ٢٢١ ٤ ٩٧١+

فرع جبل علي
بناية بنك الفجيرة الوطني

بجانب اتصالات
ص. ب: ١٧٦٧٦، دبي

هاتف  ٧٨٤٠ ٥١٥ ٤ ٩٧١+
فاكس  ٠٩٣٩ ٨٨١ ٤ ٩٧١+

عجمان
فرع القوز

محل رقم ١٤، بناية كيرف، 
بجانب معرض سيارات أودي

شارع الشيخ زايد، القوز
ص.ب: ١٢٦٥٦٥، دبي

هاتف  ٧٨٠٠ ٥١٥ ٤ ٩٧١+
فاكس  ٥٤٩٤ ٣٢٨ ٤ ٩٧١+

مكتب ان بي اف لتمويل الماس
برج الماس

أبراج بحيرة جميرا
ص.ب: ٣٤٠٥٥٠، دبي

هاتف  ٨٣٦٢ ٥٠٧ ٤ ٩٧١+
فاكس  ٧٥١٥ ٣٩٧ ٤ ٩٧١+

فرع عجمان
برج الشرفاء 

مقابل مكاتب شركة آر القابضة
شارع الشيخ خليفة بن زايد

ص. ب: ٧٦٢٢، عجمان
هاتف  ١١٠٠ ٥٩٣ ٦ ٩٧١+
فاكس  ٤٠١٢ ٧٤٤ ٦ ٩٧١+

 أبوظبيالشارقة
فرع الشارقة

بناية سباركو، كلية الشارقة
المنطقة الصناعية

ص. ب: ١٤١٦، الشارقة
هاتف  ١١١١ ٥٩٣ ٦ ٩٧١+
فاكس  ٥٨٨٧ ٥٢٥ ٦ ٩٧١+

فرع أبوظبي
برج الفردوس
شارع السلام

ص. ب: ٧٨٦، أبوظبي
هاتف   ٥٤٠٠ ٥٣٠٠/٦١٢ ٦١٢ ٢ ٩٧١+ 
فاكس  ٨٥٠٣ ٨٣٦٢/٦٧٦ ٦٧٢ ٢ ٩٧١+

فرع المصفح 
بناية راشد المزروعي

شارع البنوك، منطقة الصناعية، المصفح
ص.ب: ٧٨٦، أبوظبي 

هاتف  ٥٧٠٠ ٦١٢ ٢ ٩٧١+
فاكس  ١٢١٥ ٥٥٥ ٢ ٩٧١+

العين
مكتب ان بي اف للخدمات 

المصرفية للشركات
مبنى البادي، منطقة العاصمة

بالقرب من مركز أبوظبي 
الوطني للمعارض

ص. ب: ٧٨٦، أبوظبي
هاتف  ٥٣٢٠ ٦١٢ ٢ ٩٧١+ 
فاكس  ٩٩٢٩ ٤٤٥ ٢ ٩٧١+

فرع العين
بناية الشيخ فلاح بن زايد آل نهيان

بجوار تقاطع الساعة، الشارع الرئيسي
ص. ب: ٨٨١٠٨، العين 

هاتف  ٨١٤٢ ٧٦٤ ٣ ٩٧١+
فاكس  ٨١٥٦ ٧٦٤ ٣ ٩٧١+

الشركات التابعة لبنك الفجيرة الوطني
دبي

شركة ان بي اف كابيتال المحدودة
(منظمة من قبل سلطة دبي 

للخدمات المالية)
الطابق الثالث، مكتب رقم ٣٠٣

مبنى الدوائر الإدارية ٤، 
مركز دبي المالي العالمي

ص. ب: ١٢٨٢١٧، دبي
هاتف  ٨٥١٧ ٥٠٧ ٤ ٩٧١+

الفجيرة
شركة ان بي اف للخدمات المالية ش.م.ح

المنطقة الحرة بالفجيرة
ص. ب: ٥٢٣٠، الفجيرة

هاتف  ٩٢٣١ ٢٠٢ ٩ ٩٧١+
فاكس  ٢٩٧٩ ٢٢٨ ٩ ٩٧١+



المحتويــات

١ تقريــر رئيــس مجلــس الإدارة 

٥ تقريــر مجلــس الإدارة (تتضمــن تقريــر الاســتدامة) 

١٥ تقريــر حوكمــة البنــك 

٢٥ تقريــر مدقــق الحســابات المســتقل  

البيانــات الماليــة للمجموعــة

٢٨ بيان المركز المالي الموحد    

٢٩ بيان الدخل الموحد    

٣٠ بيان الدخل الشامل الموحد    

٣١ بيان التدفقات النقدية الموحد   

٣٢ بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد   

٣٣-٧٣ إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة    



١

تقرير 
رئيــس مجلــس الإدارة

بصفتنا   بنكاً   تأسس   ونمى   في   دولة   الإمارات   العربية   المتحدة،  
 فإننا   نحتفي   في   بنك   الفجيرة   الوطني   بتراثنا   الثقافي   من   خلال  

 لعب   دور   استباقي   في   تنمية   المجتمع   المحلي. 



٢ تقرير رئيس مجلس الإدارة

التقريــر  أقــدم  أن  يســرني  الإدارة،  مجلــس  أعضــاء  عــن  بالنيابــة 
الســنوي لبنــك الفجيــرة الوطنــي ش.م.ع وشــركاته التابعــة، وذلــك 

عــن الســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥.

فــي عــام تميــز بتطــورات غيــر مســبوقة فــي الاقتصــاد العالمــي، 
القــوي  موقفــه  تعزيــز  علــى  قــادراً  الوطنــي  الفجيــرة  بنــك  كان 
ــى  ــزه عل ــق تركي ــه الرئيســية وتعمي ــى أعمال ــز عل مــن خــلال التركي
ــداً فــي مواجهــة ظــروف الســوق  العمــلاء. أحــرز البنــك تقدمــاً جي
ســريعة التغيــر مــن خــلال الاســتمرار فــي تحســين مركــزه المالــي 
للتخفيــف  الملائمــة  الأحــكام  وإتبــاع  الحكيمــة  الســيولة  وإدارة 
الاقتصــاد.  مجــالات  بعــض  فــي  الائتمــان  جــودة  تدهــور  مــن 
ــى نمــو صافــي  ــة بالحفــاظ عل وســاعدت هــذه الجهــود المتواصل
أربــاح البنــك، كمــا ســاعدت أيضــاً علــى رفــع مكانــة البنــك كشــريك 

موثوق وثابت.

تــوج بنــك الفجيــرة الوطنــي اســتثنائياً فــي عــام ٢٠١٥ بسلســلة 
مــن الجوائــز التقديريــة لريادتــه فــي القطــاع المصرفــي المحلــي. 
فقــد فــاز البنــك بجائــزة «أفضــل بنــك تجــاري فــي دولــة الإمــارات 
العربيــة المتحــدة» و «أفضــل بنــك فــي قطــاع الخدمــات المصرفيــة 
حفــل  فــي  المتحــدة»  العربيــة  الإمــارات  دولــة  فــي  للشــركات 
ــي  ــت شــركة ان ب ــا حصل ــدل إيســت»، كم ــر مي ــز «بانك ــع جوائ توزي
ــزة «أفضــل خدمــات استشــارية للشــركات»،  ــال علــى جائ اف كابيت
خــلال  مــن  تحقيقهــا  تــم  الانجــازات  هــذه  أن  هــذا  فــي  والأهــم 
تصويــت الجمهــور. كمــا تــم اختيــار بنــك الفجيــرة الوطنــي أيضــاً 
«كأفضــل بنــك محلــي فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة» فــي 
حفــل توزيــع جوائــز EMEA الماليــة فــي الشــرق الأوســط للقطــاع 
ــز  ــة مــن جوائ ــى قائمــة طويل ــة إل المصرفــي فــي ديســمبر. إضاف
تقديــر التميــز فــي مجــالات متعــددة ابتــداءً مــن التمويــل التجــاري 
وانتهــاءً  الخزينــة  وخدمــات  للشــركات  الاستشــارية  والخدمــات 

بمنصــة الخدمــات المصرفيــة عبــر الإنترنــت وجهــود التوطيــن.

مــن حيــث الأداء المالــي، ســجل البنــك ارتفاعــاً بنســبة ١٠٫٥٪ فــي 
صافــي الأربــاح لتصــل ٥٥٨٫٨ مليــون درهــم حيــث كانــت ٥٠٥٫٤ 
مليــون درهــم. وهــذه أفضــل نتيجــة للبنــك حتــى الآن. وبهــذه 
النتيجــة التــي تســتحق الثنــاء، ســنكون قــد تفوقنــا علــى متوســط 
نمــو الأربــاح التشــغيلية للقطــاع المصرفــي للعــام الخامــس علــى 
ــر  ــدأت تظه ــي قــد ب ــر الت ــى الرغــم مــن علامــات التوت ــي، عل التوال
ــرادات التشــغيلية الرئيســية نمــواً  علــى الســوق. وقــد حققــت الإي
الأعمــال  علــى  تركيزنــا  علــى  الحفــاظ  خــلال  مــن   ٪١٨٫٣ بنســبة 
الرئيســية.  وتحســنت نســبة التكلفــة إلــى الدخــل مــن ٣٧٫٨٪ لتصــل 
٣٦٫٨٪، ممــا يعكــس جهــود البنــك المســتمرة فــي تحقيــق الكفــاءة 
التشــغيلية وكفــاءة التكلفــة. ســاهم النمــو القــوي لإيــرادات بنــك 
الفجيــرة الوطنــي، إلــى جانــب تحســين الإنتاجيــة، برفــع الأربــاح 
التشــغيلية بنســبة ٢٠٫٢٪ لتصــل ٧٦٦٫٩ مليــون درهــم. وســجلت 
إيــرادات صــرف العمــلات الأجنبيــة والأدوات الماليــة المشــتقة 
بإيــرادات  مقارنــة  درهــم  مليــون   ٩١ لتصــل   ٪٢٨٫٥ بنســبة  نمــواً 
بلغــت ٧٠٫٨ مليــون درهــم بالفتــرة نفســها مــن عــام ٢٠١٤. كمــا 
ــة رأس  ــة نســبة كفاي ــز الاســتقرار المالــي مــن خــلال تقوي تــم تعزي
رأس  مــن  الأول  الشــق  نســبة  بلغــت  حيــث   ،٪١٨٫٤ إلــى  المــال 
المــال ١٥٫٧٪، وبلغــت صافــي نســبة الســلفيات إلــى الودائــع ٩١٫١٪ 

وبلغــت نســبة الموجــودات الســائلة ١٨٫٢٪.

وتفاعــلاً مــع التباطــؤ الملحــوظ فــي بيئــة العمل وارتفاع مســتويات 
التوتــر الائتمانــي فــي النصــف الثانــي مــن العــام، اعتمــد بنــك 
الفجيــرة الوطنــي نهجــاً حكيمــاً فــي مخصصــات خســائر القــروض. 
ووفقــاً لذلــك، ازدادت صافــي خســائر انخفــاض القيمــة لتصــل 
٢٠٨٫١ مليــون درهــم مقارنــة بصافــي خســائر انخفــاض القيمــة 
خــلال الفتــرة نفســها مــن عــام ٢٠١٤ والتــي بلغــت ١٣٢٫٤ مليــون 
درهــم بإجمالــي صافــي مخصصــات التغطيــة لتصــل ١٠٧٫٨٪. وقــد 

أدى ذلــك إلــى انخفــاض معــدل نمــو صافــي الربــح علــى الرغــم 
مــن التحســينات التشــغيلية القويــة وبالتالــي انخفــاض العائــد علــى 
متوســط الموجــودات لتصــل ٢٫١٪ مقارنــة مــع ٢٫٢٪ فــي عــام 
٢٠١٤. إن هــذه التدابيــر، جنبــاً إلــى جنــب مــع تركيزنــا الدائــم علــى 
ــز إدارة المخاطــر والوضــع القــوي لــرأس  الأعمــال الرئيســية، وتعزي
المــال والســيولة وتغطيــة المخصصــات بحكمــة، ســتضمن أن 
يكــون بنــك الفجيــرة الوطنــي فــي وضــع جيــد لاجتيــاز الصعوبــات 
نمــو  وتحقيــق  القصيــر  المــدى  علــى  العمــل  بيئــة  تواجــه  التــي 

ــل. ــى المــدى الطوي مســتدام عل

أعمالــه  لتنويــع  البنــك  اســتراتيجية  فــإن  الغايــة،  لهــذه  تحقيقــاً 
وإدخــال خدمــات جديــدة قــد بــدأت تســفر عــن نتائجهــا. فقــد واصــل 
ان بــي اف كابيتــال، الشــركة الاستشــارية التابعــة للبنــك فــي عامهــا 
الثانــي لانطــلاق عملياتهــا، نموهــا مــن قــوة إلــى قــوة، لتحقــق 
نمــو بنســبة ٥٨٪ فــي صافــي الأربــاح مــن ١٠٫٦ مليــون درهــم 
فــي عــام ٢٠١٤ ليصــل ١٦٫٨ مليــون درهــم  والحفــاظ بسلســلة 
الإســلامي  اف  بــي  ان  فــإن  وبالمثــل،  المشــاريع.  مــن  كبيــرة 
المتوافــق مــع أحــكام الشــريعة الإســلامية قــدم أداءً قويــاً فــي 
ــة بلغــت ٣٫٣  ــاً صافي ــات، مســجلاً أرباح ــى مــن العملي ســنته الأول
ملاييــن درهــم، ومحافظــاً علــى إجمالــي الموجــودات  بقيمــة ١٫٣ 
مليــار درهــم. وفــي شــهر أبريــل، قــام بنــك الفجيــرة الوطنــي بإنشــاء 
وحــدة متخصصــة تركــز علــى تمويــل مصنعــي وتجــار الألمــاس 
الخــام والمصقــول وذلــك امتــداداً للنشــاط الحالــي لوحــدة أعمــال 
ــة  ــدة الأعمــال المصرفي ــك وح ــق البن ــا أطل ــة. كم ــادن الثمين المع
المشــاريع  ورائــدات  الأعمــال  لســيدات  والمخصصــة  للشــركات 
ــه المــرأة فــي  ــذي تلعب ــدور المتنامــي ال ــاً مــع ال ــات تجاوب الإماراتي

الاقتصــاد المحلــي.

علــى الرغــم مــن بيئــة التحديــات، فإننــا نؤمــن باســتمرار وجــود 
الفــرص الجيــدة التــي يمكننــا الاســتفادة منهــا لاســتمرار النمــو فــي 
ــز  ــا ملتزميــن بتعزي ــا مازلن المســتقبل. وبالانتقــال لعــام ٢٠١٦، فإنن
ــا فــي دعــم عملائنــا، مــع العمــل الجــاري الآن نحــو تقديــم  خدماتن
حلــول جديــدة بــدءاً مــن خدمــات المعامــلات المصرفيــة العالميــة 

ــة.  ــة ذات الأولوي ــاءً بالخدمــات المصرفي انته

”توج بنك الفجيرة الوطني استثنائياً 
في عام ٢٠١٥ بسلسلة من الجوائز 

التقديرية لريادته في القطاع 
المصرفي المحلي فقد حاز بنك 

الفجيرة الوطني على «أفضل بنك 
تجاري في دولة الإمارات العربية 

المتحدة» و «أفضل بنك في قطاع 
الخدمات المصرفية للشركات في 
دولة الإمارات العربية المتحدة» 

في حفل توزيع جوائز «بانكر ميدل 
إيست»و قد تم اختياره كأفضل بنك 

محلي في دولة الإمارات العربية 
المتحدة» في حفل توزيع جوائز 

EMEA المالية في الشرق الأوسط 
للقطاع المصرفي.“



٣

إشــراك أصحــاب المصلحــة وحوكمــة الشــركات 

وعلاقــات  المصلحــة  أصحــاب  إشــراك  فــي  البنــك  يســتمر 
المســتثمرين لتكــون ذات أولويــة قصــوى لبنــك الفجيــرة الوطنــي، 
وقــام البنــك مؤخــراً بأخــذ تدابيــر لتحســين التواصــل مــع المجتمــع 
المحلــي. وقــد تــم تحســين موقــع البنــك علــى الانترنــت مــن خــلال 
إضافــة الخدمــات وتحديــث القطاعــات والاعــلان عــن التطــورات 
ــا  ــة وتحــرص الإدارة العلي ــار الصحفي ــي والأخب والتصنيــف الإئتمان
الأقليــة  مســاهمي  مــن  والمشــاركة  التواصــل  انتظــام  علــى 
وخططــه  البنــك  تقــدم  علــى  لإطلاعهــم  الأســهم  حملــة  مــن 

المســتقبلية.

خــلال العــام، قــام مجلــس الإدارة بالاســتفادة مــن خدمــات معهــد 
التمويــل الدولــي (IIF) ومستشــاري شــركة نيســتور وعقــد ورشــة 
أحــدث  فــي  المتمثــل  الوعــي  لتعزيــز  الإدارة  مجلــس  مــع  عمــل 
عالمــي.  مســتوى  علــى  الشــركات  حوكمــة  وممارســات  مبــادئ 
يســاعد هــذا العمــل علــى معرفــة التحســينات المســتمرة لأنشــطة 
مســتويات  أعلــى  بتطويــر  البنــك  التــزام  ومواصلــة  المجلــس 

والحوكمــة. الشــفافية 

 MENA كمــا تمــت الإشــادة بنــا فــي الحفــل الســنوي الســابع لجوائز
المــوارد البشــرية، حيــث كنــا فــي المراتــب الثلاثــة  للتميــز فــي 
الأولــى بيــن المؤسســات فــي المنطقــة لمبــادرات التوطيــن. وفــي 
الملتقــى المصاحــب لقمــة MENA العاشــر للتوســع فــي الأصــول 
البشــرية، قــدم المؤتمــر تأييــده التــام للمبــادرات الرائــدة لبنــك 

الفجيــرة الوطنــي فــي مجــال المــوارد البشــرية.

إن الأســس الســليمة للبنــك تأكــدت مــن خــلال تصنيفــات الدرجــة 
 A3 تصنيــف  وعلــى  للودائــع   Baa1 / Prime-2 الاســتثمارية  
لتقييــم مخاطــر الطــرف المقابــل مــن قبــل وكالــة موديــز وعلــى 
بــورز،  آنــد  ســتاندرد  وكالــة  قبــل  مــن   BBB+ / A-2 تصنيــف 
وكلاهمــا يحمــل تصنيــف مســتقر. وقــد تــم تســليط الضــوء علــى 
التقــدم المالــي القــوي للبنــك مــن خــلال قائمــة أفضــل ١٠٠٠ بنــك 
لعــام ٢٠١٥ فــي مجلــة بانكــر ميــدل إيســت، حيــث احتــل المرتبــة 
ــر محــرك للنمــو فــي الشــق الأول مــن رأس المــال  التاســعة كأكب
فــي الشــرق الأوســط واحتــل المرتبــة ٨٤ فــي العالــم بشــكل عــام.

عوائــد المســاهمين

لمســاهميه  متميــزة  قيمــة  تقديــم  علــى  بقدرتــه  البنــك  يفتخــر 
باســتمرار، وهــذا العــام ليــس باســتثناء. فــي مــارس ٢٠١٥، قــام 
مــن  الأول  الشــق  ســندات  مــن  الثانيــة  الدفعــة  بإصــدار  البنــك 
ــادة قاعــدة رأس المــال  ــون درهــم لزي رأس المــال  بقيمــة ٥٠٠ ملي
تماشــياً مــع خطــط نمــوه. وأدى هــذا الارتفــاع فــي رأس المــال إلــى 
انخفــاض صغيــر علــى العائــد علــى متوســط حقــوق الملكية بنســبة 
١٤٫٦٪ مقارنــة بنســبة ١٥٫٨٪ خــلال الفتــرة نفســها مــن عــام ٢٠١٤، 
ولكننــا نتوقــع عــودة مســتوى أعلــى مــن العائــدات بمجــرد اســتفادة 
القيمــة  وتحســنت  المــال.  رأس  مســتوى  زيــادة  مــن  الأعمــال 
الدفتريــة للســهم الواحــد بنســبة ٦٫٥٪ لتصــل إلــى ٢٫٨ درهــم مــن 
أصــل ٢٫٦ درهــم، وتحســنت ربحيــة الســهم الواحــد بنســبة ٧٫١٪  

لتصــل ٠٫٤٣ درهــم مــن ٠٫٤٠ درهــم.

مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار أداء عــام ٢٠١٥ والآفــاق الجيــدة للبنــك 
ــة عــن مجلــس الإدارة،  ــة، يســرني وبالنياب وظــروف الســوق الحالي
أن أوصــي بتوزيــع أربــاح غيــر متغيــرة بنســبة ١٥٪ (٢٠١٤: ١٥٪) علــى 
شــكل أربــاح نقديــة بنســبة ٧٫٥٪ (٢٠١٤: ٧٫٥٪) وتوزيــع أســهم منحــة 

بنســبة ٧٫٥٪ (٢٠١٤: ٧٫٥٪) مــن رأس المــال المدفــوع.

نتعهــد بالتزامنــا المســتمر نحــو نجــاح دولتنــا الحبيبــة 
وشــعبها

ــة الإمــارات  ــاً فــي دول ــى مــدى ٣٠ عام ــد عل مــع ســجل حافــل يمت
ــي  ــرة الوطن ــك الفجي ــى بن ــاً عل ــه ليــس غريب ــدة، فإن ــة المتح العربي
أن يخــرج مــن ظــروف الســوق الصعبــة مجهــزاً بشــكل أفضــل 
ــة  ــى أهمي ــام ٢٠٠٨ عل ــة لع للمســتقبل. وقــد أكــدت الأزمــة المالي
ــه  ــة فــي الســراء والضــراء، وعلي ــرة طويل ــا لفت تمســك العمــلاء بن
سنســتمر فــي تقديــم أفضــل الخدمــات لدعــم أهــداف عملائنــا 

علــى المــدى الطويــل. 

ووفقــاً لطبيعــة تغيــرات الســوق، فــإن الفتــرة الحاليــة مــن الضغوط 
ســتمر، والطريــق مفتــوح للبنــك للمضــي قدمــاً لمواصلــة تقدمــه 
الســلوك  علــى  المبنيــة  ثقافتــه  تعزيــز  علــى  الحــرص  بفضــل 
ــا  ــز نهــج علاقاتن ــل وتعزي ــى المــدى الطوي ــر عل المســؤول والتفكي

ــة. ــح المتبادل ــق المصال ــى تحقي القائمــة عل

وعلــى المســتوى العــام، ليــس هنــاك شــك فــي أن دولــة الإمــارات 
ســوف تســتمر لتكــون بمثابــة منــارة للأمــل وســط حالــة عــدم 
ــة  ــة الإمــارات العربي اليقيــن الســائدة. كبنــك نشــأ ونمــى فــي دول
ــا أن نســتمر فــي لعــب دور فــي عمليــة  المتحــدة، فإنــه لشــرف لن

ــة. ــة ونجــاح هــذه الدول تنمي

فــي  والسياســية  الجغرافيــة  الأوضــاع  حالــة  مــن  الرغــم  علــى 
المنطقــة وانخفــاض أســعار النفــط، فإنــه مــن المتوقــع أن يتجــاوز 
نمــو اقتصــاد الدولــة ٣٪ فــي عــام ٢٠١٥ و ٢٠١٦، وذلــك بســبب 
المرونــة والتنــوع الاقتصــادي الــذي حققتــه الدولــة فــي الســنوات 
الأخيــرة. ويعتبــر اقتصــاد دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة هــو 
ثانــي أكبــر اقتصــاد فــي الشــرق الأوســط وتســتمر الجهــود الدؤوبــة 

”بالانتقال لعام ٢٠١٦، فإننا مازلنا 
ملتزمين بتعزيز خدماتنا في دعم 

عملائنا، مع العمل الجاري الآن نحو 
تقديم حلول جديدة بدءاً من خدمات 

المعاملات المصرفية العالمية انتهاءً 
بالخدمات المصرفية ذات الأولوية.“



٤ تقرير رئيس مجلس الإدارة

ــه مــن المتوقــع أن  علــى تنويــع مصــادره؛ وبحلــول عــام ٢٠٢١، فإن
تنخفــض نســبة الناتــج المحلــي الإجمالــي فــي قطــاع النفــط والغــاز 
ــادة نســبة حصــة القطــاع  بالدولــة لتصــل ٣٠٪ فــي حيــن يتوقــع زي

ــرة نفســها. ــى ٢٠٪ فــي الفت الصناعــي فــي التوســع مــن ١٤٪ إل

تواصــل إمــارة الفجيــرة – الإمــارة الأم للبنــك – نموهــا. حيــث تــم 
الانتهــاء مــن خطــط لتطويــر المجمعــات والمــدن الســكنية فــي 
ضواحــي مدينــة الفجيــرة، وهــو المشــروع الــذي سيســتمر حتــى 
عــام ٢٠٣٠. وقــد بــدأ العمــل أيضــاً علــى مدينــة محمــد بــن زايــد 
الســكنية والتــي تتألــف مــن وحــدات ســكنية ومســاجد ومــدارس 

وعيــادات وحدائــق.

وفــي الوقــت نفســه، فــإن قيــام مينــاء الفجيــرة بتشــييد أرصفــة 
بحريــة لاســتقبال ومناولــة ناقــلات النفــط العملاقــة وقيــام شــركة 
فوبــاك هورايــزون بتنفيــذ مشــروع اللؤلــؤة الســوداء لمســتودعات 
النفــط الخــام والــذي يمثــل المرحلة الســابعة من توســعات الشــركة، 
وأيضــا قيــام شــركة فــي تــي تــي اي الفجيــرة تيرمينــال بتنفيــذ 
الخــام،  النفــط  ومعالجــة  التخزيــن  مســتودعات  تشــييد  مشــروع 
ــرة ليــس  ــز وترســيخ مكانــة الفجي ســوف تســاهم جميعــاً فــي تعزي
فقــط كمركــز عالمــي لتزويــد الســفن بالوقــود ولكــن أيضــاً كمركــز 

ــة.  ــة النفــط والمنتجــات البترولي ــن ومناول اقليمــي وعالمــي لتخزي

حيــث أن البنــك هــو بنــك الأعمــال فــي دولــة الإمــارات العربيــة 
المتحــدة وفخــر إمــارة الفجيــرة، فــإن بنــك الفجيــرة الوطنــي فــي 
الناشــئة  المثيــرة  الفــرص  مــن  للاســتفادة  يؤهلــه  جيــد  وضــع 
لتحقيــق المزيــد مــن النجــاح. ويبقــى البنــك ملتزمــاً بدعــم نمــو 
القيــادة  ظــل  فــي  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  اقتصــاد 
الحكيمــة لقيادتنــا الرشــيدة برئاســة حضــرة صاحــب الســمو الشــيخ 
خليفــة بــن زايــد آل نهيــان - رئيــس الدولــة - حفظــه اللــه، وحضــرة 
صاحــب الســمو الشــيخ محمــد بــن راشــد آل مكتــوم، نائــب رئيــس 

الدولــة، رئيــس مجلــس الــوزراء - حاكــم دبــي - حفظــه اللــه.

ــي لحضــرة صاحــب الســمو الشــيخ  ويســرني أن أعــرب عــن امتنان
حمــد بــن محمــد الشــرقي، عضــو المجلــس الأعلــى للاتحــاد - حاكــم 
الفجيــرة - حفظــه اللــه، لدعمــه اللامحــدود وكونــه مصــدر الهــام 

للبنــك.

 كمــا أود أن أشــكر زملائــي أعضــاء مجلــس الإدارة وجميــع موظفــي 
البنــك علــى تفانيهــم ومجهودهــم الدؤوب.

ومســاهميه  البنــك  لعمــلاء  امتنانــي  عــن  أعــرب  أن  أود  وأخيــراً، 
الكــرام علــى دعمهــم اللامحــدود لمســيرة بنــك الفجيــرة الوطنــي.

صالح بن محمد بن حمد الشرقي

”حيث أن البنك هو بنك الأعمال 
في دولة الإمارات العربية المتحدة 

وفخر إمارة الفجيرة، فإن بنك 
الفجيرة الوطني في وضع جيد 

يؤهله للاستفادة من الفرص المثيرة 
الناشئة لتحقيق المزيد من النجاح.“



٥

تقرير 
مجلــس الإدارة

نؤكد مواصلة تركيزنا على إيجاد القيمة الحقيقية، وتعزيز 
الفرص للعملاء وإتباع نهج يضمن تحقيق الاستدامة 

طويلة المدى لنماذج الأعمال الخاصة بهم.



٦ تقرير مجلس الإدارة

النتائــج الماليــة
المجموعــة 

تحقيــق بنــك الفجيــرة الوطنــي لأفضــل أداء لــه علــى الإطــلاق فــي 
ــع  ــى صن ــا عل ــة تركيزن ــد أهمي ــة، يؤك ظــل ظــروف الســوق الصعب
القيمــة الحقيقيــة، وتعزيــز الفــرص للعمــلاء وإتبــاع نهــج يحقــق 
ضمــان الاســتدامة طويلــة المــدى، حيــث تعتمــد اســتراتيجيتنا علــى 
نقــاط القــوة فــي أعمالنــا الرئيســية واســتمرارية تطويــر التركيــز علــى 

عملائنــا مــع الاســتفادة مــن فــرص النمــو فــي الدولــة.

بعــد فتــرة الازدهــار النســبية التــي شــهدتها الــدول الناميــة، فــإن 
عــام ٢٠١٥ يحمــل العديــد مــن التغييــرات والتحديــات والمرتقــب 
اســتمرار  فــإن  الواقــع،  ففــي  الوقــت.  مــن  لفتــرة  اســتمرارها 
ــر ســلباً علــى معظــم  ــة ســوف يؤث التقلــب فــي الأســواق العالمي
ــر واحــد مــن أســوا  ــا يعتب ــم. ففــي ظــل م الاقتصــادات فــي العال
البدايــات لأســواق الأســهم العالميــة خــلال عقديــن مــن الزمــن، 
حيــث تــم شــطب أكثــر مــن ٢٫٣ تريليــون دولار مــا يعــادل (٦٫٢٪) 
مــن البورصــات فــي جميــع أنحــاء العالــم فــي الأســبوع الأول مــن 
ينايــر ٢٠١٦ علــى إثــر الهبــوط الحــاد فــي أســواق الأســهم الصينيــة، 
وقــد كان لتأثيــر التباطــؤ فــي الاقتصــاد العالمــي، والانخفــاض فــي 
الاســتهلاك والضغــوط علــى الائتمــان والســيولة تأثيــر تراكمــي أثــر 
ســلباً علــى الأســواق وثقــة العمــلاء والحكومــات فــي جميــع أنحــاء 
العالــم، ممــا دفــع الجميــع إلــى اتخــاذ التدابيــر للدفــاع والمحافظــة 
ــرة  ــر الضــار عليهــا خــلال هــذه الفت علــى اقتصاداتهــا وتقليــل التأثي

مــن التوتــر.

ــى الإطــلاق  ــاح عل ــى صافــي أرب ــي أعل ــرة الوطن ــك الفجي حقــق بن
 ٥٠٥٫٤ بلغــت  بأربــاح  مقارنــة  درهــم  مليــون   ٥٥٨٫٨ بلغــت  حيــث 
وبلغــت   .٪١٠٫٥ قــدره  بارتفــاع   ،٢٠١٤ عــام  خــلال  درهــم  مليــون 
الأربــاح التشــغيلية ٧٦٦٫٩ مليــون درهــم مقارنــة بأربــاح بلغــت ٦٣٧٫٨ 
مليــون درهــم خــلال الفتــرة نفســها مــن عــام ٢٠١٤، بارتفــاع بلــغ 

.٪٢٠٫٢

ــرادات التشــغيلية بنســبة ١٨٫٣٪ لتصــل ١٫٢١٣٫١ مليــون  نمــت الإي
درهــم مقارنــة بعــام ٢٠١٤ والــذي بلــغ ١٫٠٢٥٫٢ مليــون درهــم، ممــا 
يعكــس اســتراتيجية البنــك فــي التنويــع والنمــو المتزايــد فــي حجــم 
الأعمــال. كمــا نمــت صافــي إيــرادات الفوائــد بنســبة ١٧٫٧٪ لتصــل 
٨٠١٫٣ مليــون درهــم مقارنــة بعــام ٢٠١٤ والــذي بلــغ ٦٨١٫١ مليــون 
درهــم نتيجــة لــلإدارة القويــة للموجــودات والمطلوبــات. وارتفــع 
مرتفعــاً  درهــم،  مليــون   ٤١١٫٨ ليصــل  الفوائــد  غيــر  مــن  الدخــل 
ــون درهــم مــا  ــغ ٣٤٤٫١ ملي ــذي بل بنســبة ١٩٫٧٪ عــن عــام ٢٠١٤ وال
يعكــس فــي المقــام الأول زيــادة فــي الأعمــال التجاريــة ونمــو 
ــاً  ــرادات صــرف العمــلات الأجنبيــة متضمن الائتمــان. وشــهدت اي
ــاً بنســبة ٢٨٫٥٪ حيــث بلغــت  الأدوات الماليــة المشــتقة نمــواً قوي
٩١ مليــون درهــم وتــم تحقيــق زيــادة فــي إيــرادات الاســتثمارات 
بلغــت ٢٫٧ مليــون درهــم فــي عــام ٢٠١٥ مقارنــة بنفــس الفتــرة مــن 

عــام ٢٠١٤ والــذي بلــغ ٥٫١ مليــون درهــم.

 ٤٤٦٫٢ لتصــل   ٪١٥٫٢ بنســبة  التشــغيلية  المصروفــات  ارتفعــت 

مليــون درهــم، فــي حيــن تحســنت نســبة التكلفــة إلــى الدخــل 
لتصــل ٣٦٫٨٪ حيــث كانــت ٣٧٫٨٪ فــي عــام ٢٠١٤. ويعكــس ذلــك 
ــز البنــك علــى الإدارة المنضبطــة للتكاليــف والاســتثمار فــي  تركي

مبــادرات نمــو جديــدة وتعزيــز كفــاءة منصــة التشــغيل.

العــام  الأداء  أن  إلا  الأساســية،  الأعمــال  قــوة  مــن  الرغــم  علــى 
يعكــس التراجــع فــي مناطــق معينــة مــن أعمــال البنــك. فقــد 
اســتقرت رســوم خســائر القــروض للعــام لتصــل ٢٠٨٫١ مليــون 
درهــم.  مليــون   ١٣٢٫٤ بلــغ  والــذي   ٢٠١٤ بعــام  مقارنــة  درهــم 
وارتفعــت نســبة القــروض والســلفيات المتعثــرة فــي بنــك الفجيــرة 
الوطنــي لتصــل ٤٫٧٪ حيــث كانــت ٤٫٤٪ فــي عــام ٢٠١٤. وخــلال 
العــام، بلغــت المبالــغ المســتردة مــن القــروض المتعثــرة ٢٢٦٫٥ 
مليــون درهــم مقارنــة بمبلــغ وقــدره ٩٢٫٥ مليــون درهــم فــي عــام 
٢٠١٤. وبلغــت المشــطوبات ٧٨٫٧ مليــون درهــم مقارنــة بمبلــغ 
٣٦٫٤ مليــون درهــم فــي عــام ٢٠١٤. وقــد اســتقرت نســبة إجمالــي 
ــام ٢٠١٥ حيــث كانــت  ــة لتصــل ١٠٧٫٧٪ فــي ع مخصصــات التغطي
ــة  ١٢١٫٤٪ فــي عــام ٢٠١٤، فــي حيــن تحســنت مخصصــات التغطي
المحــددة لتصــل نســبة ٦٣٫٨٪  حيــث كانــت ٥٦٫٦٪ خــلال نفــس 

الفتــرة مــن عــام ٢٠١٤.

يعكس التغيير في نســبة التغطية سياســة البنك الحكيمة اســتناداً 
إلــى منهجيــة بــازل للتقييــم الداخلــي. ويحتفــظ البنــك يإجمالــي 
ــاءً علــى مزيــج يشــمل احتمــال عمــر المصفوفــات  مخصصــات بن
الافتراضيــة والمتطلبــات التنظيميــة، وتطويــر المعاييــر المحاســبية 
لضمــان تحقيــق الالتــزام والتغطيــة التحوطيــة المناســبة. ويــؤدي 
هــذا إلــى تخصيــص مخصصــات جماعيــة اضافيــة فيمــا يتعلــق 
بالمحفظــة العاملــة والتــي قــد تحــدث خســائر انخفــاض القيمــة 
تبلــورت  أن  ومنــذ  موثــوق.  بشــكل  قياســها  يمكــن  لا  ولكــن 
ظــروف الســوق الحاليــة، فــإن الكثيــر مــن هــذه الخســائر المحتملــة، 
ــك  ــزام مــع نمــوذج البن ــة المســتويات للالت مــع ضمــان إدارة كاف
التحوطيــة علــى المــدى المتوســط. تــم تطبيــق منهجيــة الخســارة 
الحاليــة المتوقعــة للالتــزام بالمتطلبــات المحاســبية الجديــدة التــي 
حددهــا المعيــار المحاســبي الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم (٩) 

‘الأدوات الماليــة’. 

تظــل مجموعــة ان بــي اف منضبطــة للغايــة فــي تركيزهــا علــى 
تحتفــظ  تــزال  لا  والتــي  قويــة،  عموميــة  ميزانيــة  علــى  الحفــاظ 
بســيولة عاليــة ومتنوعــة ووضــع متحفــظ. كمــا ان نمــو القــروض 
وودائــع العمــلاء بنســبة ٢٠٫٦٪ و ٢٠٫٥٪ علــى التوالــي فــي عــام ٢٠١٥ 
يعكــس قــوة العلاقــات مــع العمــلاء فــي البنــك والتزامــه بدعــم 
التطويــر المســتمر لدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة. وعــلاوة علــى 
ذلــك، ارتفــع إجمالــي الموجــودات بنســبة ٢٢٫٢٪ ليبلــغ ٣٠ مليــار 

ــة عــام ٢٠١٤. ــار درهــم فــي نهاي ــادة قدرهــا ٢٤٫٦ ملي درهــم بزي

وقــد حافــظ البنــك أيضــاً علــى قــوة كفايــة رأس المــال ومســتويات 
ــة مــن محفظــة المخاطــر واســتراتيجية النمــو. ولقــد  ســيولة قريب
المــال  رأس  كفايــة  تقويــة  إلــى  الجــودة  علــى  تركيزنــا  ســاهم 
مــن  الثانيــة  الدفعــة  البنــك  أصــدر  العــام،  وخــلال  والســيولة. 
ســندات الشــق الأول مــن رأس مــال بقيمــة ٥٠٠ مليــون درهــم 
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ممــا أدى إلــى تحســن نســبة الشــق الأول مــن رأس المــال لتصــل 
١٥٫٧٪ مقارنــة بنســبة ١٤٫٦٪ مــن عــام ٢٠١٤.

بيئــة  فــي  والتغييــر  اليقيــن  لعــدم  الاســتباقي  تقييمنــا  نواصــل 
واســتراتيجيات  لدينــا  المخاطــر  إدارة  وضبــط  الكلــي  الاقتصــاد 
أعمالنــا.  علــى  تأثيرهــا  وتخفيــف  لمعالجــة  لذلــك  وفقــا  العمــل 
ــه  ــى ثقــة أن ــا، فنحــن عل ــي تنتظرن ــات الت ــى الرغــم مــن التحدي وعل
مــن خــلال الحفــاظ علــى التركيــز الثابــت علــى إدارة المخاطــر والتدبــر 
المالــي والاســتدامة، والتنفيــذ الفعــال والشــفافية، ســوف يســتمر 

ــك فــي تحقيــق تقــدم جيــد خــلال الســنوات المقبلــة. البن

بلغــت نســبة العائــد علــى متوســط حقــوق المســاهمين ١٤٫٦٪ 
علــى  العائــد  نســبة  وبلغــت   ،٢٠١٤ عــام   ٪١٥٫٨ بنســبة  مقارنــة 
متوســط الموجــودات ٢٫١٪ مقارنــة بنســبة ٢٫٢٪ فــي عــام ٢٠١٤.

إدارة المخاطــر

أنشــأ بنــك الفجيــرة الوطنــي آليــة قويــة للحوكمــة وادارة المخاطــر 
مــن أجــل ادارة فعالــة للمخاطــر علــى مســتوى المؤسســة تماشــيا 
منصــة  لبنــاء  الادارة  مــن  المعتمــدة  المخاطــر  مســتويات  مــع 

متميــزة ومســتدامة لمســاهميها. 

تمثــل درجــة ومســتويات ســقوف المخاطــر عنصــراً رئيســياً فــي 
تطويــر الخطــط والسياســات الاســتراتيجية للبنــك لتحقيــق التــوازن 
ــد. وتأخــذ الخطــة الاســتراتيجية أيضــاً بعيــن  بيــن المخاطــر والعوائ
الاعتبــار تقديــرات عــدم اليقيــن والمخاطــر التــي يحتمــل أن يواجههــا 
أو  الاقتصاديــة  الأوضــاع  تدهــور  احتمــال  يشــمل  وهــذا  البنــك. 
الماليــة والجغرافيــة والسياســية، وأيــة متطلبــات تنظيميــة صارمــة 
ومخاطــر التنفيــذ ومخاطــر الســيولة ومخاطــر الســوق ومخاطــر 
العمليــات. وتتأقلــم اســتراتيجيات وسياســة المخاطــر مــع ظــروف 
الســوق والبيئــة التشــغيلية بشــكل حيــوي لضمــان بقائهــا ضمــن 

ــة للبنــك.  مســتويات المخاطــر المقبول

يتبــع البنــك نهــج تطلعــي فــي حيــن تتــم إدارة عناصــر المخاطــر 
المختلفــة وفقــاَ لمنهجيــة بــازل (٢) بمــا فــي ذلــك إدارة مخاطــر 
الائتمــان وفقــاً لمنهجيــة التصنيــف الداخلــي بمــا فــي ذلــك إنشــاء 
الفجيــرة  لبنــك  يســمح  وهــذا  التنبؤيــة.  الافتــراض  منهجيــات 
الوطنــي  باســتخدام أدوات وممارســات إدارة مخاطــر قويــة مــن 
أجــل تقييــم وإدارة مخاطــر الائتمــان علــى نحــو أكثــر فعاليــة وكفــاءة.

ــه والحــد مــن نهــج  يقــوم البنــك باســتمرار بتوســيع قاعــدة عملائ
تركــزات الإئتمــان الموجــودة. وقــد تحســن التعــرض لكبــار عملائــه 
العشــرين بصــورة واضحــة حيــث انخفــض مــن ٢٩٫٥٪ فــي عــام ٢٠١١ 

إلــى  ٢٣٫٧٪ فــي عــام ٢٠١٥، وهــذه تعتبــر زيــادة فــي تحســين درجــة 
المخاطــر. خــلال العــام، ارتفعــت القــروض المضمونــة بموجــب 
الأمــر   ٢٠١٥ فــي   ٪٣٠٫٣ الــى   ٢٠١٤ فــي   ٪٢١٫٦ بنســبة  رهونــات 
الــذي يعكــس اســتمرار تركيــز البنــك علــى تعزيــز مخففــات وجــودة 

المخاطــر.

ــزات المخاطــر مــن جهــات  كمــا يســتمر البنــك بمتابعــة وإدارة ترك
ــة وشــرائح  مختلفــة كمــا هــو واضــح مــن اتســاع المنتجــات الحالي

وقطاعــات العمــلاء:

 

 



٨ تقرير مجلس الإدارة

القطــاع  مــع  مقارنــة  يميــزه  للبنــك  القطاعــات  علــى  التركيــز 
المصرفــي الــذي يعكــس نهــج حــذر تجــاه القطاعــات ذات المخاطــر 

العاليــة والتركيــز علــى نتائــج مســتدامة طويلــة الأجــل:

القطــاع المصرفي (٣١ ديســمبر ٢٠١٥)
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٣١ ديســمبر ٢٠١٥) بنــك الفجيرة الوطني (

بدرجــة  الســيولة  مخاطــر  محفظــة  بتحســين  أيضــا  البنــك  قــام 
كبيــرة علــى مــدى الســنوات الماضيــة والاســتمرار بــأن يكــون قويــا 
فــي ظــل الضغــوط علــى الســيولة التــي يشــهدها الســوق. ترتكــز 
ــع ممــا أدى  سياســة البنــك علــى مطابقــة نمــو الاقــراض والودائ
الــى نمــو فــي الودائــع فــي عــام ٢٠١٥ مــن ٣٫٦٨ مليــار درهــم مقارنــة 
مــع نمــو الاقــراض ٣٫٣٦ مليــار درهــم.  تعتمــد المجموعــة بالدرجــة 
الأولــى علــى التمويــل مــن الودائــع فقــد بلغــت نســبة الودائــع 

 

 

 
( )

 

 

 

ــة مــع ٧٢٫٩٪ فــي عــام ٢٠١٤.  إلــى اجمالــي الموجــودات ٧٢٪ مقارن
وقــد تــم تمويــل نمــو الإقــراض فــي البنــك بنســبة نمــو الودائــع 
والســلفيات إلــى الودائــع والحفــاظ علــى مســتوى ٢٠١٥ مــن ٩١٫١٪. 
الموجــودات  ونســبة  جيــد  بشــكل  متنوعــة  العموميــة  ميزانيتــه 
الســائلة للبنــك ١٨٫٢٪ مقارنــة مــع ٢٠٫٣٪ فــي عــام ٢٠١٤ وفــي 

ــات البنــك. نفــس الوقــت تحســنت مــدة مطلوب

ــم  ــث يت ــذرة، حي ــى ســقوف مخاطــر الســوق الح ــك عل حافــظ البن
فــي الغالــب تنفيــذ الصفقــات لدعــم أنشــطة العمــلاء. وتهــدف 
محفظــة اســتثمارات بنــك الفجيــرة الوطنــي في الأســاس إلــى إدارة 
الســيولة والتــي تشــمل فــي معظمهــا ســندات الديــن حيــث أن 
 «BBB+» نســبة ٨٠٫٨٪ مــن محفظــة ســندات الديــن تــم تصنيفهــا

ــة بنســبة ٨٢٪ فــي عــام ٢٠١٤.  وأعلــى، مقارن

خــلال العــام، بــدأ البنــك تدريجيــا بتنفيــذ نظــام خدمــات الخزينــة 
بمــا فــي ذلــك نظــام الموجــودات والمطلوبــات. ويقــوم البنــك 
الآن بحســاب نســبة تغطيــة الســيولة ونســبة صافــي التمويــل 
المســتقرة بشــكل يومــي، والالتــزام بمعاييــر الجــودة مــع متطلبــات 

بــازل (٣). 

ويلتــزم البنــك بالكامــل وفقــا لأعلــى معاييــر الامتثــال ومعاييــر 
مكافحــة غســيل الأمــوال وحمايــة النظــام المالــي للإمــارات العربيــة 
المتحــدة. وعــزز مكافحــة سياســات غســيل الأمــوال والإجــراءات 
والنظــم بمــا يتماشــى مــع أحــدث التوصيــات الصــادرة عــن فرقــة 
العمــل المعنيــة بالإجــراءات الماليــة (FATF)، والهيئــة التنظيميــة 
الدوليــة لمكافحــة غســيل الأمــوال والقوانيــن الاتحاديــة والمبــادئ 
العربيــة  الإمــارات  لدولــة  المركــزي  المصــرف  مــن  التوجيهيــة 
المتحــدة. كمــا قــام البنــك أيضــا بعمــل تحليــل مفصــل وخطــة 
عمــل للالتــزام بمتطلبــات NESA المقدمــة خــلال العــام والتــي 

ــا.  جــاري العمــل عليه

يتــم دعــم جهــود البنــك ليبقــى علــى رأس المتطلبــات المثاليــة 
ــة  ــة التطــورات الراهن ــة ســنوية للموظفيــن لمواكب ببرامــج تعليمي

ونكــون قادريــن علــى الوفــاء بمســؤولياتنا بشــكل جــدي.

يتناســب  بمــا  صلبــة  رأســمالية  بمســتويات  البنــك  يحتفــظ 
والمتطلبــات  المحتملــة  والمخاطــر  الاســتراتيجية  الخطــة  مــع 
التنظيميــة. خــلال العــام، وتعــززت قاعــدة رأس مــال للبنــك مــن 
جــراء إصــدار الدفعــة الثانيــة مــن ســندات الشــق الأول مــن رأس 
المــال الــذي يقتــرن مــع سياســة توزيــع الأربــاح حيــث تعتمــد ٥٠٪ 
ــح.  ــاح فــي شــكل أســهم منحــة لضمــان الاحتفــاظ بالرب مــن الأرب
ولتمكــن البنــك مــن المحافظــة علــى مســتويات كفايــة رأس المــال 
قويــة وتحقيــق هدفــه المتمثــل فــي تحســين نســبة رأس المــال 
ــازل ٣ (انظــر إلــى  ــات ب ــار متطلب ــن الاعتب للشــق الأول والأخــذ بعي

الرســوم البيانيــة فــي الصفحــة التاليــة).

إن الأســس الســليمة للبنــك تأكــدت مــن خــلال تصنيفــات الدرجــة 
 Baa1/Prime-2 الاســتثمارية حيــث حصــل البنــك علــى تصنيــف
للودائــع وعلــى تصنيــف A3 لتقييــم مخاطــر الطــرف المقابــل مــن 
ــة  ــز وعلــى تصنيــف BBB+/A-2 مــن قبــل وكال ــة مودي قبــل وكال

ســتاندرد آنــد بــورز، وكلاهمــا يحمــل تصنيــف مســتقر. 
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أداء القطاعــات

ــل المــدى لإدارة العلاقــات  ــي طوي ــرة الوطن ــي بنــك الفجي إن تفان
واضــح  امــر  هــو  العمــلاء  خبــرة  مــن  مســتوى  أعلــى  وتقديــم 
علــى مســتوى القطــاع المصرفــي، حيــث تــم تقديــره مــن قبــل 
جوائــز بانكــر ميــدل إيســت. واستشــرافاً للمســتقبل، ستســتمر 
اســتراتيجيتنا لتــدور حــول أفضــل علاقــات مــع العمــلاء والتركيــز 
علــى تقديــم المشــورة المتخصصــة. ونحــن نؤمــن بــأن لدينــا مجــال 
لتعميــق المزيــد مــن العلاقــات مــع العمــلاء مــن خــلال تحقيــق 
معاييــر الخدمــة الرائــدة بالقطــاع المصرفــي مــع الاســتمرار فــي 
لهــذه  وتحقيقــا  ومخصصــة.  مبتكــرة  وحلــول  منتجــات  تقديــم 
الغايــة، يحــرص الفريــق المخصــص للمنتجــات والقنــوات علــى 
الاســتمرار فــي العمــل جنبــاً إلــى جنــب مــع قطاعــات الأعمــال 

الفرديــة لتعزيــز تجربــة ومتطلبــات العمــلاء.

الخدمــات المصرفيــة للشــركات والمؤسســات

للشــركات  المصرفيــة  الخدمــات  مــن  التشــغيلي  الدخــل  إن 
والمؤسســات للســنة بلــغ ١٫٠١٧٫٦ مليــون درهــم ( ٢٠١٤: ٨٦٥٫٣ 
مليــون درهــم). ويشــمل هــذا صــرف العمــلات الأجنبيــة وإيــرادات 
المشــتقات الماليــة (٧٩ مليــون درهــم) ( ٢٠١٤: ٦٥٫١ مليــون درهــم) 
درهــم)  مليــون   ١٦٫٣  :٢٠١٤  ) درهــم)  مليــون   ٢٣) والاستشــارية 
المحصلــة مــن العمــلاء والتــي تــم رصدهــا تحــت قطــاع الخزينــة 

وأخــرى.   والمطلوبــات  الموجــودات  وإدارة 

قطاع الشركات والمؤسسات

تنويــع  خــلال  مــن  التميــز  علــى  الوطنــي  الفجيــرة  بنــك  تركيــز 
قطاعــات مختلفــة لخدمــة احتياجــات العمــلاء بطريقــة اســتثنائية 
حققــت المزيــد مــن المكافــآت هــذا العــام حيــث فــاز بجائــزة «أفضــل 
ــز  ــع جوائ ــى فــي حفــل توزي ــة» للمــرة الأول ــاري فــي الدول ــك تج بن

بانكــر ميــدل إيســت.

يمثــل قطــاع الخدمــات المصرفيــة للشــركات والمؤسســات لبنــك 
للبنــك،  التشــغيلي  الدخــل  مــن   ٪٥٣٫٦ نســبة  الوطنــي  الفجيــرة 
الإيــرادات  ارتفعــت  وقــد   .٢٠١٤ عــام  فــي   ٪٥٢٫٣ بنســبة  مقارنــة 
زيــادة  بنســبة  درهــم،  مليــون   ٦٥٠٫٤ لتصــل  للقطــاع  التشــغيلية 
٢١٫٤٪ حيــث كانــت ٥٣٦ مليــون درهــم فــي عــام ٢٠١٤. وبالإضافــة 
درهــم  مليــار   ١٧٫٢ لتصــل  الموجــودات  نمــت  فقــد  ذلــك،  إلــى 
مليــار   ١٤٫١ كانــت  حيــث   ٪٢١٫٩ بنســبة   ٢٠١٤ عــام  عــن  مرتفعــةً 
درهــم، فــي حيــن ارتفعــت المطلوبــات بنســبة ١٥٫٣٪ لتصــل ١٩٫٢ 
مليــار درهــم مقارنــة بعــام ٢٠١٤ والتــي بلغــت ١٦٫٧ مليــار درهــم. 
ويعكــس النمــو القــوي فــي هــذه القطاعــات اســتراتيجية البنــك 
لتنويــع مصادرهــا مــن الأعمــال والمخاطــر. وخــلال العــام، فقــد 
قــام البنــك بتنفيــذ العديــد مــن المبــادرات التــي عــززت مــن نتائجــه

والتي شملت:

ــذي ســاهم •  ــع وال ــى قطــاع الخدمــات والتصني ــز عل ــادة التركي زي
فــي تحقيــق نمــو قــوي للدخــل بنســبة ٤٠٫٤٪ مــن ٩٩٫٦ مليــون 

درهــم فــي عــام ٢٠١٤ الــى ١٤٠٫٠ مليــون درهــم.

البنــك •  أحــرزه  الــذي  التقــدم  فــي  مهمــا  دورا  القطــاع  لعــب 
العمليــات.  مــن  الأولــى  الســنة  فــي  الاســلامية  للصيرفــة 
حيــث ســاهم القطــاع بمبلــغ ١٧٫٧ مليــون درهــم فــي الدخــل 
التشــغيلي، ١٫٠٩٥٫٨ مليــون درهــم فــي الودائــع ومبلــغ ٥٠٣٫٥ 

التمويــل. فــي  درهــم  مليــون 

يعــزز البنــك كذلــك علــى ســمعته بيــن البنــوك المحليــة الرائــدة • 
فــي ســوق المعــادن الثمينــة مــن خــلال توســيع خبرتــه فــي 
مجــال الألمــاس. وقــد جلــب البنــك الأشــخاص المناســبين مــن 
ذوي الخبــرة. خــلال العــام، ســاهم عمــلاء الألمــاس بمبلــغ ١٤٫٥ 
مليــون درهــم فــي الدخــل التشــغيلي و ٢٦٣٫٥ مليــون درهــم فــي 

الموجــودات ومبلــغ ٣٤٥٫٠ مليــون درهــم فــي الودائــع. 

ســاهم •   ٢٠١٤ عــام  فــي  أنشــأ  الــذي  المعــدات  تمويــل  وحــدة 
بمبلــغ ١٤٫٦ مليــون درهــم فــي الدخــل التشــغيلي فــي ٢٠١٥ 

درهــم. مليــون   ٤٧٦٫٠ الــى  الأصــول  محفظــة  ونمــت 

صافــي أربــاح القطــاع ارتفعــت بنســبة ٩٫٣٪ الــى ٢٩٢٫٩ مليــون 
درهــم بعــد اســتيعاب الزيــادة فــي خســائر القــروض بنســبة ٦٧٫٩٪ 

لتصــل الــى ١٣٤٫٥ مليــون درهــم. 

قطاع الخدمات المصرفية للأعمال

ــه كبنــك الأعمــال  ــرة الوطنــي فــي رفــع مكانت يواصــل بنــك الفجي
فــي دولــة الامــارات العربيــة المتحــدة، فمــرة أخــرى حقــق الفــوز 
بجائــزة «أفضــل بنــك تجــاري فــي الدولــة» مــن بانكــر ميــدل إيســت، 
وهــي شــهادة علــى قــوة العلاقــات مــع العمــلاء في مجــال الأعمال 
المصرفيــة. إن مثــل هــذه الجوائــز تؤكــد علــى قــوة علاقــات العمــلاء 
وشــراكات الأعمــال التــي يحظــى البنــك بشــرف إقامتهــا علــى مــر 
الســنين. ويحــرص قطــاع الخدمــات المصرفيــة للأعمــال فــي بنــك 
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الفجيــرة الوطنــي بالارتبــاط الفعــال مــع اقتصــاد الإمــارات العربيــة 
المتحــدة لتنميــة المــوارد والإيــرادات ضمــن اســتراتيجية البنــك 
ــز مكانتــه فــي الســوق مــن خــلال تقديــم أفضــل الخدمــات.  لتعزي
عــزز بنــك الفجيــرة الوطنــي ضوابــط ومعاييــر الاكتتــاب بســبب 

وجــود ضعــف  فــي شــكل ضغــوط الائتمــان فــي الســوق.

ارتفعــت خســائر الائتمــان فــي القطــاع بنســبة ٤٢٫١٪ الــى ٥٥٫٥ 
مليــون درهــم. وبالتالــي فقــد شــهد القطــاع انخفاضــاً فــي صافــي 
الأربــاح بنســبة ١٦٫٦٪ الــى ٨٤٫٥ مليــون درهــم. ويواصــل البنــك 
سياســته باتبــاع نهــج الحكمــة والشــفافية فــي إدارة الحســابات 

المتعثــرة مــع الاســتمرار فــي دعــم الحســابات الجيــدة.

مــن   ٪٢١٫٩ يمثــل  للأعمــال  المصرفيــة  الخدمــات  قطــاع  إن 
الإيــرادات التشــغيلية للبنــك، حيــث انخفــض مــن ٢٤٫٢٪ فــي عــام 
٢٠١٤. معــدلات النمــو البطيئــة فــي هــذا الجــزء تمثــل نهــج حــذر 
المعتمــد للبنــك فــي إدارة ضغوطــات الائتمــان التــي تواجههــا فــي 
هــذا الســوق. تــم تســجيل نســبة  نمــو الدخــل التشــغيلي مــن ٦٫٩٪ 
الــى ٢٦٥٫٢ مليــون درهــم. وبلــغ إجمالــي موجــودات القطــاع ٢٫٩ 
مليــار درهــم فــي عــام ٢٠١٥ مرتفعــةً بنســبة ٥٫٠٪ عــن عــام ٢٠١٤ 
والتــي بلغــت ٢٫٨ مليــار درهــم. فــي حيــن  بلغــت مطلوبــات القطــاع 
٢٫٧ مليــار درهــم بزيــادة ٢٩٫٤٪ حيــث كانــت ٢٫١ مليــار درهــم فــي 
عــام ٢٠١٤، ممــا يعكــس تعزيــز التركيــز علــى إدارة النقديــة وتحســين 
مضمونــة  قــروض  القطــاع  ولــدى  الضمانــات.  وتغطيــة  البيــع 
بموجــب رهونــات بقيمــة ٨٣٠٫٩ مليــون درهــم تمثــل نســبة ٢٨٫٤٪ 

ــة. ــه الائتماني مــن محفظت

قطــاع الخدمــات المصرفيــة للأفــراد

المصرفيــة  الأعمــال  فــي  التوســع  فــي  بالتركيــز  البنــك  اســتمر 
للأفــراد فــي جميــع أنحــاء دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة والــذي 
حــول قاعــدة الأعمــال للقطــاع الــى أربــاح هــذا العــام، ممــا يعكــس 
نجــاح اســتراتيجية الأعمــال المتنوعــة فــي بنــك الفجيــرة الوطنــي. 
مــع  المتوافقــة  المصرفيــة  الخدمــات  منتجــات  ســاعدت  وقــد 
مــن  جديــدة  شــريحة  احتياجــات  تلبيــة  فــي  الإســلامية  الشــريعة 

العمــلاء.

نمــت موجــودات القطــاع بنســبة ١٠٫٧٪ لتصــل ١٫٨ مليــار درهــم 
ونمــت المطلوبــات بنســبة ٤٩٫٣٪ لتصــل ١٫٨ مليــار درهــم فــي 
عــام ٢٠١٥. ونمــت الإيــرادات التشــغيلية بنســبة ١٧٫٧٪ لتصــل ٨٩٫٣ 
مليــون درهــم. وقــد ســاعد التركيــز علــى المبيعــات والتــي تهــدف 
الــى بنــاء قاعــدة أعمــال قويــة فــي تحســين الخدمــة والتغطيــة. 
بالاضافــة الــى ادارة الآثــار المترتبــة مــن انتشــار معــدل الفائــدة 
فــي بيئــة أســعار الفائــدة فيهــا منخفضــة فــي حيــن زادت التكلفــة 
بنســبة ٣٫٠٪ لتصــل ٧٠٫٣ مليــون درهــم فــي عــام ٢٠١٥. ويعــود 
ارتفــاع التكاليــف إلــى الاســتثمار فــي البنيــة التحتيــة لتعزيــز وتنميــة 
ــر مجموعــة المنتجــات الإســلامية، والتــي  مبيعــات البنــك وتطوي
ستســاهم فــي نمــو الإيــرادات المســتهدفة للقطــاع. هــذه الجهــود 
والاســتراتيجيات ســاعدت القطــاع بالافصــاح عــن أربــاح صافيــة 
بلغــت ٠٫٩ مليــون درهــم مقارنــة مــع خســارة ٥٫٦ مليــون درهــم 

فــي ٢٠١٤.

قطــاع الخزينــة وإدارة الموجــودات والمطلوبات وأخرى 

لاتــزال أعمــال الخزينــة والحائــزة علــى الجوائــز تقــدر بشــكل جيــد 
فــي الســوق وتقــوم بتقديــم مجموعــة واســعة مــن المنتجــات 
الخزينــة  قســم  حقــق  متنوعــة.  قطاعــات  خــلال  مــن  لعملائهــا 

عامــا ناجحــا آخــر مــع النمــو القــوي فــي صــرف العمــلات الأجنبيــة 
وإيــرادات المشــتقات مــن ٢٨٫٥٪ لتصــل ٩١٫٠ مليــون درهــم مقارنــة 
٧٠٫٨ مليــون درهــم فــي عــام ٢٠١٤. كمــا أبــرزت عــروض معامــلات 
المشــتقات الماليــة المتطــورة التــي يقدمهــا البنــك الكفــاءة التقنية 
مجموعــة  تقديــم  علــى  وقدرتــه  الوطنــي  الفجيــرة  بنــك  لخزينــة 
ــه لمســاعدتهم علــى  واســعة مــن المنتجــات فــي الســوق لعملائ
إدارة المخاطــر الماليــة الخاصــة بأعمالهــم. وســوف يســاهم التطــور 
الحالــي فــي النظــام الجديــد لخدمــات الخزينــة فــي توســيع نطــاق 

ــز كفــاءة فريــق العمــل.  الخدمــات المقدمــة وتعزي

أدى تركيــز بنــك الفجيــرة الوطنــي المعــزز فــي إدارة الموجــودات 
صافــي  فــي  قــوي  نمــو  إلــى  أيضــاً  العــام  خــلال  والمطلوبــات 
الفوائــد وصافــي دخــل التمويــل الاســلامي والاســتثمار بنســبة 
١٧٫٧٪ وتحســن الدخــل المجمــع لإيــرادات البنــك مــن الخزينــة وإدارة 
فــي   ٪١٦٫١ كان  حيــث   ٪١٧٫٢ ليصــل  والمطلوبــات  الموجــودات 
عــام ٢٠١٤. محفظــة الاســتثمارات، وهــو مــا يمثــل أساســا ســندات 
الديــن مــن الدرجــة الاســتثمارية، وشــهدت زيــادة بنســبة ١٣٥٫٣٪ 

ــار درهــم. ــى ١٫٤ ملي لتصــل إل

وتشــمل الأرقــام المدرجــة لهــذا القطــاع أيضــاً نتائــج الشــركات 
التابعــة لبنــك الفجيــرة الوطنــي. فقــد بــدأت شــركة إن بــي اف 
كابيتــال المحــدودة للأعمــال الاستشــارية التــي مقرهــا مركــز دبــي 
المالــي العالمــي. حققــت شــركة إن بــي اف كابيتــال المحــدودة 
للأعمــال الاستشــارية عامــا ناجحــا آخــر وتســجيل نمــو صافــي اربــاح 
بنســبة ٥٨٪ الــى ١٦٫٨ مليــون درهــم ودعــم عــدة مشــاريع مهمــة. 
وســتعمل المجموعــة علــى توســيع أنشــطة الشــركة التابعــة أيضــا 

ــاء علــى نجاحهــا. للبن

ان بي اف الاســلامي 

التصنيــف  قمــة  فــي  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  جــاءت 
العالمــي باعتبارهــا واحــدة مــن أفضــل بيئــات الاقتصــاد الإســلامي 
فــي جميــع أنحــاء العالــم، والثانيــة فقــط لماليزيــا والتــي تمتــد 
جلوبــل  لمؤشــر  وفقــا  رئيســية  إقتصاديــة  قطاعــات  لســبعة 
الإســلامي الاقتصــادي (GIEI) الــذي يقيــس جــودة تطويــر قطاعات 

الاقتصــاد الإســلامي فــي ٧٣ بلــدا. 

للاقتصــاد  العالميــة»  «العاصمــة  لتكــون  دبــي  رؤيــة  تكمــن 
الاســلامي ومــن أبــرز منصــات الأعمــال المصرفيــة الاســلامية 
فــي  رائــداً  مركــزاً  بالفعــل  دبــي  تعتبــر  قويــة.  مصداقيــة  لديهــا 
العالــم للتجــارة بمليــارات الــدولارات فــي إصــدار الصكــوك. قــد 
الوطنــي  الفجيــرة  بنــك  وتركيــز  المناســبة  البيئــة  هــذه  شــجعت 
لتقديــم عــروض متوافقــة مــع أحــكام الشــريعة الإســلامية ذات 
مصداقيــة لعملائهــا مــن الأفــراد والشــركات وتــم إطــلاق ان بــي 

الماضــي. العــام  نهايــة  فــي  الاســلامي  اف 

ان بــي اف الاســلامي يعــرض الان مزيــج جيــد مــن المنتجــات 
وقواعــد  لقوانيــن  والمتماثلــة  والشــركات  للأفــراد  المصرفيــة 
الشــريعة بمــا فــي ذلــك المرابحــة والوكالــة والإجــارة والاســتصناع. 
اف  بــي  ان  نمــت  العمليــات،  مــن  الأولــى  ســنتها  خــلال  وفــي 
ــد حققــت  ــرة مــن الوقــت ق ــرة قصي الاســلامي بســرعة وفــي فت
قاعــدة الموجــودات ١٫٣١ مليــار درهــم وأرباحــا صافيــة بلغــت ٣٫٣ 
مليــون درهــم. وبلــغ اجمالــي أرصــدة التمويــل الاســلامية و ودائــع 
ــار درهــم علــى التوالــي. ــون درهــم و ١٫١٢ ملي العمــلاء ٥٨٧٫٥٨ ملي



١١

تأكدت جودة عروض ان بي اف الاسلامي وعملياته من حيث امتثاله لأحكام الشريعة الاسلامية في تقرير الشريعة السنوي لعام ٢٠١٥ أدناه: 

بسم الله الرحمن الرحيم

ان بي اف الاسلامي، النافذة الإسلامية لبنك الفجيرة الوطني ش.م.ع (البنك)

تقريــر هيئــة الرقابــة الشــرعية
للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥

ــك للســنة  ــا البن ــي أبرمه ــادئ الشــريعة الإســلامية، والت ــا لمب ــود والمعامــلات وفق ــى العق ــة الشــرعية وأشــرفت عل ــة الرقاب وافقــت هيئ
المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥. كان أداء هيئــة الرقابــة الشــرعية وإشــرافها لتمكينــه مــن إبــداء الــرأي حــول التــزام البنــك مــع أحــكام ومبــادئ 

الشــريعة الإســلامية، وكذلــك مــع الفتــاوى والقــرارات والمبــادئ التوجيهيــة المحــددة التــي صــدرت مــن وقــت لآخــر. 

إدارة البنــك مســؤولة عــن الامتثــال للقوانيــن ومبــادئ الشــريعة الإســلامية فــي جميــع المعامــلات المصرفيــة الإســلامية. مســؤولية هيئــة 
الرقابــة الشــرعية تقتصــر علــى إبــداء رأي مســتقل بنــاء علــى مراقبتهــا لعمليــات البنــك.

ــة  ــا فــي الخدمــات المصرفي ــراءات المعمــول به ــق والإج ــة الشــرعية والرصــد تفتيــش الوثائ وشــملت المراجعــة الســنوية لمجلــس الرقاب
ــواع المعامــلات. ــة مــن جميــع أن ــار عين الإســلامية التــي يقــوم بهــا البنــك علــى أســاس اختب

قــام مجلــس الرقابــة الشــرعية بالتخطيــط والتدقيــق والرصــد للحصــول علــى كافــة المعلومــات والإيضاحــات التــي تعتبــر ضروريــة لمراجعــة 
أدلــة كافيــة علــى أن الصيرفــة الإســلامية لا تتعــارض مــع مبــادئ الشــريعة الإســلامية.

بناء على الرصد والإشراف، تنص هيئة الرقابة الشرعية ما يلي:

أ.  العقود والمعاملات المتبعة في العمليات من قبل البنك خلال السنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥، أجريت وفقا لمبادئ الشريعة 
الإسلامية.

ب.  تم التبرع بجميع المبالغ المطلوبة وتوجيهها للأعمال الخيرية حسب الأصول للمنظمات الخيرية المعتمدة من قبل هيئة الرقابة الشرعية.

هذا والله أعلم.

تمت التصديق عليه بواسطة:
هيئة الرقابة الشرعية لبنك الفجيرة الوطني

الدكتور محمد علي القري (الرئيس) 

الدكتور محمد داوود بكر (عضو تنفيذي) 

 

الدكتور محمد أمين علي قطان (عضو) 

الدكتور أسامة الدرعي (عضو)



١٢ تقرير مجلس الإدارة

الاستدامة

عــزز أداء البنــك المالــي المــرن التركيــز القــوي والالتــزام بالاســتدامة 
وخلــق قيمــة اقتصاديــة ليــس فقــط لنفســها ولكن أيضا لشــركائها 

التجارييــن والمجتمعــات المحلية.

نلخص القيمة التي نشأت من أصحاب المصلحة لدينا أدناه:

العملاء/ 
مزيج الأعمال

الدخلالموجودات
الخدمات المصرفية 

للشركات
٪٥٣٫٦٪٥٧٫٢

الخدمات المصرفية 
للأعمال

٪٢١٫٩٪٩٫٨

الخدمات المصرفية 
للأفراد

٪٧٫٤٪٥٫٩

الخزينة وإدارة 
الموجودات 
والمطلوبات

٪١٧٫٢٪٢٧٫١

١٠٠٫٠٪١٠٠٫٠٪المجموع

قنوات الخدمة

١٥ فرعا
الشبكة 

٣٧ جهاز صراف آلي
الخدمة المصرفية عبر 

الانترنت

مركز الاتصال٣ شركات تابعةمدراء علاقات / فرق بيع

المنتجات والإيرادات

القروض/ 
الائتمان/ 
التمويل 
الاسلامي

الإيداعات/ 
الايداعات 
الاسلامية

الاستثمارات/ 
الاستثمارات 
الاسلامية

خدمات مالية 
أخرى

صافي إيرادات الدخل وصافي 
الدخل من التمويل الاسلامي 

والأنشطة الاستثمارية
٦٦٫٠٪ من الدخل التشغيلي

٣٤٫٠٪ من الدخل التشغيليايرادات غير مرتبطة بالفوائد

التكلفة

٢٦٫١٪ من الدخل التشغيليمصاريف الموظفين

١٫٧٪ من الدخل التشغيليالاطفاء والاستهلاك

٩٫٠٪ من الدخل التشغيليمصاريف إدارية أخرى

مصاريف المخاطر

١٧٫٢٪ من الدخل التشغيليخسائر القروض

صافي العائدات

٤٦٫١٪ من الدخل التشغيليصافي الأرباح

١٤٫٦٪ من الدخل التشغيليالعائد على متوسط حقوق الملكية

٣١٫٧٪ من صافي الأرباحتوزيعات الأرباح

التركيز على العملاء

تلبيــة احتياجــات العمــلاء وتقديــم خدمــة اســتثنائية هــو فــي مركــز 
فلســفة عمليــات البنــك وقــد أثمــر ذلــك علــى شــكل ٩ جوائــز فــاز 
بهــا البنــك فــي عــام ٢٠١٥. فقــد حصــل البنــك علــى جوائــز رئيســية 
منهــا «أفضــل بنــك تجــاري» و»أفضــل بنــك للشــركات» و»أفضــل 
فــي  والمتوســطة»  الصغيــرة  الأعمــال  لمشــاريع  عمــلاء  خدمــة 
جوائــز منتجــات بانكــر ميــدل ايســت، بالاضافــة الــى جائــزة جديــدة 
لدينــا «أفضــل بنــك محلــي فــي الدولــة» خــلال حفــل توزيــع جوائــز 
الشــرق الأوســط المصرفيــة فــي عــام ٢٠١٥. شــركة إن بــي اف 
بجائــزة  أيضــا  فــازت  الاستشــارية  للأعمــال  المحــدودة  كابيتــال 

«أفضــل خدمــة استشــارية للشــركات». 

فــي الوقــت الــذي يســتمر البنــك فــي تلقــي نتائــج قويــة فــي 
اســتفتاء رضــا العمــلاء الحالييــن، قــام البنــك هــذا العــام بعمــل 
دراســة عــن العلامــة التجاريــة للبنــك لمعرفــة رأي الســوق المحلــي 
عــن بنــك الفجيــرة الوطنــي. وكانــت نتائــج اســتبيان العلامــة التجارية 
أيضــاَ مشــجعة للغايــة. حيــث أن القــوة الرئيســية تكمــن فــي التركيــز 
ــة،  ــي، والقــدرات التنفيذي ــرة الوطن علــى إدارة علاقــات بنــك الفجي
بشــكل  العمــلاء  علــى  والمحافظــة  محســنة  تكنولوجيــا  وحلــول 
أكبــر. كمــا قدمــت الدراســة أيضــا أفــكار فــرص جديــدة لتعزيــز تجربــة 
خدمــة العمــلاء وحصــة النمــو فــي الســوق والتــي تعكــس أولويــات 

البنــك وخططــه الاســتراتيجية.

ــة خدمــة العمــلاء  يركــز البنــك علــى التحســين المســتمر فــي تجرب
مــن خــلال قيــادة عمليــة التغييــرات وميكنــة الاجــراءات علــى الوجــه 

التالــي:

بنــك الفجيــرة الوطنــي كان شــريكا رئيســيا لحكومــة الفجيــرة فــي • 
مشــروع البطاقــة المدفوعــة مســبقا «تســديد». وكلــف البنــك 
بتطويــر آليــة البنيــة التحتيــة التــي مــن شــأنها أن تســمح لحاملــي 
بطاقــة «تســديد» لجعــل المدفوعــات غيــر النقديــة لمختلــف 
خدمــات حكومــة الفجيــرة المختلفــة. وســوف تلعــب «تســديد» 
دورا حاســما فــي عمليــة تحصيــل الإيــرادات الحكوميــة وإدخــال 

المزيــد مــن المرونــة لســكان الفجيــرة.

تــم تطبيــق النســخة الاســلامية للخدمــة المصرفيــة المباشــرة • 
عبــر الإنترنــت لبنــك الفجيــرة الوطنــي بنجــاح. والتــي تضيــف 
المزيــد مــن الراحــة لعملائنــا، ومثــل مشــروع تســديد، يؤكــد 

توفيــر التقنيــة القويــة للبنــك.

الخدمــة المصرفيــة عبــر الهاتــف المحمــول فــي مرحلــة التشــغيل • 
التجريبــي، ومــن المتوقــع أن تكــون متاحــة لإســتخدام للعمــلاء 

فــي الربــع الأول مــن عــام ٢٠١٦.

اعــادة هندســة عمليــة الائتمــان والمزيــد مــن ميكنــة الاجــراءات؛ • 
ســاعدت فــي تحســين الفتــرة الزمنيــة لتقديــم الخدمــة الــى حــد 

كبيــر.

ومعرفــة •  للبنــك  التجاريــة  الخبــرات  مــن  الاســتفادة  بفضــل 
الاحتياجــات المحليــة، قــام البنــك باطــلاق خدمــة «الهــام» فــي 
ســبتمبر ٢٠١٥، وهــي وحــدة أعمــال متخصصــة فــي توفيــر حلــول 

مصممــة خصيصــا لســيدات الأعمــال الإماراتيــات.



١٣

الموظفين

فــي دراســة بحثيــة نشــرتها هــاي فــي أبريــل ٢٠١٥، جــاء البنــك فــي 
المرتبــة المتقدمــة مــع البنــوك الكبــرى فــي المنطقــة مــن حيــث 
رضــا الموظفيــن. وقــد تحقــق ذلــك مــن خــلال إشــراك وتمكيــن 
ــة  ــادرات الاجتماعي موظفــي البنــك مــن خــلال مجموعــة مــن المب

ــة المواهــب.  وتنمي

موظفــوا بنــك الفجيــرة الوطنــي يعتبــروا مــن أكثــر المجموعات ذات 
ــة وتشــارك النــاس مــع القطــاع المصرفــي المحلــي  دوافــع ايجابي
وعبــر المنطقــة، وهــذه الحقيقــة خلاصــة الاســتبيان الرابــع الســنوي 
فــي البنــك لموظفيــه والــذي أجرتــه مجموعــة هــاي. وقــد تحســنت 
نتائــج الاســتبيان فــي ٢٠١٥ مقارنــة مــع العــام الماضــي والتــي تؤكــد 
ممارســات اســتثنائية للمــوارد البشــرية فــي البنــك والقيمــة التــي 

وضعــت لتطويــر وتوفيــر بيئــة عمــل محفــزة للموظفيــن.

ــي لاقــت  ــه الت ــن ونوعيت ــى تحســين نســبة التوطي ــك عل ــز البن يرك
اعتــراف خارجــي. حيــث جــاء البنــك بيــن المراكــز الثلاثــة الأولــى فــي 
المنطقــة لمبــادرات التوطيــن فــي حفــل الجوائــز الســابع للتميــز 
فــي المــوارد البشــرية فــي الشــرق الأوســط ممــا أدى الــى تحســن 
نســبته مــن ٤٢٪ الــى ٤٢٫٤٪. وقــد تحســنت ممارســات المــوارد 
البشــرية للبنــك تدريجيــا مــن خــلال التدريــب والتطويــر وادارة الأداء 
ومكافــأة وتطويــر ثقافــة الشــفافية والتــي تدعــم الفريــق لمشــاركة 

أكبــر وتمكيــن الموظفيــن فــي البنــك.

مبادرات المسؤولية المجتمعية للشركات

يؤمــن بنــك الفجيــرة الوطنــي بأهميــة رد الجميــل للمجتمــع ومنــذ 
تشــكيل لجنــة المســؤولية المجتمعيــة للشــركات فــي عــام ٢٠١١، 
اعتمــد نهجــاً شــاملاً نحــو مناصــرة ممارســات الأعمــال صديقــة 

ــة. ــة والجهــود المجتمعي البيئ

تضمنــت أبــرز مبــادرات المســؤولية الاجتماعيــة للشــركات علــى 
مــدار عــام ٢٠١٥:

حملة رمضان لدعم العمال الصائمين في المنطقة.• 

رعاية يوم العمل الانساني الاماراتي.• 

حملة تبرع لصندوق زلزال نيبال.• 

كان البنــك أيضــاً فــي الــدور النهائــي فــي حفــل توزيــع جوائــز • 
و  للشــركات“  والعافيــة  ”الصحــة  لمبــادرة  ضمــان  الصحــة 
بالموظــف  والمرتبطــة  للشــركات  الاجتماعيــة  ”المســؤولية 
العــام“ والتــي تؤكــد التزامهــا نحــو النمــو المســتدام والمشــاركة 

الانســانية.

الأولويات المستقبلية

الأولويــات  فــإن  العمــل،  بيئــة  فــي  المتســارعة  للتغيــرات  نظــراً 
الفوريــة للبنــك هــي التركيــز علــى دراســة المخاطــر علــى المــدى 
فــي  الاســتمرار  لضمــان  الســوق  تقلبــات  ومخاطــر  القصيــر 
المحافظــة علــى الوضــع المالــي للبنــك وتحقيق النمو المســتقبلي 

والمســتدام علــى المــدى الطويــل علــى النحــو التالــي:

اســتمرار تزايــد تميزنــا مــن خــلال تنويــع خطــوط عمــل جديــدة • 
ــى تســريع الجهــود  ــة إل ــا فــي الســوق، فبالاضاف ــادة حصتن وزي
خدمــات  إطــلاق  يجــري  الإســلامية،  الصيرفــة  لتســويق 
للخدمــات  والأولويــة  العالميــة  المصرفيــة  المعامــلات 

للأفــراد. المصرفيــة 

تعظيــم •  مــع  التراكمــي  المــال  رأس  ونمــو  الربحيــة   تحســين 
زيــادة  واعتمــد  الاســتثماري.  والإنفــاق  المــال  رأس  توظيــف 
التركيــز علــى الربــح الاقتصــادي وتخصيــص رأس المــال مــع 

القائمــة. المخاطــر  تســعير 

تحســين الإنتاجيــة والفعاليــة مــن خــلال الابتــكار والتعامــلات • 
الرقميــة. ويجــري تعزيــز نمــوذج التشــغيل مــع الوحــدة المركزيــة 

ــكار. ــر الابت ــا إنشــاء مختب ــرة الأم ويجــري حالي فــي إمــارة الفجي

ــر خدمــة العمــلاء علــى مســتوى القطــاع •  تحقيــق أفضــل معايي
المصرفــي وبنــاء ســمعة جيــدة فــي الســوق مــن خــلال التميــز 

بالخدمــة. 

الإســراع فــي تطويــر الجيــل القــادم مــن القــادة فــي القطــاع • 
المصرفــي وتحقيقــا لهــذه الغايــة، جــاري العمــل علــى عــدد مــن 
برامــج التنميــة مثــل إدارة المواهــب وبرنامــج إدارة المتــدرب 

وبرنامــج التنميــة الوطنيــة.

إن مجلــس إدارة بنــك الفجيــرة الوطنــي وإدارته على ثقة باســتمرارية 
البنــك فــي وضــع يؤهلــه لمواصلــة تقدمــه فــي الســنوات القادمــة 
و الخــروج مــن ظــروف الســوق الحاليــة أقــوى بكثيــر كمــا نجحنــا فــي 
ــى  ــز المســتمر عل ــم تحقيــق ذلــك مــن خــلال التركي الماضــي. ويت
ــر المنتــج وتبنــي سياســات  ــز خدمــة العمــلاء ومبــادرات تطوي تعزي
فعالــة لإدارة الموجــودات والمطلوبــات واتبــاع أفضــل ممارســات 
الحوكمــة  وتطبيــق  المخاطــر  إدارة  فــي  الحــذر  وتوخــي  الســوق 
الرشــيدة. ومــع أخــذ هــذا بعيــن الاعتبــار، فإننــا نعــد بــأن يكــون عــام 

٢٠١٦ عامــاً واعــداً آخــراً للبنــك.  

سعادة ”سير“ عيسى صالح القرق



١٤ تقرير مجلس الإدارة

بطاقــات الأداء المتــوازن لأداء بنــك الفجيــرة الوطنــي لفتــرة الخمــس ســنوات

إن ثبــات بنــك الفجيــرة الوطنــي علــى معــدل أعلــى مــن متوســط معــدل نمــو القطــاع المصرفــي علــى مــدى الخمــس ســنوات الماضيــة هــو 
انعــكاس لتركيــزه الثابــت علــى الأعمــال الرئيســية وجــودة الخدمــات والحكمــة فــي إدارة المخاطــر.

ارتفــع الدخــل التشــغيلي إلــى ١٫٢ مليــار درهــم – أعلــى ربــح تشــغيلي لبنك 
الفجيــرة الوطنــي على مدى ٣١ عــامـــاً.

يســجل تطــور نتائــج بنــك الفجيــرة الوطنــي تحســناً فــي أرباحــه التشــغيلية 
ــة التقــدم فــي كفــاءة أداء الأعمــال والقــدرة  ســنة بعــد أخــرى علــى خلفي

التنفيذيــة القويــة لاســتراتيجيته.

الإيرادات التشغيلية (مليون درهم)الموجودات (مليار درهم)

الأرباح التشغيلية (مليون درهم)

صافي الأرباح (مليون درهم)

القيمة الدفترية للسهم الواحد (درهم)

حقوق المساهمين (مليار درهم)

القروض والسلفيات (مليار درهم)

ودائع العملاء (مليار درهم)
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إن ســجل صافــي أرباحنــا ســنة تلــو الســنة علــى أســاس ســنوي بمعــدل 
نمــو ١٥٫٣٪ منــذ عــام ٢٠١١ نتــج عنــه عائــد متميــز علــى متوســط حقــوق 
الملكيــة بنســبة ١٤٫٦٪ وأيضــاً ثباتــاً فــي القيمــة الدفتريــة للســهم الواحــد.
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تقرير 
حوكمــة البنك

يواصل بنك الفجيرة الوطني إيلاء حاملي الأسهم وعلاقات 
المستثمرين أولوية قصوى.



١٦ تقرير حوكمة البنك

يلتــزم مجلــس إدارة بنــك الفجيــرة الوطنــي وإدارتــه بأعلــى أخلاقيات 
ومعاييــر حوكمــة الشــركات وأفضــل الممارســات العالميــة. ويعتبــر 
هــذا النهــج شــرط بالــغ الأهميــة لبنــاء الأعمــال التجاريــة المســتدامة 

والحفــاظ علــى مســتوى عــال مــن الثقــة والنزاهــة.

بتوفيــر  رئيســية  بصــورة  تتمثــل  الإدارة  مجلــس  مســؤولية  إن 
صالــح  تحقــق  والتــي  البنــك  شــؤون  لإدارة  الفعالــة  الحوكمــة 
المتعــددة  الأطــراف  مصالــح  بيــن  التــوازن  وتحفــظ  مســاهميه 
والتــي تشــمل مســتثمريه وعملائــه وموظفيــه ومورديــه والهيئــات 
ــا.  ــي تعمــل فيه ــة الت ــة والحكومــة والمجتمعــات المحلي التنظيمي
سياســات  للبنــك  الشــركات  حوكمــة  هيــكل  أيضــاً  ويشــمل 
بصــورة  ومراجعتهــا  توثيقهــا  تمــت  التــي  الحوكمــة  وإجــراءات 
مســتمرة وبشــكل جيــد، والتــي تضمــن ليــس فحســب الحفــاظ 
ــة مــن الشــفافية والمســاءلة، ولكنهــا أيضــاً  علــى مســتويات عالي
ــي يمكــن مــن  ــة المناســبة والت ــة البيئي ــر الاســتقلالية والرقاب توف

خلالهــا تنفيــذ أنشــطة الأعمــال الخاصــة بهــا.

يلعــب مجلــس الإدارة دوراً رئيســياً فــي اعتمــاد ومتابعة اســتراتيجية 
البنــك والسياســات الأساســية وســقوف المخاطــر والتعيينــات 
ــا وكبــار التنفيذييــن والإشــراف علــى  فــي المناصــب الإداريــة العلي
مكافآتهــم. وقــد حــدد البنــك بوضــوح مســؤوليات مجلــس الإدارة 
المخولــة  والســلطات  الشــركات  لحوكمــة  التنظيمــي  والهيــكل 
لتمكيــن التنفيــذ الفعــال والكــفء لجميــع الأنشــطة. كمــا يحــرص 
أعضــاء مجلــس الإدارة علــى الالتــزام بجميــع القوانيــن واللوائــح 
فــي  المصرفيــة  الممارســات  وأفضــل  الصلــة  ذات  والأنظمــة 
جميــع الإجــراءات التــي يتخذهــا مجلــس الإدارة، وممارســة الحكــم 
فــي أعمالهــم فــي مــا يرونــه مناســباً ويصــب فــي مصلحــة البنــك.

الاســتباقية  بالمراجعــة  البنــك  وإدارة  الإدارة  مجلــس  يســتمر 
وتطويــر وتعزيــز معاييــر حوكمــة الشــركات فــي ضــوء التغيــرات فــي 
اســتراتيجية البنــك والأعمــال التجاريــة الخاصــة بــه والبيئــة الخارجيــة 

ــة فــي الســوق. وأفضــل الممارســات المتبع

هــذا وقــد تــم ترســيخ سياســة الإفصــاح الرســمية حيــث تــم إدراج 
الموحــدة  الســنوية  الماليــة  البيانــات  فــي  الافصاحــات  بعــض 
كإيضاحــات يتــم الرجــوع إليهــا للحصــول علــى مزيد مــن المعلومات 

حــول إطــار إدارة المخاطــر والحوكمــة علــى النحــو التالــي:

الإيضــاح رقــم (٢): تفاصيــل التــزام البنــك مــع جميــع القوانيــن • 
واللوائــح المعمــول بهــا.

الإيضاح رقم (٤): يحدد السياسات المحاسبية المتبعة.• 

الإيضاح رقم (٥): يوضح ممارسات إدارة المخاطر المالية.• 

تشــمل وثائــق الحوكمــة والتــي يمكــن الوصــول إليهــا مــن خــلال 
موقــع البنــك علــى الإنترنــت: 

عقد التأسيس والنظام الأساسي للبنك.• 

إطار حوكمة الشركات الخاص بمجلس الإدارة.• 

ــذار المبكــر التــي تشــجع •  ــاق قواعــد الســلوك وسياســة الان ميث
التواصــل والشــفافية والممارســات التجاريــة العادلــة.

وتعزيــز  الالكترونــي  موقعــه  بتطويــر  البنــك  قــام  العــام،  خــلال 
خــلال  مــن  والحوكمــة  بالمســتثمرين  المتعلقــة  الافصاحــات 
وحوكمــة  المســتثمرين  بعلاقــات  الخاصــة  الالكترونيــة  صفحتــه 
الشــركات. كجــزء مــن تطلعاتــه وجهــوده المتواصلــة ليتــم تقديــره 
باعتبــاره واحــداً مــن المؤسســات التــي تحافــظ علــى مســتويات 
عاليــة مــن حوكمــة الشــركات، ويواصــل البنــك بشــكل دوري وفــي 
الوقــت المناســب بالإبــلاغ عــن المعلومــات الماليــة وغيــر الماليــة 
والمســتثمرين  المســاهمين   - المصلحــة  أصحــاب  لمختلــف 
التنظيميــة  والهيئــات  والمورديــن  والموظفيــن  والعمــلاء 
الإفصاحــات  خــلال  مــن  المحليــة  والمجتمعــات  والحكومــة 
علــى موقعهــا الالكترونــي (صفحــة حوكمــة الشــركات / صفحــة 
علاقــات المســتثمرين)، والتقاريــر الماليــة الســنوية والربــع ســنوية 
ــة المختلفــة.   واصــدارات خاصــة بالمســتثمرين والبيانــات الصحفي
كمــا يســعى البنــك أيضــاً علــى مواصلــة إبقــاء موظفيــه علــى علــم 
بجميــع التطــورات الجديــدة بمــا فــي ذلــك رؤيــة البنــك ورســالته 
والاســتراتيجية وجميــع المبــادرات الجديــدة وغيرها مــن المعلومات 
ذات الصلــة مــن خــلال مختلــف قنــوات الاتصــال الداخليــة وإجــراء 

المفتوحــة. واللقــاءات  للموظفيــن  الخارجيــة  الاجتماعــات 
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يتبع وظيفياً

يتبع إدارياً

يتبع وظيفياً

يتبع إدارياً

الهيــكل التنظيمــي 

المخطــط أدنــاه يبيــن المســتوى العالــي للهيــكل التنظيمــي للبنــك. حيــث تقــوم اللجنــة الإداريــة ولجنــة المخاطــر بالاشــراف علــى اللجــان 
ــر التوجيــه الاســتراتيجي لهــا. كمــا تقــوم أيضــاً بتقديــم التوصيــات إلــى مجلــس الإدارة ولجــان مجلــس الإدارة. الأخــرى وتوفي

ان بــي اف الإســلامي – الهيــكل الإداري



١٨ تقرير حوكمة البنك

المســاهمين 

الفجيــرة  بنــك  مســاهمي  يشــمل   ،٢٠١٥ ديســمبر   ٣١ فــي  كمــا 
مــن: كل  الوطنــي 

٤٠٫١٣٪دائرة الصناعة والاقتصاد - حكومة الفجيرة

٢١٫٦٦٪شركه عيسى صالح القرق ذ.م.م

٩٫٧٨٪  مؤسسه دبي للاستثمارات الحكومية 

٥٫٢٢٪شركة الفجيرة للاستثمار

٢٣٫٢١٪مواطني دولة الإمارات العربية المتحدة

عــام ٢٠١٥: خــلال العــام تــم تــداول ١٫٣٩٠٫٠٣٩ ســهماً وهــو مــا يمثــل 
٠٫١٢٪ مــن أســهم البنــك. بلغــت القيمــة الســوقية للبنــك ٥٫٥ 
مليــار درهــم. (عــام ٢٠١٤: تــم تــداول ١٤٩٫٦٣٩٫٠٣٥ ســهماً وهــو مــا 

يمثــل ١٣٫٦٠٪ مــن أســهم البنــك). 

تتــم إدارة علاقــات المســتثمرين والاتصــال الخارجــي مــن خــلال 
الإدارة الماليــة وقســم الاتصــال المؤسســي بالبنــك علــى التوالــي:

الإدارة المالية

هاتف: ٩٢١٠ ٢٠٢ ٩ ٩٧١ +
فاكس: ٩٨٥٨ ٢٢٢ ٩ ٩٧١ + 

NBF-investorrelations@nbf.ae :البريد الإلكتروني

قسم الاتصال المؤسسي

هاتف: ١٧٠٠ ٣٩٧ ٤ ٩٧١ +
فاكس: ٥٣٨٥ ٣٩٧ ٤ ٩٧١ +

التفاصيــل،  مــن  ولمزيــد   www.nbf.ae الإلكترونــي:   الموقــع 
المســتثمرين. علاقــات  قســم  إلــى  الرجــوع  يرجــى 

مجلــس الإدارة 

القيــام  يضمــن  ســنوي  أعمــال  جــدول  الإدارة  مجلــس  يعتمــد 
بمســؤولياته بشــكل فعــال وعلــى أســاس منتظــم. وبالإضافــة 
إلــى ذلــك، فــإن مجلــس الإدارة مســتمر فــي التركيــز علــى تطويــر 
المشــاركة والفعاليــة مــن خــلال مراجعــة هيــكل الحوكمــة وتنفيــذ 
تــم  كمــا  المجلــس.  وإلــى  مــن  المعلومــات  وتدفــق  العمليــات 
ولجنــة  الإدارة  بمجلــس  المخاطــر  لجنــة  شــملت  لجــان  تشــكيل 
الترشــيحات والمكافــآت بمجلــس الإدارة ولجنــة التدقيــق بمجلــس 
الإدارة لمســاعدة مجلــس الإدارة علــى القيــام بمســؤولياته. وفــي 
ســعيه الدائــم لتطويــر وتعزيــز حوكمــة الشــركات بفعاليــة وشــفافية 
أكثــر، قــام مجلــس الإدارة بإعــادة تشــكيل لجــان المجلــس لتحقيــق 
أهــداف وظيفيــة أكثــر قــوة فــي عــام ٢٠١٥ بمــا يتماشــى مــع أفضــل 
الممارســات فــي القطــاع المصرفــي والحفــاظ علــى أعلــى المعاييــر 

ــر حوكمــة الشــركات فــي البنــك. ــة ومعايي الأخلاقي

للبنــك  المالــي  الأداء  بمراجعــة  دوريــاً  الإدارة  مجلــس  يقــوم 
أيضــاً  الإدارة  مجلــس  يقــوم  كمــا  الفرديــة.  أعمالــه  وقطاعــات 
وحوكمــة  والسياســات  المخاطــر  ســقوف  وضــع  علــى  بالتركيــز 
المشــاريع وإطــار المخاطــر والرقابــة واعــداد اســتراتيجية الأعمــال 

ســنوات. ثــلاث  لمــدة 

التطوير المهني وتقييم الأداء

يعتبــر التطويــر المســتمر لــكل عضــو مــن أعضــاء مجلــس إدارة 
البنــك مــن الأساســيات لفعاليــة وكفــاءة أداء المجلس والاســتدامة 
علــى المــدى الطويــل ونجــاح البنــك. خــلال العــام، اســتعان مجلــس 
ومستشــاري   (IIF) الدولــي  التمويــل  معهــد  بخدمــات  الإدارة 
علــى  المســتمرة  التوعيــة  لضمــان  وذلــك  ونيســتور،  واشــنطن 
عالمــي.  مســتوى  علــى  الشــركات  حوكمــة  وممارســات  مبــادئ 
ــة التقييــم  وكجــزء مــن البرنامــج قــام مجلــس الإدارة بتنفيــذ عملي
الذاتــي مــن خــلال اســتبيان التقييــم الذاتــي الشــامل للمجلــس.

التعيين والتقاعد وإعادة الانتخاب

يتطلــب مــن جميــع أعضــاء مجلــس الإدارة القيــام بإعــادة انتخابهــم 
مجلــس  ويتشــكل  ســنوات.  ثــلاث  كل  المســاهمين  قبــل  مــن 
الإدارة مــن ثمانيــة أعضــاء (فــي عــام ٢٠١٤: ٨ أعضــاء) تــم انتخابهــم 
بتاريــخ ١٩ مــارس ٢٠١٤ لفتــرة ثــلاث ســنوات لمتابعــة أداء مهامهــم 
ومســؤولياتهم. إن رئيــس مجلــس الإدارة ونائــب رئيــس مجلــس 
الإدارة وجميــع أعضــاء مجلــس الإدارة هــم أعضــاء غيــر تنفيذييــن. 
 ٢ رقــم  الاتحــادي  للقانــون  الإدارة  مجلــس  تشــكيل  ويخضــع 

لسنة ٢٠١٥.

مصالحهــم  عــن  ســنوياً  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  جميــع  يفصــح 
جميــع  وتخضــع  أخــرى.  إدارة  مجالــس  أي  فــي  وعضويتهــم 
للأســس  وفقــاً  التــام  للإفصــاح  البنــك  مــع  تعاملاتهــم 

التجارية المتبعة.
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تفاصيل أعضاء مجلس الإدارة لدورتها الحالية وعضوياتهم الخارجية:

بنك الفجيرة الوطني «البنك»أعضاء مجلس الإدارة وعضوياتهم الخارجية

سمو الشيخ صالح بن محمد بن حمد الشرقي
رئيس دائرة الصناعة والاقتصاد - حكومة الفجيرة

رئيس سلطة ميناء الفجيرة
رئيس إدارة شركة الفجيرة للبترول

رئيس مجلس إدارة مجموعة الفجيرة الوطنية

رئيس مجلس الإدارة

سعادة «سير» عيسى صالح القرق
رئيس مجلس إدارة شركة مجموعة عيسى صالح القرق

رئيس مجلس إدارة شركة القرق فوسروك
رئيس مجلس إدارة الشركة العربية للمتفجرات ذ.م.م

رئيس مجلس إدارة القرق يونيليفر ذ.م.م
عضو مجلس إدارة شركة سيمنس ذ.م.م

عضو في مجلس الأمناء – مركز أكسفورد للدراسات الإسلامية – المملكة المتحدة

نائب رئيس مجلس الإدارة

الشيخ حمد بن صالح بن محمد الشرقي
نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة الفجيرة الوطنية

رئيس مجلس إدارة الشرق للرعاية الطبية (مجموعة الرعاية الطبية لمجموعة الفجيرة الوطنية)
عضو مجلس الإدارة

السيد/ حسين ميرزا الصايغ
نائب رئيس مجلس إدارة مركز تجهيز حقول النفط المحدود

نائب رئيس مجلس إدارة النصر ليجرلاند
عضو مجلس إدارة شركة الإمارات الوطنية للبترول

عضو مجلس إدارة بنك الإمارات دبي الوطني
رئيس مجلس إدارة شركة جوتن الإمارات المحدودة (ذ.م.م)

رئيس مجلس جوتن لبودرة الطلاء
عضو مجلس إدارة الإمارات مارش لوساطة التأمين

عضو مجلس إدارة موارد للتمويل 

عضو مجلس الإدارة

د. سليمان موسى الجاسم
المدير السابق لجامعة زايد

عضو مجلس إدارة شركة الفجيرة الوطنية للتأمين
رئيس مجلس إدارة مجموعة الجاسم التجارية

رئيس مجلس إدارة مصنع الجاسم للرخام والبلاط
نائب رئيس مجلس إدارة مؤسسة سلطان العويس الثقافية في دبي 

رئيس مجلس إدارة الخليج لخدمات التعليم والاستثمار
عضو مجلس إدارة جامعة أبوظبي

عضو مجلس الإدارة

السيد/ سيف سلطان السلامي
المدير العام لمجموعة الفجيرة الوطنية

عضو مجلس إدارة شركة الفجيرة الوطنية للتأمين
الرئيس التنفيذي لشركة الفجيرة للاستثمار

عضو مجلس الإدارة

السيد/ محمد عبيد بن ماجد العليلي
المدير العام لدائرة الصناعة والاقتصاد - حكومة الفجيرة

عضو مجلس الإدارة

السيد/ عبدالله فريد القرق
المدير العام لمجموعة عيسى صالح القرق
عضو مجلس إدارة شركة القرق فوسروك

عضو في مؤسسة عيسى صالح القرق الخيرية
عضو المجلس الاستشاري لكلية الإدارة والأعمال بالجامعة الأمريكية بالشارقة

عضو مجلس الإدارة



٢٠ تقرير حوكمة البنك

نسبة التملك الشخصية لأسهم البنك من قبل أعضاء مجلس الإدارة

الأسهم المملوكة كما الاسم (أعضاء مجلس الإدارة)
في ١ يناير ٢٠١٥

الأسهم المملوكة كما 
التغيرفي ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

–––سمو الشيخ صالح بن محمد بن حمد الشرقي

–––سعادة ”سير“ عيسى صالح القرق

–––الشيخ حمد بن صالح بن محمد الشرقي

–––حسين ميرزا الصايغ

٧٫٥٪١,٠٥٠,٨٩٦١,١٢٩,٧١٣سليمان موسى الجاسم

–––سيف سلطان السلامي

٧٫٥٪٢٦٧,٨٤٥٢٨٧,٩٣٣محمد عبيد بن ماجد العليلي

–––عبدالله فريد القرق

لجان مجلس الإدارة

ــى مجلــس الإدارة المســؤولية الشــاملة عــن وضــع ومتابعــة  يتول
الإطــار العــام لإدارة المخاطــر لــدى المجموعــة. كمــا يقــوم بوضــع 
ســقوف المخاطــر والاســتراتيجية بصــورة عامــة بالتنســيق مــع 
الإدارة العليــا، كمــا يصــدق علــى كافــة السياســات والتوجيهــات 
الســيولة  ومخاطــر  الائتمــان  مخاطــر  بــإدارة  الخاصــة  الرئيســية 
وقــد  الالتــزام.  ومخاطــر  العمليــات  ومخاطــر  الســوق  ومخاطــر 
قــام المجلــس بتشــكيل لجــان لمجلــس الإدارة لتعزيــز آليــة الرقابــة 
مــن أجــل الوفــاء بمســؤولياته بكفــاءة. وتحتفــظ كل لجنــة بميثــاق 

رســمي معتمــد مــن قبــل مجلــس الإدارة. 

لجنــة المخاطــر بمجلــس الإدارة تتكــون مــن أربعــة أعضــاء مــن 
وذلــك  مســتقل  محتــرف  إدارة  مجلــس  وعضــو  الإدارة  مجلــس 
لمســاعدة مجلــس الإدارة فــي القيــام بمســؤولياته الرقابيــة فيمــا 
يتعلــق بالمخاطــر الملازمــة لأعمــال المجموعــة وإجــراءات المراقبــة 
المتعلقــة بهــذه المخاطــر، ومحفظــة مخاطــر المجموعــة وإدارة 
المخاطــر والالتــزام ومراقبــة أنشــطة المجموعــة. ومــن المدعويــن 
لهــذه اللجنــة، الرئيــس التنفيــذي ومســؤول المخاطــر الرئيســي 
والمســؤول المالــي الرئيســي. تتضمــن مســؤوليات هــذه اللجنــة، 

ــي: ــى مايل ــال لا الحصــر عل ــى ســبيل المث عل
المجموعــة •  مشــاريع  مخاطــر  لإدارة  العــام  الإطــار  مراجعــة 

الداخليــة. والرقابــة 

مراجعــة ســقوف قبــول مخاطــر المجموعــة ووضــع سياســات • 
ــا. المخاطــر لتطبيقه

مراجعة نظام تصنيف مخاطر الائتمان.• 

مراجعة السياسات لإدارة الموجودات والمطلوبات.• 

الأخــرى •  التعرضــات  ومخاطــر  الماليــة  المخاطــر  مراجعــة 
ومتابعــة  وقيــاس  لتحديــد  الإدارة  اتبعتهــا  التــي  والإجــراءات 
ومراقبــة هــذه التعرضــات ورفــع تقاريــر عنهــا، بمــا فــي ذلــك على 
ســبيل المثــال لا الحصــر، مراجعــة مخاطــر الائتمــان ومخاطــر 
الســوق ومخاطــر الوكيــل ومخاطــر الســيولة والســمعة ومخاطــر 
التأميــن ومخاطــر العمليــات (بمــا فــي ذلــك مخاطــر الاحتيــال 
المعلومــات  أمــن  ومخاطــر  عاملــة  كمنشــأة  والاســتمرارية 

الاســتراتيجية. والمخاطــر  القانونيــة)  والمخاطــر 

مراجعة المعاملات أو السقوف التجارية الملائمة.• 

إدارة •  قســم  مــن  الصــادرة  الهامــة  والنتائــج  التقاريــر  مراجعــة 
المؤسســات  ومــن  بــالإدارة  المخاطــر  لجنــة  ومــن  المخاطــر 
الإدارة. ورد  المخاطــر  بمســائل  علاقــة  لهــا  التــي  التنظيميــة 

مراجعــة تســليم الإجــراءات الداخليــة لتقييــم كفايــة رأس المــال • 
لمصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي.

مراجعــة جــودة وهيــكل وكفايــة رأس المــال ومنهجيــة تخصيــص • 
رأس المــال الاقتصــادي.

ــة •  ــة الســيولة وكفاي ــة مراجع ــازل (٣) ومنهجي ــة ب ــة منهجي مراجع
رأس المــال.

 متابعة التزام المجموعة بالالتزامات القانونية والتنظيمية.• 

مراجعة توثيق الإفصاحات الرئيسية قبل نشرها بالسوق. • 
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ــق بمجلــس الإدارة تتكــون مــن خمســة أعضــاء مــن  ــة التدقي لجن
ومــن  مســتقل.  محتــرف  إدارة  مجلــس  وعضــو  الإدارة  مجلــس 
المدعويــن لهــذه اللجنــة، رئيــس قســم التدقيــق الداخلــي والرئيــس 
المالــي  والمســؤول  الرئيســي  العمليــات  ومســؤول  التنفيــذي 
يســتلم  الــذي  الإدارة  مجلــس  رئيــس  نائــب  يرأســها  الرئيســي. 
ويــدرس التقاريــر والتوصيــات المقدمــة مــن قبــل رئيــس قســم 
التدقيــق الداخلــي والمدققيــن الخارجييــن بالإضافــة إلــى أيــة تقاريــر 
ــات المتعلقــة  ــة، ويرفــع التوصي صــادرة مــن الســلطات التنظيمي
إجــراءات  مــن  وكلاً  الداخليــة  الرقابــة  وأنظمــة  الماليــة  بالتقاريــر 
لمجلــس  بالمجموعــة  المتعلقــة  والخارجيــة  الداخليــة  التدقيــق 
الإدارة. تتضمــن مســؤوليات هــذه اللجنــة، علــى ســبيل المثــال لا 

الحصــر علــى مايلــي:
تأكيد وضمان استقلالية المدققين الداخليين.• 

والمدقــق •  الداخلــي  التدقيــق  قســم  رئيــس  مــع  المراجعــة 
الخارجــي لنطــاق وخطــة وتنســيق وفعاليــة الجهــود المبذولــة 

والخارجــي. الداخلــي  للتدقيــق 

ــة بمــا فــي ذلــك مراجعــة •  الإشــراف علــى إعــداد البيانــات المالي
مــن  للتأكــد  وذلــك  والســنوية،  المرحليــة  الماليــة  البيانــات 
المحاســبية  للمبــادئ  وفقــاً  اعدادهــا  تــم  قــد  الحســابات  أن 
الإدارة. مجلــس  قبــل  مــن  باعتمادهــا  والتوصيــة  المناســبة، 

ــة؛ •  ــة لضمــان الفعالي ــة للمجموع ــة الداخلي ــة نظــم الرقاب مراجع
ومراجعــة كافــة تقاريــر التدقيــق الداخليــة المتعلقــة بــأي عمليــات 

تحقيــق أو احتيــال كبيــرة تحــدث فــي المجموعــة.

مــن  تتكــون  الإدارة  بمجلــس  والمكافــآت  الترشــيحات  لجنــة 
رئيــس مجلــس الإدارة ونائبــه وعضــو مجلــس إدارة واحــد. تشــمل 
ــال لا الحصــر مايلــي: ــة، علــى ســبيل المث مســؤوليات هــذه اللجن

رفــع التوصيــات إلــى المجلــس بشــأن التعييــن وإعــادة التعييــن • 
والتخطيــط للتعاقــب لأعضــاء مجلــس الإدارة باســتثناء منصــب 

رئيــس مجلــس الإدارة.

النظــر فــي التعيينــات وإنهــاء الخدمــة وخطــط التعاقــب للرئيــس • 
التنفيــذي بحســب الاقتضــاء، والمناصــب الإداريــة العليــا الأخرى 

فــي المجموعــة.

مراجعــة سياســة المكافــآت لمجلــس الإدارة ومنصــب الرئيــس • 
الرئيــس  ويراجــع  يحــدد  خدمتهــم.  مــدة  وتحديــد  التنفيــذي 
التنفيــذي وكافــة أعضاء مجلس الإدارة سياســة الموارد البشــرية 

الخاصــة بالمجموعــة ومســتويات المكافــآت للمجموعــة.

مراجعــة هيــكل وحجــم والتشــكيل المطلــوب لمجلــس الإدارة • 
ورفــع التوصيــات إلــى مجلــس الإدارة فيمــا يتعلــق بــأي تغييــرات.

فــي •  والخبــرات  والمعرفــة  المهــارات  بيــن  التــوازن  تقييــم 
مجلس الإدارة.

مراجعــة أداء مجلــس الإدارة والعمــل مــع أعضــاء المجلــس علــى • 
رفــع التوصيــات إلــى المجلــس لإجــراء أي تعديــلات علــى الأداء 

يراهــا مناســبة.

فــي عــام ٢٠١٥، اجتمــع مجلــس الإدارة بشــكل منتظــم وتلقــى 
أعضــاء مجلــس الإدارة بيانــات حــول أنشــطة لجــان مجلــس الإدارة 
ولجنــة الحوكمــة ولجنــة المخاطــر وعــن تطــور نمــو أعمــال البنــك. 

ويقــوم رئيــس وأعضــاء لجــان مجلــس الإدارة بالمراجعــة الدوريــة 
مــن أجــل ضمــان الملاءمــة والالتــزام بالمتطلبــات. ويوضــح جــدول 
”عضويــة واجتماعــات مجلــس الإدارة ولجــان مجلــس الإدارة“ أدناه؛ 
مجلــس  ولجــان  الإدارة  مجلــس  واجتماعــات  عضويــة  تفاصيــل 

الإدارة فــي عــام ٢٠١٥.
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عضوية واجتماعات مجلس الإدارة ولجان مجلس الإدارة:

انتهاء الفترة الاسم
لجنة المخاطر مجلس الإدارةالحالية

بمجلس الإدارة
لجنة التدقيق 
بمجلس الإدارة

لجنة الترشيحات 
والمكافآت 

بمجلس الإدارة

سمو الشيخ صالح بن محمد بن حمد 
الرئيسالرئيس٢٠١٧الشرقي

نائب رئيس ٢٠١٧سعادة ” سير“ عيسى صالح القرق
عضوالرئيسمجلس الإدارة

الشيخ حمد بن صالح بن محمد 
عضوعضو٢٠١٧الشرقي

عضوعضو٢٠١٧حسين ميرزا الصايغ

عضوعضو٢٠١٧سليمان موسى الجاسم

عضوعضوالرئيسعضو٢٠١٧سيف سلطان السلامي

عضوعضوعضو٢٠١٧محمد عبيد بن ماجد العليلي

عضوعضو٢٠١٧عبدالله فريد القرق

عضوعضو*شيكر تي إن

الرئيس فينس كوك
مدعومدعومدعوالتنفيذي

المسؤول عدنان أنور
مدعومدعومدعوالمالي الرئيسي      

بالاجي كريشنامورتي
مسؤول 

العمليات 
الرئيسي

مدعومدعو

براسانت ساركار
مسؤول 
المخاطر 
الرئيسي

مدعو

ألان ميتلاند سميث  
(تقاعد في نهاية العام)

رئيس قسم 
التدقيق 

الداخلي**
مدعو

٨٤٤٤إجمالي عدد الاجتماعات

---٢موافقات بالتمرير
** رئيس قسم التدقيق الداخلي الحالي هو كيفن تايلور *عضو محترف مستقل   

حضر جميع أعضاء فريق الإدارة الرئيسيين للمجلس بأكمله مرة واحدة على الأقل في السنة.

ــاراً مــن عــام ٢٠١٥، قــرر مجلــس الإدارة اتخــاذ مســؤولية الموافقــة علــى طلبــات الائتمــان والاســتثمارات مباشــرةً وقــام بحــل اللجنــة  اعتب
طلبــاً.  ١٣٤ بالتمريــر  للموافقــة  الإدارة  مجلــس  إلــى  الائتمــان  طلبــات  إحالــة  عــدد  وبلغــت  الإدارة.  لمجلــس  التنفيذيــة 
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اللجنــة الإداريــة يرأســها الرئيــس التنفيــذي، وهــي مســؤولة عــن 
إعــداد ومتابعــة خطــة تنفيــذ اســتراتيجية المجموعــة المعتمــدة مــن 
ــاس ومتابعــة الأداء  ــق الحوكمــة وقي ــل مجلــس الإدارة، وتطبي قب
واتخــاذ القــرارات فــي الأمــور المتعلقــة بالموظفيــن والسياســات 
بالمخاطــر.  المتعلقــة  تلــك  بخــلاف  الأخــرى  الإداريــة  والأمــور 
التســويق  لجنــة  الإداريــة  اللجنــة  أنشــأت  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة 
ولجنــة المــوارد البشــرية ولجنــة المســؤولية المجتمعيــة للشــركات 
واللجنــة التوجيهيــة لتقنيــة المعلومــات ولجنــة حوكمــة البيانــات 

للقيــام بمســؤولياتها بشــكل فعــال.

مســؤولة  وهــي  التنفيــذي،  الرئيــس  يرأســها  المخاطــر  لجنــة 
عــن وضــع ســقوف المخاطــر لــدى المجموعــة ورفــع توصيــات 
بشــأنها إلــى مجلــس الإدارة مــن خــلال لجنــة المخاطــر بمجلــس 
الإدارة بالإضافــة إلــى إعــداد ومراجعــة سياســات إدارة المخاطــر 
ــة رأس المــال  ــم كفاي ــة لتقيي ــراءات الداخلي ــة والإج ــدى المجموع ل
والتوصيــة بتخصيــص رأس المــال النظامــي والاقتصــادي علــى 
قطاعــات المحفظــة وأقســام الأعمــال واعتمــاد اختبــارات الضغــط 
المحتملــة  التغيــرات  وتقييــم  المخاطــر  فئــات  لكافــة  المالــي 
لظــروف الســوق. بالإضافــة إلــى ذلــك، تعمــل اللجنــة علــى مراجعة 
التــي  والإجــراءات  الأخــرى  أوالمخاطــر  الهامــة  الماليــة  المخاطــر 
تبنتهــا الإدارة لمتابعــة ومراقبــة ورفــع التقاريــر عــن هــذه المخاطــر، 
علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، مراجعــة مخاطــر الائتمــان ومخاطــر 
الســوق ومخاطــر الوكيــل ومخاطــر الســيولة والســمعة ومخاطــر 
العمليــات ومخاطــر الالتــزام والمخاطــر القانونيــة ومخاطــر الاحتيــال 
ــى ضمــان  ــة عل ــا تحــرص هــذه اللجن والمخاطــر الاســتراتيجية. كم
قيــاس ومتابعــة وتقييــم المخاطــر الهامــة بالإضافــة إلــى تصعيدهــا 
بصــورة ملائمــة مــن خــلال أعمــال التحديــث الدوريــة ورفــع تقاريــر 
قبــل  مــن  الرئيســية  المخاطــر  مؤشــر  ومراجعــات  المخاطــر  عــن 
لجنــة الموجــودات والمطلوبــات ولجنــة الائتمــان المركزيــة ولجنــة 

مخاطــر العمليــات والالتــزام ولجنــة المنتجــات.       

المالــي  المســؤول  ويرأســها  والمطلوبــات  الموجــودات  لجنــة 
نمــو  توجيــه  عــن  رئيســية  بصفــة  مســؤولة  وهــي  الرئيســي، 
ــات بغــرض تحقيــق الأهــداف  وتخصيــص الموجــودات والمطلوب
الاســتراتيجية للمجموعــة. كمــا تراقــب مخاطــر الســيولة ومخاطــر 
التطــورات  ســياق  فــي  المجموعــة  مخاطــر  وحجــم  الســوق 
أنشــطة  توافــق  ضمــان  بهــدف  الســوق  وتقلبــات  الاقتصاديــة 
المعتمــدة  المخاطــر  تقبــل  سياســة  مــع  المســتمرة  المجموعــة 
مــن قبــل مجلــس الإدارة. تعتبــر اللجنــة مســؤولة أيضــاً عــن إعــداد 
ــة الموجــودات  ــدى لجن ــر وإدارة نظــم المعلومــات ل ووضــع معايي
والمطلوبــات لمراجعــة وقيــاس ومتابعــة ورقابــة كافــة مخاطــر 

المالــي. الضغــط  واختبــار  والســيولة  الســوق 

الائتمــان،  قســم  رئيــس  ويرأســها  المركزيــة  الائتمــان  لجنــة 
وهــي مســؤولة عــن القــرارات الائتمانيــة فيمــا يتعلــق بمحفظــة 
الاقــراض الخاصــة بالمجموعــة ووضــع القيــود الخاصــة بالــدول 
للمجموعــة  المســتوى  عاليــة  الأخــرى  الائتمانيــة  والســقوف 
والاشــراف علــى مراجعــة المحافــظ مــع التركيــز بصــورة خاصــة 
علــى الجــودة والتعامــل مــع الموجــودات التــي تعرضــت للانخفــاض 
فــي القيمــة وتصنيــف التســهيلات الائتمانيــة. كمــا تعتبــر اللجنــة 
مســؤولة أيضــاً عــن وضــع وإعــداد معاييــر مخاطــر الائتمــان ونظــم 
إدارة المعلومــات لمراجعــة وقيــاس ومتابعــة ورقابــة كافــة مخاطــر 
الائتمــان واختبــار الضغــط المالــي لمراجعــة السياســات الخاصــة 
بمخاطــر الائتمــان وتعزيــز الإبــلاغ عــن مخاطــر وعمليــات الائتمــان.   

أعضاء مجلس الإدارة - المكافآت ونسبة تملك 
أسهم البنك

حضــور  أتعــاب  عــن  عبــارة  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  مكافــآت  إن 
فقــط وهــي مبالــغ ثابتــة للســنة ويتــم دفعهــا بشــكل ســنوي بعــد 
اجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوية. لعــام ٢٠١٥، كانــت الأتعــاب 
ــان الدخــل، وهــي  ــون درهــم والتــي تــم احتســابها فــي بي ٢٫٧٥ ملي
تمثــل نســبة ٠٫٥٪ مــن صافــي أربــاح البنــك المنســوبة لمســاهمي 

البنــك.

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 
المدفوعة خلال عام ٢٠١٥ عن 

عام ٢٠١٤

مصاريف أعضاء مجلس 
الإدارة (درهم سنوياً)

٥٠٠,٠٠٠رئيس مجلس الإدارة

٥٠٠,٠٠٠نائب رئيس مجلس الإدارة

أعضاء وأمين سر مجلس 
٢٥٠٫٠٠٠ ( لكل منهم)الإدارة

الإدارة
الرئيس التنفيذيفينس كوك

المسؤول المالي الرئيسيعدنان أنور

مسؤول العمليات الرئيسيبالاجي كريشنامورتي

مسؤول المخاطر الرئيسيبراسانت ساركار

رئيس الخدمات المصرفية فيكرام برادان
للشركات والمؤسسات

رئيس الخدمات المصرفية شريف محمد رفيع
للأفراد ومنطقة الفجيرة

رئيس قسم الخزينةمارك دومينيك زينالي 

رئيس قسم الموارد البشريةعبدالله العطر

مسؤول تنفيذي أول – داس بي بي
ان بي اف كابيتال المحدودة

أســس  المطلوبــة،  بالكفــاءة  بمســؤولياته  الوفــاء  بهــدف 
مجلــس الإدارة لجنــة إداريــة ولجنــة المخاطــر ولجنــة الموجــودات 
والمطلوبــات ولجنــة الائتمــان المركزيــة ولجنــة مخاطــر العمليــات 
والالتــزام ولجنــة المنتجــات ولجنــة التظلمــات والانضبــاط. تقــوم 
اليوميــة  الأنشــطة  لتنفيــذ  والتوجيــه  بالإشــراف  اللجــان  هــذه 
للمجموعــة بمــا يتوافــق مــع توجيهــات مجلــس الإدارة. تضــم هــذه 
اللجــان كبــار الموظفيــن الذيــن يجتمعــون بصفــة منتظمــة لأداء 
مســؤولياتهم بفعاليــة وكفــاءة. يتــم وضــع سياســات وإجــراءات 
ولوضــع  تواجههــا  التــي  المخاطــر  وتحليــل  لتحديــد  المجموعــة 
المخاطــر  ولرقابــة  والضوابــط  للمخاطــر  المقبولــة  الســقوف 
والالتــزام بالســقوف المقــررة وضمــان تصعيــد المخاطــر ورفــع 
التقاريــر عنهــا بطريقــة فعالــة. تتــم مراجعــة سياســات وأنظمــة إدارة 
المخاطــر بصفــة مســتمرة لتعكــس التغيــرات فــي ظــروف الســوق 

المطروحــة. والخدمــات  والمنتجــات 



٢٤ تقرير حوكمة البنك

لجنــة مخاطــر العمليــات والالتــزام ويرأســها رئيــس قســم مخاطــر 
عــن  مســتقلة  بصــورة  مســؤولة  وهــي  والالتــزام،  العمليــات 
تقييــم ومتابعــة مخاطــر العمليــات للمجموعــة وفقــاً لسياســات 
للرقابــة  العــام  والإطــار  العمليــات  مخاطــر  لإدارة  المجموعــة 
الداخليــة وســقوف قبــول مخاطــر العمليــات المعتمــدة مــن قبــل 
مجلــس الإدارة. وهــي مســؤولة عــن مراجعــة الإجــراءات التشــغيلية 
وكفايــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة وإعــداد ووضــع معاييــر مخاطــر 
العمليــات وإدارة نظــم المعلومــات لمراجعــة وقيــاس ومتابعــة 
ورقابــة مخاطــر العمليــات. بالإضافــة إلــى ذلــك، تعــد مســؤولة 
معالجــة  وبرنامــج  الأعمــال  اســتمرارية  خطــة  تنفيــذ  عــن  أيضــاً 
الكــوارث ومراجعــة تقاريــر الأقســام حــول مكافحــة غســيل الأمــوال 
ومــدى الالتــزام بالقوانيــن واللوائــح ذات الصلــة وشــروط التنظيــم 
حــول  التقاريــر  مراجعــة  علــى  أيضــاً  اللجنــة  تعمــل  والترخيــص. 
أعمــال التدقيــق الداخلــي والخارجــي وتدقيــق المصــرف المركــزي 
بالإضافــة إلــى متابعــة ســير الإجــراءات المتبعــة للتعامــل مــع كافــة 

مخاطــر العمليــات التــي تشــملها هــذه التقاريــر.

وهــي  الرئيســي،  المخاطــر  مســؤول  ويرأســها  المنتجــات  لجنــة 
والتصاميــم  المخاطــر  كافــة  واعتمــاد  مراجعــة  عــن  مســؤولة 
والأســعار والأمــور الماليــة وعمليــات تصنيــف المخاطــر وإجــراءات 
المعلومــات  نظــم  إدارة  وإجــراءات  المنتــج  ومراقبــة  التوزيــع 
علــى  تغييــرات  وأيــة  المقترحــة  الجديــدة  والخدمــات  للمنتجــات 
المنتجــات  بــأن  تضمــن  كمــا  الحاليــة.  والخدمــات  المنتجــات 
والخطــط  المخاطــر  قابليــة  ســقوف  ضمــن  تقــع  والخدمــات 
الاســتراتيجية للمجموعــة. كمــا تكــون اللجنــة مســؤولة عــن متابعــة 
ــره مــن  قــدرة المجموعــة التنافســية علــى تســويق المنتــج وتطوي
الناحيــة التقنيــة، الأمــر الــذي قــد يكــون لــه تأثيــر علــى محفظــة 
المخاطــر التــي تواجههــا المجموعــة والقــدرة علــى تحقيــق أربــاح 

والخدمــات. المنتجــات  مــن 

لجنــة التســويق ويرأســها الرئيــس التنفيــذي، وهــي مســؤولة عــن 
قبــل  مــن  المقترحــة  الخطــط  أو  التســويق  اســتراتيجيات  إعــداد 
قطاعــات الأعمــال ورفــع التوصيــات بشــأن التغييــرات لتحســين 
التســويق وأنشــطة البيــع. كمــا تعمــل علــى التنســيق ومراقبــة 
الجديــدة  المنتــج  قنــوات  وتطويــر  المطلوبــة  والمــوارد  الدعــم 
واســتراتيجيات التســعير. كمــا تشــرف علــى خطــط تطويــر الأعمــال 
وضــع  مــع  التطــور  وترصــد  الرئيســيين  المجموعــة  عمــلاء  مــع 

معاييــر خدمــة العمــلاء.

وهــي  التنفيــذي،  الرئيــس  ويرأســها  البشــرية  المــوارد  لجنــة 
مســؤولة عــن ضمــان الحقــوق الداخليــة للمكافــآت والتقييــم العــام 
للوظائــف وذلــك لتوفيــر تقييــم ثابــت ودقيــق. وهــي مســؤولة 
عــن الدرجــات الوظيفيــة وهيــكل المكافــآت مــع المقاييــس بمــا 
يتوافــق مــع وضــع الســوق. وفــي ســبيل تحقيــق أهدافهــا، تعمــل 
اللجنــة علــى مراجعــة الهيــكل التنظيمــي والتغيــرات أو التحســينات 
علــى المكافــآت وهيــكل الامتيــازات ومناقشــة خطــط وسياســات 

وإجــراءات وتوجيهــات المــوارد البشــرية المســتقبلية.

 اللجنــة التوجيهيــة لتقنيــة المعلومــات ويرأســها الرئيــس التنفيــذي، 
وهــي مســؤولة عــن تقديــم التوجيهــات للمبــادرات التكنولوجيــة  
الرئيســية للمجموعــة والمســاعدة فــي مواءمــة تقنيــة المعلومــات 

مــع احتياجــات الأعمــال. كمــا أنهــا مســؤولة عــن توفيــر الرقابــة 
علــى مشــاريع تقنيــة المعلومــات وتوجيــه المشــاريع التــي تعتمــد 
علــى تقنيــة المعلومــات بمــا فــي ذلــك تحديــد الأولويــات ومواءمــة 

المــوارد.   

لجنــة المســؤولية المجتمعيــة للشــركات ويرأســها رئيــس قســم 
الإدارة  علــى  الإشــراف  عــن  مســؤولة  وهــي  الداخلــي،  التدقيــق 
البيئيــة والمبــادرات المجتمعيــة والاتصــال فيمــا يخــص مبــادرات 

المســؤولية المجتمعيــة للشــركات داخــل وخــارج المجموعــة. 

التدقيــق  قســم  رئيــس  ويرأســها  والانضبــاط  التظلمــات  لجنــة 
الداخلــي، وهــي مفوضــة مــن قبــل اللجنــة الإداريــة فــي البنــك 
بالعمــل والتــزام الحيــاد فــي التعامــل مــع تظلمــات الموظفيــن 
لقواعــد  وفقــاً  الموظفيــن  تخــص  التــي  الانضبــاط  وقضايــا 
وسياســات المجموعــة وقوانيــن دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة.

لجنــة حوكمــة البيانــات ويرأســها المســؤول المالــي الرئيســي، وهي 
المســؤولة عــن إدارة البيانــات فيمــا يتعلــق بالأهــداف التنظيميــة 
وأدوار  هيــكل  تحديــد  مســؤولية  لديــه  التنظيميــة.  والمتطلبــات 
إطــار الحوكمــة لغــرض اتخــاذ القــرارات حــول سياســات البيانــات 
والعمليــات وملكيــة البيانــات وتصنيــف أمــن البيانــات والاحتفــاظ 
ومتســقة  واضحــة  ونمــاذج  بيانــات  هيــكل  وتحديــد  بالبيانــات 
للاســتفادة مــن المعلومــات و التخطيــط علــى المعلومــات الهامــة 
ــة دعــم  ودعــم التنســيق والتعــاون علــى نطــاق المجموعــة وفعالي

ــات. القــرار وكفــاءة العملي

لجنــة جــودة خدمــة العمــلاء ويرأســها رئيــس الخدمــات المصرفيــة 
للشــركات والمؤسســات ويعمــل علــى دفــع التميــز فــي جــودة 
الخدمــة فــي مختلــف أنحــاء البنــك بهــدف تحقيــق رضــا وولاء 
العمــلاء داخليــاً / خارجيــاً. واللجنــة مســؤولة عــن تحديــد وإنجــاز 
لجمــع  عمــل  إطــار  ووضــع  بوضــوح،  العمــلاء  خدمــة  اهــداف 
وتحليــل ردود الفعــل، وتحديــد فجــوات الخدمــة وإدخــال تحســينات 
علــى الإجــراءات. كمــا أنهــا تلتــزم بالمقارنــة مــع القطــاع المصرفــي 
لتقييــم معاييــر الخدمــة، وتقــوم بــدورات جــودة تدريبيــة وشــهادات 

قياســية للوحــدات الداخليــة.

المدققيــن الخارجييــن 

تــم  تعييــن برايــس ووتــر هــاوس كوبــرز كمدققيــن خارجييــن للبنــك 
وشــركاته التابعــة مــن قبــل المســاهمين فــي اجتمــاع الجمعيــة 
مــارس   ١٨ بتاريــخ  عقــدت  والتــي  الســنوية  العاديــة  العموميــة 
٢٠١٥. إن رســوم أعمــال المدققيــن الخارجييــن علــى أعمــال البنــك 
وشــركاته التابعــة للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥ بلغــت 

٦١٩٫٤٧٩ (بالإضافــة إلــى مصاريــف إضافيــة فــي حــال تكبدهــا).

برايس ووتر هاوس كوبرز
إعمار سكوير، مبنى رقم ٤، الطابق ٨

ص.ب: ١١٩٨٧، دبي، دولة الإمارات العربية المتحدة
هاتف: ٣١٠٠ ٣٠٤ ٤ ٩٧١+ 
فاكس: ٤١٠٠ ٣٣٠ ٤ ٩٧١+



٢٥

تقرير 
مدقق الحســابات 

المســتقل

يلتزم بنك الفجيرة الوطني بتطوير أعلى 
مستويات الشفافية والحوكمة.



٢٦ تقرير مدقق الحسابات المستقل

الســادة المســاهمون وأعضــاء مجلــس الإدارة 
بنــك الفجيــرة الوطنــي ش.م.ع

التقرير حول البيانات المالية الموحدة 

المرفقــة  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  بتدقيــق  قمنــا  لقــد 
التابعــة  وشــركاته  («البنــك»)  ش.م.ع.  الوطنــي  الفجيــرة  لبنــك 
ــان المركــز المالــي الموحــد  («المجموعــة»)،  والتــي تتكــون مــن بي
ــان الدخــل  ــان الدخــل الموحــد وبي كمــا فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥، وبي
الشــامل الموحــد وبيــان التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــد 
ذلــك  فــي  المنتهيــة  للســنة  الموحــد  النقديــة  التدفقــات  وبيــان 
التاريــخ وملخــص السياســات المحاســبية الهامــة والمعلومــات 

الأخــرى. التفســيرية 

مسؤولية الإدارة عن البيانات المالية الموحدة 

إن الإدارة مســؤولة عــن إعــداد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة 
وعرضهــا بصــورة عادلــة وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة ، 
وكذلــك إعدادهــا وفقــاً للأحــكام  الســارية للقانــون الاتحــادي لدولــة 
الإمــارات العربيــة المتحــدة رقــم (٢) لســنة ٢٠١٥، وعــن تلــك الرقابــة 
ــداد  ــة لكــي تتمكــن مــن إع ــا ضروري ــرى الإدارة أنه ــي ت ــة الت الداخلي
بيانــات ماليــة موحــدة خاليــة مــن أي أخطــاء جوهريــة، ســواءً كانــت 

ناشــئة عــن احتيــال أو خطــأ.

مسؤولية مدققي الحسابات

تقتصــر مســؤوليتنا علــى إبــداء الــرأي حــول هــذه البيانــات الماليــة 
الموحــدة اســتناداً إلــى عمليــة التدقيــق التــي قمنــا بهــا. لقــد أجرينــا 
تدقيقنــا وفقــاً لمعاييــر التدقيــق الدوليــة. تســتدعي هــذه المعاييــر 
التزامنــا بالمتطلبــات الأخلاقيــة وتخطيــط وتنفيــذ عمليــة التدقيــق 
للتوصــل إلــى تأكيــد معقــول حــول مــا إذا كانــت البيانــات الماليــة 

الموحــدة خاليــةً مــن أي أخطــاء جوهريــة.

تتضمــن عمليــة التدقيــق القيــام بإجــراءات للحصــول علــى إثباتــات 
تدقيــق حــول المبالــغ والإفصاحــات الــواردة فــي البيانــات الماليــة 
الموحــدة. تســتند الإجــراءات المختــارة إلى تقدير مدقق الحســابات، 
بمــا فــي ذلــك تقييــم مخاطــر الأخطــاء الجوهريــة للبيانــات الماليــة 
الموحــدة، ســواء كان ذلــك بســبب الاحتيــال أو الخطــأ. وعنــد القيــام 
بتقييــم تلــك المخاطــر، يأخــذ مدقــق الحســابات في الاعتبــار الرقابة 
للبيانــات  العــادل  وعرضهــا  المنشــأة  بإعــداد  المتصلــة  الداخليــة 
الماليــة الموحــدة بهــدف تصميــم إجــراءات التدقيــق المناســبة 
حســب الظــروف، وليــس لغــرض إبــداء الــرأي حــول مــدى فعاليــة 
الرقابــة الداخليــة للمنشــأة. تتضمــن عمليــة التدقيــق كذلــك تقييمــاً 
ــة  لمــدى لملاءمــة السياســات المحاســبية المســتخدمة ومعقولي
التقديــرات المحاســبية المعــدة مــن قبــل الإدارة، وكذلــك تقييمــاً 

لأســلوب عــرض البيانــات الماليــة الموحــدة بشــكل عــام.

نعتقــد أن إثباتــات التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا كافيــة وملائمــة 
عمليــة  علــى  بنــاءً  نبديــه  الــذي  للــرأي  مناســب  أســاس  لتوفيــر 

التدقيــق.

الرأي 

برأينــا، تعبــر البيانــات الماليــة الموحــدة المرفقــة بشــكل عــادل ومــن 

ــة عــن المركــز المالــي الموحــد للمجموعــة  كافــة النواحــي الجوهري
كمــا فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥ وأدائهــا المالــي الموحــد وتدفقاتهــا 
ــر  النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة بذلــك التاريــخ وفقــاً للمعايي

ــر الماليــة.  الدوليــة للتقاري

التقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى

إضافــة إلــى ذلــك ووفقــاً لمتطلبــات القانــون الاتحــادي لدولــة 
الإمــارات العربيــة المتحــدة رقــم (٢) لســنة ٢٠١٥، نفيدكــم بمــا يلــي:

أننــا قــد حصلنــا علــى كافــة المعلومــات التــي اعتبرناهــا ضروريــة ١. 
لأغــراض تدقيقنــا.

كافــة ٢.  مــن  إعدادهــا،  تــم  قــد  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  أن 
النواحــي الجوهريــة، وفقــاً للأحــكام الســارية للقانــون الاتحــادي 

لدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة رقــم (٢) لســنة ٢٠١٥.

أن المجموعة قد احتفظت بدفاتر محاسبية سليمة.٣. 

أن المعلومــات الماليــة التــي يتضمنهــا تقريــر رئيــس وأعضــاء ٤. 
مجلــس الإدارة تتوافــق مــع الدفاتــر المحاســبية للمجموعــة. 

وكمــا هــو مبيــن فــي الإيضــاح رقــم ٩ مــن هــذه البيانــات الماليــة ٥. 
الموحــدة، لــم تقــم المجموعــة بشــراء أو اســتثمار أي أســهم 

خــلال الســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥.

يبيــن الإيضــاح رقــم ٢٨ مــن هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة، ٦. 
المعامــلات الجوهريــة للأطــراف ذات العلاقــة والشــروط التــي 

تــم تنفيذهــا بموجبهــا.

بنــاءً علــى المعلومــات المتوفــرة لنــا لــم يلفــت انتباهنــا مــا ٧. 
يجعلنــا نعتقــد بــأن المجموعــة قــد أخلّــت خــلال الســنة المنتهيــة 
للقانــون  الســارية  الأحــكام  مــن  بــأي   ٢٠١٥ ديســمبر   ٣١ فــي 
الاتحــادي لدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة رقــم (٢) لســنة ٢٠١٥، 
أو فــي مــا يتعلــق بالبنــك أو نظامــه الأساســي بشــكل يمكــن أن 
يكــون لــه تأثيــر جوهــري علــى أنشــطته أو مركــزه المالــي كمــا فــي 

٣١ ديســمبر ٢٠١٥.

الموحــدة ٨.  الماليــة  البيانــات  هــذه  مــن   ٢٦ رقــم  إيضــاح  يبيــن 
الــمـســـاهمات الإجـتــمــاعــيــة خــلال الــسنة الـــمـنـتـهــيـة فــي 

٣١ ديسمبر ٩.٢٠١٥. 

وإضافــة إلــى ذلــك ووفقــاً لمــا يقتضيــه القانــون الاتحــادي لدولــة 
وتعديلاتــه،   ،١٩٨٠ لســنة   (١٠) رقــم  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات 
ــة المعلومــات والتوضيحــات  ــى كاف ــا عل ــد حصلن ــم بأننــا ق نفيدك

التــي اعتبرناهــا ضروريــة لغــرض تدقيقنــا.

برايس ووترهاوس كوبرز 
٢٠ يناير ٢٠١٦

باول سودابي
سجل مدققي الحسابات المشتغلين رقم ٣٠٩

دبي، الإمارات العربية المتحدة



٢٧

البيانات 
الماليــة للمجموعــة

يفتخر البنك بقدرته على تقديم قيمة متميزة لمساهميه 
باستمرار، ولن يشكل هذا العام أي استثناء.



٢٨ البيانات المالية للمجموعة

بيــان المركــز المالــي الموحــد 

كما في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

إيضاح
٢٠١٥

ألف درهم
٢٠١٤

ألف درهم

الموجودات

٧٤,٥٠٥,٥٦٧٤,٢٩٦,٤٦٩نقد وأرصدة لدى مصرف الإمارات العربية المتحدة المـركـزي 
٨٢,٩٢١,٧٩٧١,٩١٢,٨٩٢مبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات مالية

٩١,٤٠٧,١٦٨٥٩٨,١٣٦استثمارات وأدوات إسلامية
١٠١٩,٦٨٨,٣٣٦١٦,٣٢٨,٤٤٨قروض وسلفيات ومستحقات التمويل الإسلامي

١٢١١٩,٥٥٤٩٨,٢٦٤ممتلكات ومعدات وأعمال رأسمالية قيد الإنجاز 
١٣٢٢,٩١٣٢٦,٦٦٧موجودات غير ملموسة

١٤١,٣٦٧,٨٢١١,٣٢٥,٤٣٨موجودات أخرى
٣٠,٠٣٣,١٥٦٢٤,٥٨٦,٣١٤مجموع الموجودات

المطلوبات

١٥٨٧٣,٢٥٢٦٨٠,٨٣٥مبالغ مستحقة لبنوك
١٦٢١,٦١٢,٥٣٤١٧,٩٣١,٧٣١ودائع العملاء والودائع الإسلامية للعملاء 

١٥١,٧٥٥,٧٣٠١,١٧٣,١٦٠قروض لأجل
١٧١,٥١٢,٠٢٣١,٤٣٦,١٦١مطلوبات أخرى

٢٥,٧٥٣,٥٣٩٢١,٢٢١,٨٨٧مجموع المطلوبات
حقوق ملكية المساهمين

١٫١٠٠٫٠٠٠ ١,١٨٢,٥٠٠ ١٨رأس المال
٤٠٣٫١٢٦ ٤٥٧,٣٢٠ ١٨احتياطي قانوني
٢٩٨٫١٢٦ ٣٥٢,٣٢٠ ١٨احتياطي خاص

(٦٨٩)(٧,٧٨٣)احتياطي إعادة تقييم استثمارات متاحة للبيع
٨٢٫٥٠٠ ٨٨,٦٨٨ ١٨توزيعات أرباح نقدية مقترحة
٨٢٫٥٠٠ ٨٨,٦٨٨ ١٨إصدار أسهم منحة مقترحة

٨٩٨٫٨٦٤ ١,١١٧,٨٨٤ أرباح محتجزة
١٩١,٠٠٠,٠٠٠٥٠٠٫٠٠٠سندات الشق الأول من رأس المال
٤,٢٧٩,٦١٧٣٫٣٦٤٫٤٢٧مجموع حقوق ملكية المساهمين

٣٠,٠٣٣,١٥٦٢٤٫٥٨٦٫٣١٤مجموع المطلوبات وحقوق ملكية المساهمين

تــم اعتمــاد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة والموافقــة علــى إصدارهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة فــي ٢٠ ينايــر ٢٠١٦ وتــم توقيعهــا بالنيابــة 
عنــه مــن قبــل:

صالح بن محمد بن حمد الشرقي 
رئيس مجلس الإدارة

سعادة «سير» عيسى صالح القرق
نائب رئيس مجلس الإدارة

تشكّل الإيضاحات المدرجة على الصفحات من ٣٣ إلى ٧٣ جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
إن تقرير مدقق الحسابات المستقل مدرج على الصفحة ٢٥.



٢٩

بيــان الدخــل الموحد 

للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

إيضاح
٢٠١٥

ألف درهم
٢٠١٤

ألف درهم

إيرادات فوائد وإيرادات من أنشطة التمويل والاستثمار 
٢٠١,٠٨٥,٤٠٩٩٢٨,٦٨٩الإسلامية

(٢٤٧,٦١٦)(٢٨٤,١٠٥)٢١مصروفات فوائد والتوزيعات على مودعي الودائع الإسلامية

أنشــطة  مــن  الإيــرادات  وصافــي  الفوائــد  إيــرادات  صافــي 
الإســلامية والاســتثمار  ٨٠١,٣٠٤٦٨١,٠٧٣التمويــل 

٢٢٢٩٤,١٤٠٢٥٢,٠٦٨صافي إيرادات الرسوم والعمولات

٩٠,٩٥٦٧٠,٧٧٩إيرادات صرف عملات أجنبية وأدوات مالية مشتقة

٢٣٢,٧٠٧٥,١٤٨إيرادات من استثمارات

٢٤٢٣,٩٩٠١٦,١٤٠إيرادات تشغيلية أخرى

١,٢١٣,٠٩٧١,٠٢٥,٢٠٨إيرادات تشغيلية

مصروفات تشغيلية

(٢٨٧٫٨٧٦)(٣١٦,٨٨٧)٢٥مصاريف مكافآت الموظفين

(١٨٫٧٤٨)(٢٠,٥٦٠)١٢, ١٣استهلاك وإطفاء 

(٨٠٫٧٩٢)(١٠٨,٧٩٨)مصروفات تشغيلية أخرى

(٣٨٧,٤١٦)(٤٤٦,٢٤٥)مجموع المصروفات التشغيلية

٧٦٦,٨٥٢٦٣٧,٧٩٢أرباح تشغيلية 

(١٣٢,٣٥٤)(٢٠٨,٠٩٢)١٠صافي خسائر الانخفاض في القيمة

٥٥٨,٧٦٠٥٠٥,٤٣٨صافي أرباح السنة

٠٫٤٠ درهم٠٫٤٣ درهم٢٧ربحية السهم (الأساسية والمخفضة)

لقد تم عرض المخصصات ضمن بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد.
تشكّل الإيضاحات المدرجة على الصفحات من ٣٣ إلى ٧٣ جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.

إن تقرير مدقق الحسابات المستقل مدرج على الصفحة ٢٥.



٣٠ البيانات المالية للمجموعة

بيــان الدخــل الشــامل الموحد

للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

٢٠١٥
ألف درهم

٢٠١٤
ألف درهم

٥٥٨,٧٦٠٥٠٥,٤٣٨صافي أرباح السنة

دخل شامل آخر:
بنود مصنفة أو يحتمل إعادة تصنيفها لاحقاً في بيان الدخل

تغيرات في استثمارات متاحة للبيع:

(٥,٣١٣)(٢,٩٥٠)صافي أرباح القيمة العادلة المحققة من بيع استثمارات متاحة للبيع

٦,٤٨٨(٤,١٤٤)صافي التغيرات في القيمة العادلة لاستثمارات متاحة للبيع

١,١٧٥(٧,٠٩٤)صافي التغير في الاستثمارات المتاحة للبيع

٥٥١,٦٦٦٥٠٦,٦١٣مجموع الدخل الشامل للسنة

تشكّل الإيضاحات المدرجة على الصفحات من ٣٣ إلى ٧٣ جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
إن تقرير مدقق الحسابات المستقل مدرج على الصفحة ٢٥.



٣١

بيــان التدفقــات النقديــة الموحــد

للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

٢٠١٥إيضاح
ألف درهم

٢٠١٤
ألف درهم

الأنشطة التشغيلية

٥٥٨,٧٦٠٥٠٥,٤٣٨صافي أرباح السنة

تعديلات بسبب:
٢٠,٥٦٠١٨,٧٤٨استهلاك وإطفاء

١٣,٧٤٩١٢,١٥١مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين ومكافآت أخرى طويلة الأجل

(١٠٠)-أرباح محققة من بيع الممتلكات والمعدات

٢٠٨,٠٩٢١٣٢,٣٥٤صافي خسائر الانخفاض في القيمة 

(٥,٣١٣)(٢,٩٥٠)صافي أرباح القيمة العادلة من بيع الاستثمارات 

٢٤٣١٦٥صافي التغير في القيمة العادلة لاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

تدفقات نقدية من أنشطة تشغيلية  قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية 
٧٩٨,٤٥٤٦٦٣,٤٤٣وقبل دفع مكافآت نهاية الخدمة للموظفين ومكافآت أخرى طويلة الأجل 

(٨,٩٣٨)(٨,٥٨٩)دفع مكافآت نهاية الخدمة للموظفين ومكافآت أخرى طويلة الأجل

(١٥٠,٤٩٣)(٣١٥,٦٠٩)تغير في الاحتياطي القانوني لدى مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي

(٥٥١,٥٩٩)(٢٠٠,٦٠٩)تغير في مبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات مالية

(٢,٥٩٦,١٠٥)(٣,٥٦٧,٩٨٠)تغير في قروض وسلفيات ومستحقات التمويل الإسلامي 

(٢٠٢,٨٩٠)(٤٢,٣٨٣)تغير في موجودات أخرى

(١٠٧,١٦١)١٨٢,٨٨٥تغير في مبالغ مستحقة لبنوك

٣,٦٨٠,٨٠٣٢,٩٣٤,٦٠٨تغير في ودائع عملاء والودائع الإسلامية للعملاء

٧٠,٧٠٢٢٣٣,٨٢٩تغير في مطلوبات أخرى

٥٩٧,٦٧٤٢١٤,٦٩٤صافي النقد الناتج عن الأنشطة التشغيلية

أنشطة الاستثمار

(٣٥,٣٦٣)(٣٨,٠٩٦)شراء ممتلكات ومعدات وموجودات غير ملموسة وأعمال رأسمالية قيد الإنجاز

١٠٠-عوائد من بيع ممتلكات ومعدات

(٨٦١,٦٩٤)(١,٣٧٧,٨١٨)شراء استثمارات وأدوات إسلامية

٥٦٤,٣٩٩٨٣٨,٣٩٥عوائد من بيع استثمارات وأدوات إسلامية

(٥٨,٥٦٢)(٨٥١,٥١٥)صافي النقد المستخدم في أنشطة الاستثمار

أنشطة التمويل

٩٨٨,٤٣٠٥٨٩,٥١٠عوائد من قروض لأجل

(١,٠٤٦,٨٠٥)(٤٠٥,٨٦٠)سداد قروض لأجل

(١٣٧,٥٠٠)(٨٢,٥٠٠)توزيعات أرباح نقدية

-٥٠٠,٠٠٠عوائد من إصدار سندات الشق الأول من رأس المال

(٣٤,٢٢٠)(٥٢,٤٣٨)قسائم مدفوعة على سندات الشق الأول من رأس المال

-(١,٥٣٨)تكلفة إصدار سندات الشق الأول من رأس المال

(٦٢٩,٠١٥)٩٤٦,٠٩٤صافي النقد الناتج عن / (المستخدم في) أنشطة التمويل

(٤٧٢,٨٨٣)٦٩٢,٢٥٣صافي التغير في النقد وما في حكمه

٣,٧٤٩,٦٠١٤,٢٢٢,٤٨٤نقد وما في حكمه في بداية السنة

٢٩٤,٤٤١,٨٥٤٣,٧٤٩,٦٠١نقد وما في حكمه في نهاية السنة

تشكّل الإيضاحات المدرجة على الصفحات من ٣٣ إلى ٧٣ جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
إن تقرير مدقق الحسابات المستقل مدرج على الصفحة ٢٥.



٣٢ البيانات المالية للمجموعة

بيــان التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــد

للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

رأس المال 
ألف درهم

احتياطي  
قانوني

ألف درهم

احتياطي 
خاص

ألف درهم

أرباح
محتجزة

ألف درهم

احتياطي 
إعادة تقييم 
استثمارات 
متاحة للبيع 
ألف درهم

توزيعات 
أرباح  

مقترحة 
ألف درهم

سندات 
الشق 

الأول من 
رأس المال 
ألف درهم

المجموع
ألف درهم

١٣٧,٥٠٠٥٠٠,٠٠٠٣,٠٢٩,٥٣٤(١,٨٦٤)١,١٠٠,٠٠٠٣٥٣,٦٤٧٢٤٨,٦٤٧٦٩١,٦٠٤في ١ يناير ٢٠١٤

مجموع الدخل الشامل 
٥٠٦,٦١٣--٥٠٥,٤٣٨١,١٧٥---للسنة

قسائم مدفوعة على 
سندات الشق الأول من 

(٣٤,٢٢٠)---(٣٤,٢٢٠)---رأس المال (إيضاح ١٩)

توزيعات أرباح نقدية 
--٨٢,٥٠٠-(٨٢,٥٠٠)---مقترحة

--٨٢,٥٠٠-(٨٢,٥٠٠)---إصدار أسهم منحة مقترحة

----(٩٨,٩٥٨)٤٩,٤٧٩٤٩,٤٧٩-تحويل الى احتياطيات

توزيعات أرباح نقدية 
(١٣٧,٥٠٠)-(١٣٧,٥٠٠)-----مدفوعة لعام ٢٠١٣

١٦٥,٠٠٠٥٠٠,٠٠٠٣,٣٦٤,٤٢٧(٦٨٩)١,١٠٠,٠٠٠٤٠٣,١٢٦٢٩٨,١٢٦٨٩٨,٨٦٤في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

١٦٥,٠٠٠٥٠٠,٠٠٠٣,٣٦٤,٤٢٧(٦٨٩)١,١٠٠,٠٠٠٤٠٣,١٢٦٢٩٨,١٢٦٨٩٨,٨٦٤في ١ يناير ٢٠١٥

مجموع الدخل الشامل 
٥٥١,٦٦٦--(٧,٠٩٤)٥٥٨,٧٦٠---للسنة

إصدار سندات الشق الأول 
٥٠٠,٠٠٠٥٠٠,٠٠٠------من رأس المال (إيضاح ١٩)

تكلفة إصدار سندات 
الشق الأول من رأس المال 

(١,٥٣٨)---(١,٥٣٨)---(إيضاح ١٩)

قسائم مدفوعة على 
سندات الشق الأول من 

(٥٢,٤٣٨)---(٥٢,٤٣٨)---رأس المال (إيضاح ١٩)

توزيعات أرباح نقدية 
--٨٨,٦٨٨-(٨٨,٦٨٨)---مقترحة

--٨٨,٦٨٨-(٨٨,٦٨٨)---اصدار أسهم منحة مقترحة

----(١٠٨,٣٨٨)٥٤,١٩٤٥٤,١٩٤-تحويل إلى احتياطيات

توزيعات أرباح نقدية 
(٨٢,٥٠٠)-(٨٢,٥٠٠)-----مدفوعة لعام ٢٠١٤

توزيعات أسهم منحة 
--(٨٢,٥٠٠)----٨٢,٥٠٠صادرة لعام ٢٠١٤

١٧٧,٣٧٦١,٠٠٠,٠٠٠٤,٢٧٩,٦١٧(٧,٧٨٣)١,١٨٢,٥٠٠٤٥٧,٣٢٠٣٥٢,٣٢٠١,١١٧,٨٨٤في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

تشكّل الإيضاحات المدرجة على الصفحات من ٣٣ إلى ٧٣ جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.
إن تقرير مدقق الحسابات المستقل مدرج على الصفحة ٢٥.



٣٣

١. الشكل القانوني والأنشطة

ــي («البنــك») هــو شــركة مســاهمة عامــة  ــرة الوطن إن بنــك الفجي
مســجلة بموجــب قوانيــن دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة. يــزاول 
البنــك عملياتــه بموجــب ترخيــص مصرفــي صادر في ٢٩ أغســطس 
١٩٨٤ مــن قبــل مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي. وقــد 
بــدأ عملياتــه بتاريــخ ٢٠ ســبتمبر ١٩٨٤. وتــم إدراج أســهم البنــك فــي 

ســوق أبوظبــي لــلأوراق الماليــة بتاريــخ ٢٣ أكتوبــر ٢٠٠٥. 

ســرى القانــون الاتحــادي رقــم (٢) لســنة ٢٠١٥ (قانــون الشــركات) 
ــو ٢٠١٥. تقــوم  ــاراً مــن ١ يولي ــة اعتب ــى المجموع ــق عل ــي تنطب والت
قانــون  مــن  الصلــة  ذات  الأحــكام  بتقييــم  حاليــاً  المجموعــة 
ــخ ســريان  ــي عشــر شــهراً مــن تاري ــة اثن ــدى المجموع الشــركات. ل
وفقــا  الشــركات  قانــون  مــع  تمامــا  للإلتــزام  الشــركات  قانــون 

فيــه. الــواردة  الانتقاليــة  للأحــكام 

يتمثــل النشــاط الرئيســي للبنــك فــي مزاولــة الأعمــال المصرفيــة 
التجاريــة التــي يتــم تنفيذهــا مــن خــلال فروعــه الخمســة عشــر فــي 
علــي  وجبــل  ودبــا  والشــارقة  ودبــي  وأبوظبــي  الفجيــرة  مــن  كل 
والمصفــح ومســافي وقدفــع وديــرة وعجمــان والطوييــن والعيــن 

ــرة ســيتي ســنتر والقــوز. والفجي

لدى البنك ثلاث شركات تابعة مملوكة له بالكامل وهي:

شــركة إن بــي إف للخدمــات الماليــة ش.م.ح التــي تأسّســت • 
كشــركة ذات مســؤولية محــدودة فــي ديســمبر ٢٠٠٤ وتعمــل 
فــي المنطقــة التجاريــة الحــرة بإمــارة الفجيــرة بغــرض تقديــم 

خدمــات الدعــم للبنــك.

شــركة إن بــي اف كابيتــال المحــدودة والمســجلة فــي مركــز دبــي • 
المالــي العالمــي كشــركة محــدودة بالحصــص بموجــب قوانيــن 
ولوائــح مركــز دبــي المالــي العالمــي ومنظمــة مــن قبــل ســلطة 
دبــي للخدمــات الماليــة. لقــد تأسســت الشــركة بتاريــخ ٣ إبريــل 
٢٠١٣ وبــدأت عملياتهــا فــي ١٢ مايـــو ٢٠١٣. تتمثــل الأنشــطة 
الرئيســية لهــذه الشــركة فــي تنظيــم الائتمــان أو الصفقــات 
ــة أو الائتمــان. الاســتثمارية والاستشــارات فــي المنتجــات المالي

ــغ) المحــدودة •  ــغ كون ــة (هون شــركة إن بــي اف للخدمــات التجاري
ــغ كشــركة محــدودة بالحصــص  ــغ كون وهــي مســجلة فــي هون
بموجــب قوانيــن ولوائــح شــركات هونــغ كونــغ. وقــد تأسســت 
الشــركة فــي ١٠ مـــايو ٢٠١٣. ويتمثــل النشــاط الرئيســي للشــركة 

فــي تقديــم خدمــات العمليــات التجاريــة.

تشــمل البيانــات الماليــة الموحــدة، البنــك وشــركاته التابعــة (يشــار 
إليهــم معــاً بلفــظ «المجموعــة»).   

إن العنــوان المســجل للمجموعــة هــو شــارع حمــد بــن عبداللــه، 
ص.ب ٨٨٧، الفجيــرة، دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة. 

إيضاحــات حــول البيانــات الماليــة الموحــدة  

للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

٢. سياسة الإفصاح

وضعــت المجموعــة سياســة للإفصــاح لضمــان الالتــزام بكافــة 
القوانيــن واللوائــح الســارية المتعلقــة بالإفصــاح عــن المعلومــات 
ــداد  ــة لإع ــر الدولي ــك المعايي ــا فــي ذل ــة، بم ــر المُعلن ــة غي الجوهري
المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  مصــرف  وقوانيــن  الماليــة  التقاريــر 
ــات الإدراج  ــة ومتطلب ــازل (٢) الدعامــة الثالث المركــزي وتوجيهــات ب
لــلأوراق  أبوظبــي  وســوق  والســلع  الماليــة  الأوراق  هيئــة  لــدى 

الماليــة.

تواتر الإفصاح والطرق المستخدمة فيه
الموحــدة  الموجــزة  المرحليــة  الماليــة  المعلومــات  إعــداد  يتــم 
وعرضهــا علــى أســاس ربــع ســنوي، بينمــا يتــم إعــداد وعــرض 
البيانــات الماليــة الموحــدة الكاملــة علــى أســاس ســنوي وفقــاً 
ــر  ــة لإعــداد التقاري ــر الدولي للمتطلبــات المقــررة بمقتضــى المعايي
ــازل (٢) والتوجيهــات الأخــرى  ــة ب ــة لاتفاقي ــة والدعامــة الثالث المالي
الصــادرة عــن مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي. تقــوم 
الإدارة الماليــة لــدى المجموعــة بالإفصــاح عــن المعلومــات المالية 

ــة:  ــة مــن خــلال الوســائل التالي ــر المُعلن الهامــة غي

إرســال البيانــات الماليــة المرحليــة المراجَعــة والبيانــات الماليــة • 
الســنوية المدققــة وكذلــك تحليــل مناقشــات الإدارة أو تقريــر 
مجلــس الإدارة وأي معلومــات دقيقــة أخــرى تتعلــق بالأســعار إلــى 
ســوق أبوظبــي لــلأوراق الماليــة وهيئــة الأوراق الماليــة والســلع.

تحميــل البيانــات الماليــة ربــع الســنوية والســنوية الموحــدة علــى • 
الموقــع الإلكترونــي للمجموعــة. 

نشر التقرير السنوي. • 

العروض التقديمية لعلاقات المستثمرين.• 

وبالإضافــة إلــى ذلــك، فــإن قســم الاتصال المؤسســي بالمجموعة 
يقــوم بالإفصــاح عــن المعلومــات ونشــرها مــن خــلال البيانــات 
الصحفيــة والوســائل الإعلاميــة والموقــع الإلكترونــي للمجموعــة.

٣. أساس الإعداد

بيان الالتزام
تــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة وفقــاً للمعاييــر الدوليــة لإعــداد 
ــر المحاســبية  ــل مجلــس المعايي ــة الصــادرة مــن قب ــر المالي التقاري
الدوليــة والتفســيرات الصــادرة مــن قبــل لجنــة تفســيرات المعاييــر 
الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة ومتطلبــات القوانيــن الســارية فــي 

دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة.

بالإضافــة إلــى هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة، قامــت المجموعــة 
ــازل (٢)  ــة ب ــة لاتفاقي بعــرض الإفصاحــات الخاصــة بالدعامــة الثالث
بمــا يتوافــق مــع التوجيهــات الصــادرة مــن قبــل مصــرف الإمــارات 
ــة  ــق توجيهــات الدعامــة الثالث ــزي. إن تطبي ــة المتحــدة المرك العربي
لاتفاقيــة بــازل (٢) قــد أثــر علــى نوعيــة ومقــدار الإفصاحــات في هذه 
البيانــات الماليــة الموحــدة، ولكــن لــم يكــن لــه تأثيــر علــى الأربــاح 
المعلنــة أو علــى المركــز المالــي للمجموعــة. ووفقــاً لمتطلبــات 

بــازل (٢)، قدمــت المجموعــة جميــع المعلومــات المقارنــة.  



٣٤ البيانات المالية للمجموعة

٤. السياسات المحاسبية الهامة
المعايير والتعديلات والتفسيراتأ. 

المعايير والتعديلات والتفسيرات السارية على الفترة المحاسبية للمجموعة التي تبدأ في ١ يناير ٢٠١٥

تاريخ السريانالمعايير الجديدة والتعديلات الهامة على المعاييرالمطبقة على المجموعة 

التحسينات السنوية ٢٠١٢
هذه التحسينات السنوية تعدل معايير من دورة تقرير ٢٠١٠ - ٢٠١٢، وهي تشمل التغييرات في:

المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ٨، ‘القطاعــات التشــغيلية’ والــذي تــم تعديلــه ليتطلــب الإفصــاح • 
عــن الأحــكام الصــادرة مــن قبــل الإدارة فــي تطبيــق معاييــر التجميــع لقطاعــات التشــغيل، وتــم تعديلــه كــي 
ينــص علــى تســوية موجــودات القطاعــات مــع موجــودات المنشــأة عندمــا يتــم الإبــلاغ عــن موجــودات القطــاع. 

المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ١٦، ‘الممتلــكات والمنشــآت والمعــدات’ والمعيــار المحاســبي الدولــي • 
رقــم ٣٨، ‘الموجــودات غيــر الملموســة’، تــم تعديلهمــا ليوضحــا الكيفيــة التــي يتــم التعامــل بهــا مــع المبلــغ 
ــم.  ــادة التقيي ــا تقــوم المنشــأة باســتخدام نمــوذج إع ــة والاســتهلاك المتراكــم عندم ــي للقيمــة الدفتري الإجمال

المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ٢٤ -‘إفصاحــات الأطــراف ذات العلاقــة’ تــم تعديلــه ليتضمــن، كطــرف ذي • 
علاقــة، المنشــأة التــي تقــوم بتزويــد خدمــات كبــار موظفــي الإدارة للمنشــأة أو المنشــأة الأم التــي تعــد التقاريــر 

(المنشــأة الإداريــة). يتطلــب الإفصــاح عــن المبالــغ التــي تــم احتســابها بالتقريــر.

١ يوليو ٢٠١٤

التحسينات السنوية ٢٠١٣
المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٣ - ‘قيــاس القيمــة العادلــة’ بشــأن توضيــح إعفــاء المحفظــة فــي • 

المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٣ – يوضــح التعديــل أن اســتثناء المحفظــة فــي المعيــار الدولــي 
لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٣، والــذي يســمح للمنشــأة بقيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات 
الماليــة للمجموعــة علــى أســاس الصافــي ينطبــق علــى جميــع العقــود (بمــا فــي ذلــك العقــود غيــر الماليــة)  
ضمــن نطــاق المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٩، ‘الأدوات الماليــة: الاعتــراف والقيــاس’ أو المعيــار الدولــي 

لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ٩، ‘الأدوات الماليــة’.

١ يوليو ٢٠١٤

المعيار المحاسبي الدولي رقم ١٩- خطط المنافع المحددة: مساهمات الموظفين
التعديــل يوضــح المحاســبة مــن قبــل المنشــآت التــي لديهــا خطــط تتطلــب مســاهمات مرتبطــة فقــط  بالخدمــة 

فــي كل فتــرة. 

أمــا المنشــآت التــي لديهــا خطــط تتطلــب مســاهمات تختلــف مــع الخدمــة فســيتطلب منهــا تســجيل فوائــد هــذه 
المســاهمات علــى مــدى فتــرة عمــل الموظفيــن. يجــب أن تنظــر الإدارة فــي الكيفيــة التــي ســيتم بهــا تطبيــق 

هــذا النمــوذج.

١ يوليو ٢٠١٤

ليس هناك تأثير جوهري على التعديلات المذكورة أعلاه على البيانات المالية الموحدة للمجموعة.

ــة والتــي  ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــة تفســيرات المعايي ــة أو تفســيرات صــادرة عــن لجن ــر المالي ــة أخــرى لإعــداد التقاري ــر دولي لا توجــد معايي
ــة الموحــدة للمجموعــة. ــر جوهــري علــى البيانــات المالي ــر ٢٠١٥ والتــي كان لهــا تأثي ــدأ ١ يناي ــة التــي تب تســري لأول مــرة للســنة المالي

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٣٥

المعاييــر والتعديــلات والتفســيرات الصــادرة ل غيــر الســارية حتــى تاريخــه علــى الفتــرة المحاســبية للمجموعــة التــي تبــدأ فــي ١ ينايــر ٢٠١٥، 
ولــم تقــم المجموعــة بتطبيقهــا فــي وقــت مبكــر

تاريخ السريانالمعايير الجديدة والتعديلات الهامة على المعاييرالمطبقة على المجموعة 

التعديــل علــى المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ١٦، ‘الممتلــكات والمنشــآت والمعــدات’ والمعيــار المحاســبي 
الدولــي رقــم ٣٨، ‘الموجــودات غيــر الملموســة’، بشــأن الاســتهلاك والإطفــاء

يوضــح هــذا التعديــل أن الإيــرادات يفتــرض عمومــاً أن تكــون أساســاً غيــر مناســب لقيــاس اســتهلاك المنافــع 
ــر الملموســة. الاقتصاديــة المتضمنــة فــي الموجــودات غي

يمكن دحض الافتراض فقط في بعض الظروف المحددة.

١ يناير ٢٠١٦

التعديل على المعيار المحاسبي الدولي رقم ١، ‘عرض البيانات المالية’ مبادرة الإفصاح
توضــح التعديــلات أنــه قــد يكــون مــن الضــروري فصــل بعــض البنــود المحــددة فــي المعيــار المحاســبي الدولــي 

رقــم (١) فــي  الفقــرة رقــم ٥٤ (بيــان المركــز المالــي) وفــي الفقــرة رقــم ٨٢ (الربــح أو الخســارة). 

هذا التقسيم مطلوب عندما يتعلق بفهم المركز أو الأداء المالي للمنشأة.

١ يناير ٢٠١٦

التعديــلات علــى المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٠ ‘البيانــات الماليــة الموحــدة’ والمعيــار 
المحاســبي الدولــي رقــم ٢٨ ‘اســتثمارات فــي شــركات زميلــة ومشــاريع مشــتركة’ فيمــا يتعلــق ببيــع أو مشــاركة 

الموجــودات بيــن المســتثمرين وشــركاتهم الزميلــة أو مشــاريعهم المشــتركة
وتتنــاول هــذه التعديــلات عــدم التناســق بيــن المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٠ والمعيــار المحاســبي 
الدولــي رقــم ٢٨ فــي بيــع أو مشــاركة الموجــودات بيــن المســتثمرين وشــركاتهم الزميلة أو مشــاريعهم المشــتركة. 
يتــم إثبــات الربــح أو الخســارة بالكامــل عندمــا تنطــوي المعاملــة علــى أعمــال تجاريــة. يتــم إثبــات جــزء مــن الربــح أو 
الخســارة عندمــا تتضمــن المعاملــة الموجــودات التــي لا تشــكل أعمــالاً تجاريــة، حتــى لــو كانــت تلــك الموجــودات 

فــي شــركة تابعــة.

١ يناير ٢٠١٦

التحسينات السنوية ٢٠١٤
هذه التحسينات السنوية تعدل معايير من دورة تقرير ٢٠١٢ - ٢٠١٤، وهي تشمل التغييرات في:

ــة: الإفصاحــات’ – إن التعديــلات المتعلقــة •  ــة رقــم ٧، ‘الأدوات المالي ــر المالي ــي لإعــداد التقاري ــار الدول المعي
بعقــود الخدمــات تنــص علــى أنــه إذا قامــت المنشــأة بنقــل الموجــودات الماليــة  لطــرف ثالــث فــي ظــل 
الظــروف التــي تســمح للمتنــازل بإلغــاء الاعتــراف بالموجــودات؛ فــإن المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة 
رقــم ٧ يتطلــب الإفصــاح عــن جميــع أنــواع المشــاركات المســتمرة والتــي قــد تكــون لــدى المنشــأة فــي 

الموجــودات المنقولــة. 

المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ١٩، ‘مكافــآت الموظفيــن’ يوضــح التعديــل، أنــه عنــد تحديــد معــدل الخصــم • 
ــد  ــا هــي مهمــة وليــس بل ــم الالتزامــات به ــم تقوي ــي يت ــة الت ــاء الخدمــة، فــإن العمل لالتزامــات مــا بعــد انته

المنشــأ.

المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٤، ‘التقاريــر الماليــة المرحليــة’، فيمــا يتعلــق بالمعلومــات التــي تــم الكشــف • 
عنهــا فــي أماكــن أخــرى فــي التقريــر المالــي المرحلــي. يوضــح التعديــل مــا هــو المقصــود مــن الإشــارة فــي 
المعيــار إلــى ‘المعلومــات المفصــح عنهــا فــي أماكــن أخــرى مــن التقريــر المالــي المرحلــي’. إن التعديــل يضيــف 
ــة  ــات المالي ــاً فــي البيان ــذي يتطلــب مرجع ــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٤ وال ــل علــى المعي ــداً مــن التعدي مزي

المرحليــة إلــى موقــع تلــك المعلومــات.  يســري التعديــل بأثــر رجعــي.

١ يناير ٢٠١٦

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم ١٥، ‘الإيرادات من العقود مع العملاء’ 
يحــل هــذا المعيــار محــل المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ١١، ‘عقــود البنــاء’ والمعيــار المحاســبي الدولــي 
رقــم ١٨ ‘الإيــرادات’ والتفســيرات ذات الصلــة. ويتــم الاعتــراف بالإيــرادات عندمــا يحصــل العميــل علــى الســيطرة 
علــى ســلعة أو خدمــة وبالتالــي يكــون لديــه القــدرة علــى توجيــه اســتخدام والحصــول علــى فوائــد مــن اســتخدام 
الســلعة أو الخدمــة. إن المبــدأ الأساســي للمعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٥ هــو أن المنشــأة 
تقــوم بالاعتــراف بالإيــرادات لوصــف نقــل الســلع والخدمــات إلــى العمــلاء بمبالــغ تعكــس المقابــل الــذي تتوقــع 
ــر  ــار الدولــي لإعــداد التقاري ــادل هــذه الســلع أو الخدمــات. إن المعي ــه مــن تب المنشــأة التــي يكــون لهــا الحــق في
ــة رقــم ١٥ يتضمــن أيضــاً مجموعــة متماســكة مــن متطلبــات الإفصــاح التــي مــن شــأنها أن تــؤدي إلــى  المالي
منشــأة توفــر لمســتخدمي البيانــات الماليــة معلومــات شــاملة عــن طبيعــة وكميــة وتوقيــت وعــدم التيقــن مــن 

الإيــرادات والتدفقــات النقديــة الناشــئة عــن عقــود المنشــأة مــع العمــلاء.

١ يناير ٢٠١٨

٤. السياسات المحاسبية الهامة (تابع)
أ. المعايير والتعديلات والتفسيرات (تابع)



٣٦ البيانات المالية للمجموعة

تاريخ السريانالمعايير الجديدة والتعديلات الهامة على المعاييرالمطبقة على المجموعة 

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم ٩، ‘الأدوات المالية’
إن النســخة الكاملــة مــن المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ٩ تحــل محــل معظــم الإرشــادات الــواردة 
ــر الماليــة رقــم ٩ يحتفــظ لكــن يبســط  ــار الدولــي لإعــداد التقاري ــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٩. المعي فــي المعي
نمــوذج القيــاس المختلــط ويضــع ثــلاث فئــات قيــاس أوليــة للموجــودات الماليــة: التكلفــة المطفــأة والقيمــة 
العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر والقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح والخســارة. ويعتمــد التنصيــف علــى 
النمــوذج التجــاري المُطبــق مــن قبــل المنشــأة وخصائــص التدفقــات النقديــة التعاقديــة للأصــل المالــي. تكــون 
الاســتثمارات فــي أدوات حقــوق الملكيــة مطلــوب قياســها بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة مــع 
خيــار غيــر قابــل للإلغــاء عنــد نشــأتها لتقديــم التغييــرات فــي القيمــة العادلــة فــي الدخــل الشــامل الآخــر. هنــاك 
الآن نمــوذج جديــد لخســائر الائتمــان المتوقعــة والــذي يحــل محــل نمــوذج خســائر الانخفــاض فــي القيمــة التــي 
ــم  ــة، ل ــات المالي ــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٩. وفيمــا يتعلــق بالمطلوب ــم تكبدهــا والمســتخدمة فــي المعي ت
ــرات فــي مخاطــر الائتمــان الخاصــة  ــراف بالتغي ــاس باســتثناء الاعت ــى التصنيــف والقي ــرات عل ــاك تغيي تكــن هن
ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر، وللمطلوبــات المحــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة. إن المعيــار 
الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ٩، يخفــف متطلبــات فعاليــة التحــوط مــن خــلال إحــلال اختبــار مؤكــد لفعاليــة 
ــد المتحــوط وأداة التحــوط وأمــا مــا يخــص ‘نســبة  ــن البن ــة بي ــذي يقتضــي وجــود علاقــة اقتصادي التحــوط، وال
التحــوط’ فتكــون تمامــاً كالتــي تســتخدمها الإدارة فعليــاً لأغــراض إدارة المخاطــر. لاتــزال الوثائــق المتزامنــة 

مطلوبــة ولكــن تختلــف عــن تلــك المعــدة بموجــب المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٩.

١ يناير ٢٠١٨
يسمح بالتطبيق 

المبكر. إذا اختارت 
المنشأة التطبيق 

المبكر، فعليها 
أن تطبق  كافة 
المتطلبات في 

نفس الوقت.

والتعديــلات  بالمعاييــر  للالتــزام  موضوعــة  المجموعــة  لــدى 
الجديــدة المذكــورة أعــلاه علــى المعاييــر أو التفســيرات الصــادرة 
مــن قبــل لجنــة تفســيرات المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة 
ولكنهــا لا تســري علــى الســنة الماليــة للمجموعــة والتــي تبــدأ فــي 

١ ينايــر ٢٠١٥. 

لا توجــد معاييــر أخــرى جديــدة قابلــة للتطبيــق وتعديــلات علــى 
ــة تفســيرات  ــر المنشــورة أو التفســيرات الصــادرة عــن لجن المعايي
ــا لا  ــا ولكنه ــم إصداره ــي ت ــة والت ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي المعايي
تســري للمــرة الأولــى للســنة الماليــة للمجموعــة التــي تبــدأ فــي ١ 
ينايــر ٢٠١٥ وكان يتوقــع أن يكــون لهــا تأثيــر جوهــري علــى البيانــات 

الماليــة الموحــدة للمجموعــة.

أساس القياس  ب. 
التكلفــة  أســاس  علــى  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  إعــداد  يتــم 
التاليــة: الماليــة  الموجــودات  تقييــم  بإعــادة  المعدلــة  التاريخيــة 

الأدوات المالية المشتقة التي يتم قياسها بالقيمة العادلة. • 

الأدوات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة • 
التــي يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة.

الموجــودات الماليــة المتاحــة للبيــع التــي يتــم قياســها بالقيمــة • 
العادلــة. 

العملة الوظيفية وعملة العرضج. 
يتــم قيــاس وعــرض البنــود المدرجــة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة 
للمجموعــة بدرهــم دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة وهــو العملــة 

الوظيفيــة للمجموعــة.

بصــورة  أدنــاه  المذكــورة  المحاســبية  السياســات  تطبيــق  تــم 
متســقة علــى جميــع الفتــرات المبينــة فــي هــذه البيانــات الماليــة 

الموحــدة مــن قبــل المجموعــة.

أساس التوحيدد. 
الشركات التابعة

الشــركات التابعــة هــي كافــة المنشــآت (بمــا فــي ذلــك المنشــآت 
علــى  القــدرة  المجموعــة  فيهــا  تملــك  التــي  خــاص)،  لغــرض 
تتعــرض  عندمــا  منشــأة  علــى  المجموعــة  تســيطر  التحكــم.  
ــرة مــن  ــد متغي ــا الحــق فــي عوائ المجموعــة أو عندمــا يكــون لديه
المشــاركة مــع المنشــأة ولديهــا القــدرة علــى التأثيــر علــى تلــك 
ــد الشــركات  ــم توحي ــى المنشــأة. يت ــا عل ــد مــن خــلال قوته العوائ
التابعــة بشــكل كامــل مــن تاريــخ تحــول الســيطرة إلــى المجموعــة، 
ويتوقــف توحيــد الشــركات التابعــة اعتبــاراً مــن التاريــخ الــذي تنتهــي 

فيــه هــذه الســيطرة.

يتــم حــذف المعامــلات والأرصــدة والإيــرادات والمصروفــات عــن 
المعامــلات الداخليــة بيــن شــركات المجموعــة. كمــا يتــم حــذف 
الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن المعامــلات الداخليــة. تــم تغييــر 
السياســات المحاســبية للشــركات التابعــة عنــد الضــرورة لضمــان 
التوافــق مــع السياســات التــي تــم إقرارهــا مــن قبــل المجموعــة.

الأدوات الماليةه. 
التصنيف 

الأداة الماليــة هــي أي عقــد يمكــن أن ينشــأ عن الأصــل / المطلوب 
المالــي للمجموعــة والأصــل / المطلــوب المالــي أو أداة حقــوق 
ملكيــة لطــرف آخــر. إن كافــة الموجــودات والمطلوبــات فــي بيــان 
المركــز المالــي الموحــد هــي أدوات ماليــة باســتثناء الممتلــكات 
والموجــودات  الإنجــاز  قيــد  الرأســمالية  والأعمــال  والمعــدات 
مقدمــاً  والمقبوضــات  مقدمــاً  والمدفوعــات  الملموســة  غيــر 
وحقــوق  الموظفيــن  خدمــة  نهايــة  مكافــآت  ومخصصــات 

المســاهمين.

تم تصنيف الموجودات المالية كما يلي: 
الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربح أو الخســارة: 
تشــتمل هــذه الفئــة علــى فئتيــن فرعيتيــن: الموجــودات الماليــة 
ــأن تكــون  ــة ب ــذ البداي ــا للمتاجــرة وتلــك المحــددة من المحتفــظ به
ــة  ــدد المجموع ــح أو الخســارة. تح ــة مــن خــلال الرب بالقيمــة العادل
الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة، 
وذلــك عندمــا تتــم إدارة وتقييــم والإفصــاح عــن هــذه الموجــودات 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
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ــة. تــم أيضــاً تصنيــف الأدوات  ــاً علــى أســاس القيمــة العادل داخلي
المشــتقة بمثابــة محتفــظ بهــا للمتاجــرة مــا لــم يتــم تصنيفهــا 

بوصفهــا عقــود تحــوط. 

القــروض والذمــم المدينــة هــي موجــودات ماليــة غيــر مشــتقة ذات 
دفعــات ثابتــة وقابلــة للتحديــد وغيــر مدرجــة فــي ســوق نشــط. 

موجــودات محتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها إن الموجــودات الماليــة 
غيــر  ماليــة  موجــودات  هــي  اســتحقاقها  لحيــن  بهــا  المحتفــظ 
مشــتقة، لهــا دفعــات ثابتــة أو قابلــة للتحديــد وتواريــخ اســتحقاق 
ثابتــة عندمــا تتوفــر لــدى إدارة المجموعــة النيــة الصادقــة والقــدرة 
علــى الاحتفــاظ بهــا لحيــن اســتحقاقها. إذا قــررت المجموعــة بيــع  
كميــة غيــر كبيــرة مــن الموجــودات المحتفــظ بهــا لحين اســتحقاقها، 

عندهــا تتــم إعــادة تصنيــف الفئــة بالكامــل كمتاحــة للبيــع.

مشــتقة  غيــر  ماليــة  موجــودات  هــي  للبيــع  متاحــة  موجــودات 
محــددة كموجــودات متاحــة للبيــع أو ليســت مصنفــة بمثابــة (أ) 
قــروض وذمــم مدينــة، أو (ب) اســتثمارات محتفــظ بهــا لحيــن 
ــة مــن خــلال  ــة بالقيمــة العادل اســتحقاقها، أو (ج) موجــودات مالي

الربــح أو الخســارة.   

الاعتراف الأولي 
الماليــة  للموجــودات  العاديــة  والبيــع  الشــراء  عمليــات  تحتســب 
بتاريــخ المتاجــرة، وهــو التاريــخ الــذي تلتــزم فيــه المجموعــة بشــراء 
أو بيــع الأصــل. تحتســب الأدوات الماليــة مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة 
زائــد تكاليــف المعاملــة عــن كافــة الموجــودات الماليــة غيــر المدرجــة 
الاعتــراف  يتــم  العادلــة.  بالقيمــة  الخســارة  أو  الربــح  خــلال  مــن 
مبدئيــاً بالموجــودات الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال 
ــة إلــى حســاب  ــل تكاليــف المعامل ــم تحمي ــح أو الخســارة، ويت الرب
المصاريــف فــي بيــان الدخــل الموحــد. يتــم احتســاب القــروض 
والســلفيات عنــد تقديــم المبالــغ النقديــة إلــى الجهــات المقترضــة.

إلغاء الاعتراف 
يلغــى الاعتــراف بالموجــودات الماليــة عنــد انقضــاء الحقــوق فــي 
تحويلهــا  تــم  أو  الاســتثمارات  مــن  النقديــة  التدفقــات  اســتلام 
وقامــت المجموعــة بتحويــل المخاطــر وعوائــد الملكيــة بشــكلٍ 
للبيــع  المتاحــة  الماليــة  الموجــودات  إدراج  لاحقــاً  يتــم  كامــل. 
والموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة 
المدينــة  والذمــم  القــروض  إدراج  لاحقــاً  يتــم  العادلــة.  بالقيمــة 
بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعليــة. ويتــم إلغــاء 

الاعتــراف بالمطلــوب المالــي عندمــا يتــم تســويته.

القياس
بعــد الاعتــراف الأولــي، فــإن كافــة الأدوات الماليــة التــي يتعيــن 
قياســها بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو الخســارة والموجودات 

المتاحــة للبيــع يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة. 

بالنســبة لكافــة الأدوات الماليــة المحتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها 
ــة،  ــم يتــم التحــوط لقيمتهــا العادل والقــروض والســلفيات التــي ل
يتــم قياســها بالتكلفــة المطفــأة ناقصــاً خســائر الانخفــاض فــي 

القيمــة.

قياس التكلفة المطفأة
تمثــل التكلفــة المطفــأة للأصــل أو المطلــوب المالــي، المبلــغ 

الــذي يتــم بموجبــه قيــاس الموجــودات أو المطلوبــات الماليــة 
عنــد الاعتــراف الأولــي ناقصــاً الدفعــات المســددة مــن المبلــغ 
الأصلــي، زائــداَ أو ناقصــاَ الإطفــاء المتراكــم باســتخدام طريقــة 
ســعر الفائــدة الفعلــي لأي فــرق بيــن المبلــغ الأولــي المعتــرف بــه 
ومبلــغ الاســتحقاق ناقــص أي تخفيــض للانخفــاض فــي القيمــة. 
يتــم إدراج العــلاوات والخصومــات بمــا فيهــا تكاليــف المعاملــة 

الأوليــة ضمــن القيمــة الدفتريــة لــلأداة المعنيــة. 

مبادىء قياس القيمة العادلة 
يتــم تعريــف القيمــة العادلــة بالســعر الــذي يتــم اســتلامه مــن بيــع 
ــة منظمــة بيــن  ــزام فــي معامل أحــد الأصــول أو دفعــه لنقــل الالت

المشــاركين فــي الســوق بتاريــخ القيــاس.

عنــد تحقيــق ذلــك، تســتند القيمــة العادلــة لــلأداة الماليــة علــى 
أســعار الســوق المدرجــة فــي ســوق نشــطة لتلــك الأداة. تعتبــر 
أو  المالــي  الأصــل  معامــلات  كانــت  حــال  فــي  نشــطة  الســوق 
المطلــوب المالــي تحــدث بشــكل وحجــم كاف لتوفيــر معلومــات 
التســعير علــى أســاس مســتمر. وفــي حــال عــدم توفــر أســعار ســوق 
بالنســبة  نشــطة  غيــر  الســوق  كانــت  أو  الماليــة  لــلأداة  مدرجــة 
لإحــدى الأدوات الماليــة، يتــم تحديــد القيمــة العادلــة باســتخدام 
أســاليب تقييــم. تشــمل أســاليب التقييــم صافــي أســاليب القيمــة 
مــع  والمقارنــة  المخصومــة  النقديــة  التدفقــات  وطــرق  الحاليــة 
بالنســبة  بالملاحظــة.  الجديــرة  الأســعار  ذات  المماثلــة  الأدوات 
الخارجييــن،  الصنــدوق  مــدراء  لإدارة  تخضــع  التــي  للاســتثمارات 
يقــوم مــدراء الصناديــق الخارجييــن بوضــع القيمــة العادلــة ويتــم 
ــاءً علــى قيمــة الســوق الأساســية للاســتثمارات لــكل  تحديدهــا بن
الأدوات  قيــاس  يتــم  الأخــرى  الحــالات  كافــة  وفــي  صنــدوق. 
بتكلفــة الاســتحواذ، بمــا فــي ذلــك تكاليــف المعامــلات ناقصــاً 

خســائر الانخفــاض فــي القيمــة، إن وجــدت.

المخصومــة،  النقديــة  التدفقــات  أســاليب  اســتخدام  حــال  فــي 
أفضــل  إلــى  المقــدرة  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  تســتند 
تقديــرات لــلإدارة ويكــون معــدل الخصــم هــو ســعر الســوق ذي 
ــلأداة ذات الأحــكام  ــي الموحــد ل ــز المال ــان المرك ــخ بي ــة بتاري الصل

المماثلــة.  والشــروط 

وتشــمل  لــلأداة  الائتمانيــة  المخاطــر  العادلــة  القيــم  تعكــس 
المقابلــة  والأطــراف  الائتمانيــة  المخاطــر  لمراعــاة  التســويات 
للمجموعــة، عنــد الاقتضــاء. يتــم تعديــل تقديــرات القيمــة العادلــة 
ــل  ــا مــن النمــاذج لأي عوامــل أخــرى، مث ــم الحصــول عليه ــي ت الت
مخاطــر الســيولة أو نمــاذج عــدم اليقيــن إلــى المقــدار الــذي تعتقــد 
المجموعــة بموجبــه بــأن أي طــرف ثالــث مشــارك فــي الســوق 

ســيأخذ ذلــك بعيــن الاعتبــار فــي تســعير المعاملــة. 

المتداولــة  غيــر  المشــتقة  لــلأدوات  العادلــة  القيمــة  تقديــر  يتــم 
بالمبلــغ الــذي ســتقبضه أو تدفعــه المجموعــة لإنهــاء العقــد بتاريــخ 
بيــان المركــز المالــي الموحــد مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار ظــروف 
الســوق الحاليــة والأهليــة الائتمانيــة الحاليــة للطــرف المقابــل. 

التسلسل الهرمي للقيمة العادلة
باســتخدام  العادلــة  القيمــة  قيــاس  علــى  المجموعــة  تعمــل 
ــة  ــذي يعكــس أهمي ــة ال ــي للقيمــة العادل التسلســل الهرمــي التال

القيــاس: عمليــات  إجــراء  فــي  المســتخدمة  المدخــلات 

٤. السياسات المحاسبية الهامة (تابع)
ه. الأدوات المالية (تابع)
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المســتوى ١: أســعار الســوق المدرجــة (غيــر المعدلــة) فــي ســوق • 
ــة مدرجــة فــي ســوق  ــر الأداة المالي ــة. تعتب نشــطة لأداة مماثل
نشــطة إذا كانــت الأســعار المدرجــة جاهــزة ومتوفــرة باســتمرار 
أو  القطاعــات  أو  الوســطاء  أو  التجــار  أو  المــال  ســوق  مــن 
المجموعــة أو خدمــات التســعير أو الهيئــات التنظيميــة، وتمثــل 
ــررة بانتظــام  ــة والمتك تلــك الأســعار معامــلات الســوق الفعلي

علــى أســاس تجــاري بحــت. 

جديــرة •  مدخــلات  إلــى  تســتند  تقييــم  أســاليب   :٢ المســتوى 
بالملاحظــة، ســواءً كان ذلــك بطريقــة مباشــرة (مثــل: الأســعار) 
أو غيــر مباشــرة (مثــل: مســتمدة مــن الأسعار). تشــمل هــذه 
الفئــة الأدوات التــي تــم تقييمهــا باســتخدام: أســعار الســوق 
والأســعار  المماثلــة  لــلأدوات  نشــطة  ســوق  فــي  المدرجــة 
المدرجــة لــلأدوات المطابقــة أو المماثلــة أو أســاليب التقييــم 
الأخــرى حيــث تعتبــر كافــة المدخــلات الهامــة المباشــرة وغيــر 

المباشــرة جديــرة بالملاحظــة مــن بيانــات الســوق. 

المســتوى ٣: أســاليب تقييــم باســتخدام مدخــلات كبيــرة غيــر • 
جديــرة بالملاحظــة. تشــمل هــذه الفئــة كافــة الأدوات حيــث 
يشــمل أســلوب التقييــم مدخــلات اســتناداً إلــى بيانــات جديــرة 
ــرة بالملاحظــة التــي تتــرك  ــر الجدي بالملاحظــة، والمدخــلات غي
تأثيــراً كبيــراً علــى تقييــم الأداة. تشــمل هــذه الفئــة الأدوات التــي 
تــم تقييمهــا باســتخدام أســعار مدرجــة لــلأدوات المماثلــة حيــث 
يقتضــي الأمــر وجــود تعديــلات كبيــرة غيــر جديــرة بالملاحظــة أو 

افتراضــات لكــي تعكــس الفــروق بيــن الأدوات. 

وعمــلاً بمتطلبــات الإفصــاح الخاصــة بمتطلبــات المعيــار رقــم (٧) 
ــر الماليــة – الأدوات الماليــة:  ــر الدوليــة لإعــداد التقاري مــن المعايي
الإفصاحــات، قامــت المجموعــة بالإفصــاح عــن المعلومــات ذات 

الصلــة ضمــن الايضــاح ٦-٢.

الأرباح والخسائر الناتجة عن القياس اللاحق
إن الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن التغيــرات فــي القيمــة العادلــة 
فــي فئــة ‘الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو 
الخســارة’ يتــم إدراجهــا فــي بيــان الدخــل الموحــد فــي الفتــرة التــي 

تنشــأ فيهــا.

القيمــة  فــي  التغيــرات  عــن  الناتجــة  والخســائر  للأربــاح  بالنســبة 
العادلــة للموجــودات الماليــة المتاحــة للبيــع يتــم الاعتــراف بهــا 
ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر لحيــن إلغــاء الاعتــراف بالأصــل المالي 
فــإن  الوقــت  ذلــك  وفــي  القيمــة،  فــي  للانخفــاض  تعرضــه  أو 
الأربــاح أو الخســائر المتراكمــة المعتــرف بهــا مســبقاً ضمــن الدخــل 
الشــامل الآخــر يتــم إعــادة تصنيفهــا فــي بيــان الدخــل الموحــد. فــي 
حــال إعــادة تصنيــف الاســتثمارات المتاحــة للبيــع التــي لهــا تواريــخ 
اســتحقاق ثابتــة إلــى اســتثمارات محتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها، 
ــة حتــى تاريــخ إعــادة  يتــم الاحتفــاظ بربــح أو خســارة القيمــة العادل
ــان الدخــل  ــة ويتــم إطفاؤهــا فــي بي التصنيــف فــي حقــوق الملكي
الموحــد خــلال العمــر الإنتاجــي المتبقــي للاســتثمارات المحتفــظ 
ــدة الفعلــي. بهــا لحيــن اســتحقاقها باســتخدام طريقــة ســعر الفائ

الانخفاض في القيمة
ــد مــدى  ــر لتحدي ــة بتاريــخ كل تقري تتــم مراجعــة الموجــودات المالي
توفــر دليــل موضوعــي علــى وجــود انخفــاض فــي القيمــة. وفــي 

ــر قيمــة الأصــل القابلــة  حــال وجــود مثــل ذلــك الدليــل، يتــم تقدي
للاســترداد. إن خســارة الانخفــاض فــي القيمــة هــي الفــرق بيــن 
صافــي القيمــة الدفتريــة للموجــودات وقيمتهــا القابلــة للاســترداد. 
يتــم الاعتــراف بــأي خســائر ناتجــة عــن انخفــاض فــي القيمــة ضمــن 
بيــان الدخــل الموحــد. يتــم احتســاب القيمــة القابلــة للاســترداد 
للتدفقــات  الحاليــة  القيمــة  بوصفهــا  والســلفيات  للقــروض 
النقديــة المســتقبلية المتوقعــة مخصومــة بســعر الفائــدة الفعلــي 
الأصلــي لــلأداة المعنيــة. لا يتــم خصــم الأرصــدة القصيــرة الأجــل 

(لســنة اســتحقاق واحــدة).

تأخــذ المجموعــة بعيــن الاعتبــار الدليــل علــى الانخفــاض فــي قيمــة 
المحتفــظ  الاســتثمارية  الماليــة  والأوراق  والســلفيات  القــروض 
بهــا لحيــن اســتحقاقها علــى مســتوى كل مــن الموجــودات الخاصــة 
والجماعيــة. تــم تقييــم كافــة القــروض والســلفيات ذات الأهميــة 
لحيــن  بهــا  المحتفــظ  الاســتثمارية  الماليــة  والأوراق  الفرديــة 
اســتحقاقها لتحــري انخفــاض محــدد فــي القيمــة. تــم تقييــم كافــة 
الماليــة  والأوراق  الفرديــة  الأهميــة  ذات  والســلفيات  القــروض 
الاســتثمارية المحتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها التــي وجــدت أنهــا 
ــة لأي  لــم تتعــرض لإنخفــاض محــدد فــي القيمــة بصــورة جماعي
انخفــاض متكبــد فــي القيمــة ولكــن لــم يتــم تحديــده بعــد. إن 
القــروض والســلفيات والأوراق الماليــة الاســتثمارية المحتفــظ بهــا 
لحيــن اســتحقاقها والتــي ليســت ذات أهميــة فرديــة يتــم تقييمهــا 
بصــورة جماعيــة لتحديــد الانخفــاض فــي القيمــة وذلــك عــن طريــق 
جمــع كل مــن القــروض والســلفيات والأوراق الماليــة الاســتثمارية 
المحتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها التــي لهــا ســمات مخاطــر مماثلــة.

إذا نقــص مبلــغ خســارة الانخفــاض فــي القيمــة فــي فتــرة لاحقــة، 
بحــدث  موضوعــي  بشــكل  النقــص  هــذا  ربــط  بالإمــكان  وكان 
يحصــل بعــد تخفيــض القيمــة، يتــم عكــس الانخفــاض فــي القيمــة 

أو المخصــص فــي بيــان الدخــل الموحــد. 

وفــي حــال كانــت الأســهم الإســتثمارية مصنفــة بمثابــة متاحــة 
للبيــع، يتــم الأخــذ بعيــن الاعتبــار الانخفــاض الكبيــر أو الانخفــاض 
مــن  أقــل  الماليــة  لــلأوراق  العادلــة  القيمــة  فــي  طويلــة  لفتــرة 
قيمــة  فــي  انخفــاض  هنــاك  كان  إذا  مــا  تحديــد  عنــد  تكلفتهــا 
ــل بالنســبة  ــل ذلــك الدلي الموجــودات أم لا. وفــي حــال وجــود مث
للاســتثمارات المتاحــة للبيــع، تقــاس الخســارة المتراكمــة علــى أنهــا 
الفــرق بيــن تكلفــة الاســتحواذ والقيمــة العادلــة الحاليــة، ناقصــاً 
أي خســائر انخفــاض فــي قيمــة تلــك الاســتثمارات التــي ســبق 
الاعتــراف بهــا فــي بيــان الدخــل الموحــد، ويتــم اســتبعادها مــن 
بيــان الدخــل الشــامل الآخــر الموحــد ويعتــرف بهــا فــي بيــان الدخــل 

الموحــد.

ــة لســندات  ــادة فــي القيمــة العادل ــة زي ــرة لاحق إذا طــرأت فــي فت
الديــن المتاحــة للبيــع التــي تعرضــت لانخفــاض فــي القيمــة، وكان 
بالإمــكان ربــط هــذه الزيــادة بصــورة موضوعيــة بحــدث وقــع بعــد 
الاعتــراف بخســائر انخفــاض القيمــة ضمــن بيــان الدخــل الموحــد، 
حينهــا يتــم عكــس خســائر انخفــاض القيمــة والاعتــراف بالمبلــغ 

الــذي تــم عكســه ضمــن بيــان الدخــل الموحــد.

ــرف  ــم عكــس خســائر الانخفــاض فــي القيمــة المعت ولكــن، لا يت
بهــا فــي بيــان الدخــل الموحــد علــى أدوات الأســهم مــن خــلال بيــان 
الدخــل الموحــد لأنــه يتــم الاعتــراف بالزيــادة اللاحقــة فــي القيمــة 

العادلــة فــي احتياطــي القيمــة العادلــة. 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٣٩

أدوات مشتقةو. 
الاعتراف والتقييم العادل 

يتــم الاعتــراف بــالأدوات الماليــة المشــتقة مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة 
وهــي عــادةً ســعر المعاملــة. وبعــد الاعتــراف المبدئــي، يتــم قيــاس 
الأدوات الماليــة المشــتقة بالقيمــة العادلــة. ويتــم الحصــول علــى 
القيــم العادلــة بشــكل عــام بالرجــوع إلــى أســعار الســوق المدرجــة 
ونمــاذج التدفقــات النقديــة المخصومــة ونمــاذج التســعير، حســب 

الاقتضــاء. 

يتــم إدراج الأدوات الماليــة المشــتقة ذات قيــم الســوق الموجبــة 
(أربــاح غيــر محققــة) ضمــن الموجــودات، بينمــا يتــم إدراج الأدوات 
الماليــة المشــتقة ذات قيــم الســوق الســالبة (خســائر غيــر محققــة) 

ضمــن المطلوبــات. 

يمكــن دمــج الأدوات المشــتقة فــي اتفــاق تعاقــدي آخــر (”عقــد 
أساســي“). تحتســب المجموعــة لمثــل هــذه الأدوات المشــتقة 
المدمجــة بالقيمــة العادلــة بطريقــة منفصلــة عــن العقــد الأساســي 
أو  الربــح  خــلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  مــدرج  غيــر  يكــون  عندمــا 
الخســارة وتكــون خصائــص الأداة المشــتقة المدمجــة غيــر مرتبطــة 

ــة.  ــة واضح ــد الأساســي بطريق بالعق

الأرباح والخسائر الناتجة عن القياس اللاحق
يتــم الاعتــراف بالأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن إعــادة القيــاس 
لــكل مــن أدوات التحــوط والبنــود المتحوطــة ضمــن بيــان الدخــل 

الموحــد. 

تحوطات القيمة العادلة
يتــم تخصيــص وتأهيــل التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للمشــتقات 
كأدوات تحــوط القيمــة العادلــة ويتــم إدراجهــا فــي بيــان الدخــل 
للموجــودات  العادلــة  القيمــة  فــي  التغيــرات  مــع  الموحــد 

التحــوط. مخاطــر  إلــى  تعــود  أن  يمكــن  والتــي  والمطلوبــات 

تحوطات التدفقات النقدية
يتــم تخصيــص وتأهيــل الجــزء الفعلــي مــن التغيــرات فــي القيمــة 
ــراف  ــم الاعت ــة ويت ــة للمشــتقات كتحوطــات تدفقــات نقدي العادل
بهــا فــي احتياطــي التحــوط فــي الدخــل الشــامل الآخــر. يتــم إعــادة 
تصنيــف المبالــغ المتراكمــة فــي حقــوق المســاهمين إلــى أربــاح أو 
ــر البنــد المحــوط فيهــا علــى  خســائر وذلــك فــي الفتــرات التــي يؤث
الأربــاح أو الخســائر. يتــم الاعتــراف بــأي ربــح أو خســارة فــي القيمــة 
العادلــة المتعلــق بالجــزء غيــر الفعلــي مباشــرة فــي بيــان الدخــل 

الموحــد. 

التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة ز. 
إن إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة يقتضــي مــن الإدارة اســتخدام 
ــق السياســات المحاســبية  ــى تطبي ــر عل ــرات وافتراضــات تؤث تقدي
والمصاريــف  والإيــرادات  والمطلوبــات  الموجــودات  ومبالــغ 
المعلنــة. تســتند هــذه التقديــرات بضــرورة الحــال علــى افتراضــات 
ــدة تنطــوي علــى درجــات مختلفــة مــن الأحــكام  حــول عوامــل عدي
وعــدم اليقيــن، وبالتالــي قــد تختلــف النتائــج الفعليــة ممــا يــؤدي 
ــر هــذه  ــرات. تعتب ــرات فــي المســتقبل علــى هــذه التقدي إلــى تغيي
المخاطــر  بــإدارة  المتعلقــة  للتوضيحــات  مكملــة  الإفصاحــات 
الماليــة المبينــة فــي الإيضــاح ٥. وتحديــداً، يقتضــي مــن الإدارة 

ــداء أحــكام هامــة فيمــا يتعلــق بمــا يلــي: إب

المدينــة  والذمــم  القــروض  قيمــة  فــي  الانخفــاض  خســائر 
والاســتثمارات المحتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها والاســتثمارات 

للبيــع المتاحــة 
يســري عنصــر الطــرف المقابــل المحــدد لمخصصــات الانخفــاض 
فــي القيمــة الإجماليــة علــى الموجــودات الماليــة التــي تــم تقييمهــا 
بشــكل فــردي لتحــري الانخفــاض فــي القيمــة ويســتند إلــى أفضــل 
تقديــر لــلإدارة للقيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المتوقع قبضها. 
وفــي ســبيل تقديــر هــذه التدفقــات النقديــة، تبــدي الإدارة أحــكام 
حــول الوضــع المالــي للطــرف المقابــل وصافــي القيمــة الممكــن 

تحقيقهــا لأي ضمانــات أساســية. 

ــاءً علــى  يتــم تقييــم كل أصــل تعــرض للانخفــاض فــي القيمــة بن
اســتحقاقاته وتتــم بصــورة مســتقلة الموافقــة علــى الاســتراتيجية 
التجريبيــة وتقديــر التدفقــات النقديــة التــي تعتبــر قابلــة للاســترداد 
مــن قبــل إدارة مخاطــر الائتمــان. كمــا يتــم أيضــاً إبــداء الأحــكام عنــد 
ــل موضوعــي علــى  ــى دلي مراجعــة العوامــل التــي تحــدد وتشــير إل
والســلفيات  بالقــروض  يتعلــق  فيمــا  القيمــة  فــي  الانخفــاض 
والاســتثمارات المحتفــظ بهــا لحيــن اســتحقاقها والاســتثمارات 

ــع. المتاحــة للبي

تغطــي مخصصــات الانخفــاض فــي القيمــة التــي تــم تقييمهــا 
بصــورة جماعيــة خســائر الائتمــان الملازمــة لمحافــظ القــروض 
والســلفيات والاســتثمارات فــي الأوراق الماليــة المحتفــظ بهــا 
لحيــن اســتحقاقها التــي لهــا خصائــص مماثلــة لمخاطــر الائتمــان 
عنــد توفــر دليــل موضوعــي يشــير إلــى أنهــا تحتــوي علــى قــروض 
لحيــن  بهــا  محتفــظ  ماليــة  أوراق  فــي  واســتثمارات  وســلفيات 
لا  ذلــك  ومــع  قيمتهــا،  فــي  للانخفــاض  تعرضــت  اســتحقاقها 
يمكــن تحديــد البنــود التــي تعرضــت للانخفــاض في القيمــة بصورة 
ــة،  ــد تقييــم الحاجــة لرصــد مخصــص للخســائر الجماعي ــة. عن فردي
تأخــذ الإدارة بعيــن الاعتبــار عوامــل مثــل الجــودة الائتمانيــة وحجــم 

المحفظــة والتركــزات والعوامــل الاقتصاديــة.  

استثمارات متاحة للبيع 
تقــوم المجموعــة بإبــداء الأحــكام للأخــذ بعيــن الاعتبــار الانخفــاض 
فــي قيمــة الاســتثمارات المتاحــة للبيــع. ويشــمل هــذا تحديــد اذا 
مــا كان أي انخفــاض فــي القيمــة العادلــة بأقــل مــن ســعر تكلفــة 
أدوات حقــوق الملكيــة هــو كبيــر أو مســتمر. وفــي ســبيل اتخــاذ هذا 
الحكــم، تقــوم المجموعــة ضمــن عوامــل أخــرى ،التقلــب الطبيعــي 
فــي ســعر الســوق. بالإضافــة إلــى ذلــك، تأخــذ المجموعــة بعيــن 
الاعتبــار أن يكــون الانخفــاض فــي القيمــة مناســباً عندمــا يكــون 
هنــاك دليــل علــى تراجــع الصحــة الماليــة للشــركة المســتثمر فيهــا 

والصناعــة وأداء القطــاع أو تغيــرات فــي التكنولوجيــا.  

استثمارات محتفظ بها لحين استحقاقها 
تتبــع المجموعــة توجيهــات المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم ٣٩ 
بشــأن تصنيــف الموجــودات الماليــة غيــر المشــتقة ذات الدفعــات 
الثابتــة أو القابلــة للتحديــد والاســتحقاق الثابــت كالمحتفــظ بهــا 
ــد  لحيــن اســتحقاقها. يقتضــي هــذا التصنيــف أحكامــاَ هامــة. وعن
وضــع تلــك الأحــكام، تعمــل المجموعــة علــى تقييــم نيتهــا وقدرتهــا 

علــى الاحتفــاظ بهــذه الاســتثمارات حتــى تاريــخ اســتحقاقها. 

٤. السياسات المحاسبية الهامة (تابع)



٤٠ البيانات المالية للمجموعة

مبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات ماليةح. 
ــاً بيــان المبالــغ المســتحقة مــن البنــوك والمؤسســات  يتــم مبدئي
الماليــة بالقيمــة العادلــة ويتــم قياســها لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة 
ــدة الفعلــي. ويتــم تقييــم انخفــاض  باســتخدام طريقــة ســعر الفائ
قيمــة المبالــغ المســتحقة مــن البنــوك والمؤسســات الماليــة علــى 

النحــو المبيــن فــي السياســات المحاســبية لــلأدوات الماليــة.

ممتلكات ومعدات وأعمال رأسمالية قيد الانجاز واستهلاك ط. 
يتــم إظهــار الممتلــكات والمعــدات بالتكلفــة ناقصــاً الاســتهلاك 
التكلفــة  تشــمل  القيمــة.  فــي  الانخفــاض  وخســائر  المتراكــم 
يتــم  الأصــل.  اقتنــاء  إلــى  مباشــر  بشــكل  العائــدة  النفقــات 
الاعتــراف بتكلفــة اســتبدال أحــد بنــود الممتلــكات والمعــدات فــي 
القيمــة الدفتريــة للبنــد عندمــا يكــون مــن المرجــح أن تتدفــق إلــى 
المجموعــة فوائــد اقتصاديــة مســتقبلية مرتبطــة بالجزء المســتبدل 
ويكــون بالإمــكان قيــاس تكلفــة البنــد بشــكل موثــوق. يتــم تحميــل 
الاســتهلاك إلــى بيــان الدخــل الموحــد بطريقــة القســط الثابــت 
علــى مــدى الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة للممتلــكات والمعــدات. لا 

يتــم احتســاب اســتهلاك علــى الأرض المملوكــة تملــك حــر. 

عندمــا تكــون القيمــة الدفتريــة لأحــد الموجــودات أكبــر مــن قيمتــه 
التقديريــة الممكــن اســتردادها، يتــم خفضهــا مباشــرةً إلــى القيمــة 
الناتجــة  والخســائر  الأربــاح  احتســاب  يتــم  اســتردادها.   الممكــن 
عــن البيــع فــي بيــان الدخــل الموحــد. فيمــا يلــي الأعمــار الإنتاجيــة 

ــواع المختلفــة للموجــودات:  المقــدرة للأن

٢٠-٣٠ سنةمباني

على مدى فترة الإيجارتحسينات على عقار مستأجر

٤ سنواتأثاث ومعدات

٣ سنواتسيارات

يتــم إعــادة تقييــم الأعمــار الإنتاجيــة وطريقــة الاســتهلاك فــي 
عموميــة. ميزانيــة  كل  تاريــخ 

يتــم بيــان الأعمــال الرأســمالية قيــد الإنجــاز بالتكلفــة ويتــم نقلهــا 
إلــى فئــة الموجــودات المناســبة عنــد اســتخدامها ويتــم تخفيضهــا 

وفقــاً للسياســة المحاســبية للمجموعــة.

موجودات غير ملموسة ي. 
اقتنتهــا  التــي  البرمجيــات  الملموســة  غيــر  الموجــودات  تمثــل 
المتراكــم  الإطفــاء  ناقصــاً  بالتكلفــة  إظهارهــا  وتــم  المجموعــة 
تكاليــف  تمثــل  وجــدت.  إن  القيمــة،  فــي  الانخفــاض  وخســائر 
البرمجيــات التكاليــف المتكبــدة لاقتنــاء برمجيــات محــددة وتهيئتهــا 

للاســتخدام.

يتــم الاعتــراف بالإطفــاء فــي بيــان الدخــل الموحــد بطريقــة القســط 
ــاراً  ــات اعتب ــة المقــدرة للبرمجي الثابــت علــى مــدى الأعمــار الانتاجي
ــه متوفــرة للاســتخدام. تقــدر الأعمــار  ــخ التــي تكــون في مــن التاري

ــة للبرمجيــات بخمــس ســنوات.   الانتاجي

منح حكومية ك. 
تــم إدراج الأرض الممنوحــة مــن قبــل حكومــة الفجيــرة بقيمتهــا 

الاســمية. 

مبالغ مستحقة لبنوك وقروض لأجل وودائع العملاءل. 
يتــم قيــاس المبالــغ المســتحقة للبنــوك والقــروض لأجــل وودائــع 
ــداً التكاليــف العائــدة مباشــرة  ــاً بالقيمــة العادلــة زائ العمــلاء مبدئي
للمعاملــة. ويتــم قياســها لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام 
طريقــة ســعر الفائــدة الفعلــي باســتثناء الحالــة التــي تقــرر المجموعة 
ــان الدخــل  ــة مــن خــلال بي ــات بالقيمــة العادل ــا إدراج المطلوب فيه
الموحــد. يتــم احتســاب التكلفــة المطفــأة مــن خــلال الأخــذ بعيــن 

ــد التســوية. ــار أي خصومــات أو عــلاوات عن الاعتب

مخصصاتم. 
يتــم احتســاب المخصــص عندمــا ينشــأ لــدى المجموعــة التــزام 
قانونــي أو ضمنــي حالــي كنتيجــة لأحــداث ســابقة، ويكــون مــن 
المحتمــل خــروج مــوارد تمثــل منافــع اقتصاديــة لتســوية الالتــزام 
ويكــون بالإمــكان وضــع تقديــر موثــوق لمبلــغ الالتــزام. يتــم تحديــد 
ــة المســتقبلية  المخصصــات مــن خــلال خصــم التدفقــات النقدي
المتوقعــة باســتخدام معــدل يعكــس عمليــات التقييــم الحاليــة فــي 
الســوق والقيمــة الزمنيــة للأمــوال والمخاطــر المحــددة للالتــزام 

حســب الاقتضــاء. 

ضمانات   ن. 
تمثــل الضمانــات العقــود التــي تقتضــي مــن المجموعــة ســداد 
دفعــات محــددة لتعويــض حامــل الضمــان عــن خســارة تكبدهــا 
نتيجــة عجــز مديــن محــدد عــن ســداد الدفعــات أو تقديــم الخدمــات 
يتــم  الديــن.  لأحــكام  وفقــاً  اســتحقاقها  عنــد  عليهــا  المتفــق 

العادلــة. بقيمتهــا  بالضمانــات  الاعتــراف 

التدفقــات  أســاس  علــى  الضمــان  مطلــوب  إدراج  لاحقــاً  يتــم 
ــة لتســوية  ــر للنفقــات المطلوب ــأة أو أفضــل تقدي ــة المطف النقدي

أي التــزام مالــي نشــأ نتيجــة للضمــان، أيهمــا أعلــى. 

مكافآت نهاية الخدمة للموظفين  س. 
تــم رصــد المخصــص وفقــاً لأحــكام معيــار المحاســبة الدولــي 
رقــم ١٩ لمكافــآت نهايــة الخدمــة المســتحقة للموظفيــن بموجــب 
قانــون العمــل بدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة لفتــرات خدمتهــم 
وحتــى تاريــخ بيــان المركــز المالــي، ويتــم الافصــاح عــن المخصــص 
تحــت بنــد ‘مخصــص مكافــآت نهايــة الخدمــة للموظفيــن’ مكافــأة 
المجموعــة  تســدد  المالــي.  المركــز  بيــان  فــي  الخدمــة’  نهايــة 
مســاهماتها بخصــوص الموظفيــن مــن مواطنــي دولــة الإمــارات 
والتأمينــات  المعاشــات  قانــون  بموجــب  المتحــدة  العربيــة 
الاجتماعيــة بدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، وليــس هنــاك أي 

ــزام آخــر. الت

إيرادات ومصروفات الفوائدع. 
الأدوات  لكافــة  الفوائــد  ومصروفــات  بإيــرادات  الاعتــراف  يتــم 
علــى  الموحــد  الدخــل  بيــان  ضمــن  فائــدة  تحمــل  التــي  الماليــة 
أســاس الاســتحقاق باســتخدام أســعار الفائدة الفعلية للموجودات 

الصلــة.  ذات  الماليــة  أوالمطلوبــات 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٤١

إن معــدل ســعر الفائــدة الفعلــي هــو الســعر الــذي يتــم بموجبــه 
المقــدرة  المســتقبلية  والمدفوعــات  المقبوضــات  خصــم 
المكتســبة أو المدفوعــة عــن الأصــل أو المطلــوب المالــي خــلال 
عمــره المتوقــع، أو عنــد الاقتضــاء، فتــرة أقصــر إلــى صافــي القيــم 
الدفتريــة للأصــل أو المطلــوب المالــي. يتــم تحديــد ســعر الفائــدة 
المالــي  والمطلــوب  بالأصــل  المبدئــي  الاعتــراف  عنــد  الفعلــي 

ــادة تســعيره.  ــم إع ــم يت ــا ل ــه فــي وقــت لاحــق م ــم تعديل ولايت

عنــد احتســاب معــدلات أســعار الفائــدة الفعليــة، تضــع المجموعــة 
تقديــر للتدفقــات النقديــة مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار كافــة الشــروط 
التعاقديــة لــلأدوات الماليــة باســتثناء خســائر الائتمان المســتقبلية. 
تتضمــن العمليــة الحســابية كافــة المبالــغ المدفوعــة أو المقبوضة 
مــن قبــل المجموعــة والتــي تمثــل جــزءاً لا يتجــزأ مــن ســعر الفائــدة 
الفعلــي، بمــا فــي ذلــك تكاليــف المعامــلات وكافــة العــلاوات أو 

الخصومــات الأخــرى.

صافي ايرادات الرسوم والعمولات ف. 
يتــم إدراج إيــرادات ومصروفــات الرســوم والعمــولات التــي تعتبــر 
جــزءاً لا يتجــزأ مــن ســعر الفائــدة الفعلــي علــى الأصــل أو المطلــوب 

المالــي فــي قيــاس ســعر الفائــدة الفعلــي.  

المحققــة  الأخــرى  والعمــولات  الرســوم  إيــرادات  احتســاب  يتــم 
والمصاريــف المتكبــدة مــن تقديــم الخدمــات كإيــرادات ومصاريــف 

عنــد تقديــم الخدمــات.

إيرادات من استثمارات وأدوات إسلامية ص. 
 إن الأربــاح والخســائر مــن الاســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــلال 

الربــح أو الخســارة، يتــم الاعتــراف بهــا فــي بيــان الدخــل الموحــد.

إيرادات توزيعات الأرباح ق. 
حــق  ثبــوت  عنــد  الأربــاح  توزيعــات  بإيــرادات  الاعتــراف  يتــم 

المبالــغ. اســتلام  فــي  المجموعــة 

النقد وما في حكمهر. 
لأغــراض بيــان التدفقــات النقديــة الموحــد، يتكــون النقــد ومــا 
فــي حكمــه مــن النقــد فــي الصنــدوق والأرصــدة لــدى مصــرف 
الاحتياطــي  (باســتثناء  المركــزي  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات 
البنــوك  وإلــى  مــن  المســتحقة  الأخــرى  والأرصــدة  القانونــي) 
ــالات  ــخ الاســتحقاق (باســتثناء الكمبي ــة أشــهر مــن تاري خــلال ثلاث
المخصومــة). يتــم إدراج  النقــد ومــا فــي حكمــه بالتكلفــة المطفــأة 

فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد.  

عملات أجنبية ش. 
يتــم تحويــل المعامــلات الناشــئة بالعمــلات الأجنبيــة إلــى العملــة 
الرســمية باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة بتواريــخ المعامــلات. 
يتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات الماليــة المقومــة بعمــلات 
أجنبيــة إلــى الدرهــم الإماراتــي بأســعار الصــرف الســائدة بتاريــخ 
ــاح وخســائر ناتجــة فــي  ــم احتســاب أي أرب ــة. يت ــة العمومي الميزاني

بيــان الدخــل الموحــد. 

بعمــلات  المقومــة  الماليــة  غيــر  والمطلوبــات  الموجــودات  إن 
تحويلهــا  يتــم  التاريخيــة،  بالتكلفــة  إظهارهــا  تــم  التــي  أجنبيــة، 
باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة بتاريــخ المعاملــة. يتــم تحويــل 

عقــود صــرف العمــلات الأجنبيــة الآجلــة إلــى الدرهــم الإمارتــي 
بحســب متوســط ســعر الصــرف فــي الســوق الســاري علــى تواريــخ 
أربــاح  أيــة  إدراج  يتــم  العموميــة.  الميزانيــة  بتاريــخ  اســتحقاقها 

وخســائر ناتجــة فــي بيــان الدخــل الموحــد.

تقارير القطاعاتت. 
القطــاع التشــغيلي هــو أحــد عناصــر المجموعــة التــي تــزاول أنشــطة 
ــف،  ــد مصاري ــرادات وتتكب ــا أن تحقــق إي ــة يمكــن مــن خلاله تجاري
بمــا فــي ذلــك الإيــرادات والمصاريــف المتعلقــة بالمعامــلات مــع 
أي مــن عناصــر المجموعــة الأخــرى. تتــم مراجعــة نتائــج القطاعــات 
التشــغيلية باســتمرار مــن قبــل الإدارة والرئيــس التنفيــذي (كلاهمــا 
يعــرف بلفــظ ”صانــع القــرار التشــغيلي الرئيســي“) لاتخــاذ القــرارات 
وتقييــم  قطــاع  لــكل  المخصصــة  المــوارد  بتخصيــص  الخاصــة 

أدائــه، الــذي تتوفــر بشــأنه معلومــات ماليــة منفصلــة.

المقاصة ث. 
يتــم إجــراء مقاصــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة ويتــم إدراج 
صافــي القيمــة فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد، فقــط، عنــد 
ــد  ــغ المحتســبة وعن ــون لمقاصــة المبال وجــود حــق بموجــب القان
وجــــود نيّــة للتسـويــــة علــى أســـــاس الــصــــافي، أو تحقيــق الأصــل 

وتســوية المطلــوب فــي نفــس الوقــت. 

ــغ  ــى أســاس صافــي المبل ــرادات والمصاريــف عل ــم عــرض الإي يت
ــر  ــداد التقاري ــة لإع ــر الدولي ــاً للمعايي فقــط عندمــا يجــوز ذلــك وفق
الأربــاح  خــلال  مــن  أو  الدوليــة،  المحاســبية  المعاييــر  الماليــة/ 
والخســائر الناتجــة عــن مجموعــة مــن المعامــلات المماثلــة كمــا 

فــي النشــاط التجــاري للمجموعــة.  

ربحية السهم  خ. 
تعــرض المجموعــة بيانــات ربحيــة الســهم الأساســية والمخفضــة 
الأساســية  الأســهم  ربحيــة  احتســاب  يتــم  العاديــة.  لأســهمها 
بتقســيم الأربــاح أو الخســائر العائــدة إلــى المســاهمين العادييــن 
لــدى المجموعــة علــى المـــتوسط الـــمرجح لعــدد الأســهم العاديــة 
القائمــة خــلال الســنة. يتــم تحديــد ربحيــة الأســهم المخـــفضة مــن 
خــلال تعديــل الأربــاح أوالخســائر العائــدة إلــى المســاهمين العادييــن 
ــر  ــان تأثي ــة القائمــة لبي ــدد الأســهم العادي والمتوســط المرجــح لع

ــة. ــة المحتمل التخفيــض علــى الأســهم العادي

الانخفاض في قيمة الموجودات غير الماليةذ. 
تتــم مراجعــة القيــم الدفتريــة للموجــودات غيــر الماليــة للمجموعــة 
علــى  مؤشــر  توفــر  مــدى  لتحديــد  عموميــة  ميزانيــة  كل  بتاريــخ 
الانـخفـــاض فــي القيمــة. فــي حــال وجــود مثــل هــذا المؤشــر، يتــم 
تقديــر قيمــة الأصــل القابلــة للاســترداد بنــاءً علــى أســاس القيمــة 
العادلــة ناقصــاً تكاليــف البيــع أو قيمــة الاســتخدام، أيهمــا أعلــى. 
يتــم الاعتــراف بالانخفــاض فــي القيمــة الدفتريــة فــي بيــان الدخــل 

الموحــد.

عقود إيجار تشغيلية ض. 
إن إيجــارات الموجــودات التــي يحتفــظ بموجبهــا المؤجــر بكافــة 
مخاطــر وعوائــد الملكيــة تُصنّــف علــى أنهــا عقــود إيجــار تشــغيلية. 
يتــم إدراج المبالــغ المدفوعــة بموجــب عقــود الإيجــار التشــغيلية 
فــي بيــان الدخــل الموحــد بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة 

الإيجــار. 

٤. السياسات المحاسبية الهامة (تابع)
ع. إيرادات ومصروفات الفوائد (تابع)



٤٢ البيانات المالية للمجموعة

القبولات أأ. 
اعتبــرت القبــولات ضمــن نطــاق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 
٣٩ - الأدوات الماليــة: الاعتــراف والقيــاس، ويتــم الاعتــراف بهــا 
كمطلــوب مالــي فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد مــع إدراج الحــق 
فقــد  ولذلــك،  مالــي.  كأصــل  العميــل  مــن  للســداد  التعاقــدي 
تــم احتســاب الالتزامــات فيمــا يتعلــق بالقبــولات كموجــودات 

ومطلوبــات ماليــة.

مســتحقات التمويــل الإســلامي وأدوات إســلامية وودائــع  أب. 
الإســلامية  العمــلاء 

تشــارك المجموعــة فــي أنشــطة الصيرفــة الإســلامية المتوافقــة 
مــع الشــريعة الإســلامية مــن خــلال نافــذة تســمى ” إن بــي اف 
ــة فـــي عــام  ــعمليات الإسـلامـيــ الإســـلامي“. وقــد تــم إطــلاق الــ
٢٠١٤، ويتــم احتســاب والإفصــاح عــن وتقديــم مختلــف الأدوات 
الإســلامية المفصلــة أدنــاه وفقــاً لمتطلبــات المــادة الأساســية 
والمعاييــر  الماليــة  التقاريــر  لإعــداد  الدوليــة  والمعاييــر  لــلأدوات 
تفســيرات  لجنــة  عــن  صــادرة  وتفســيرات  الدوليــة  المحاســبية 

المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة.

المرابحة
مقبوضــات المرابحــة هــي موجــودات ماليــة غيــر مشــتقة ذات 
دفعــات ثابتــة وهــي غيــر مدرجــة فــي ســوق نشــط. المرابحــة هــي 
معاملــة بيــع حيــث إن البائــع (المجموعــة) يذكــر صراحــة التكلفــة 
الفعليــة للموجــودات ليتــم بيعهــا إلــى العمــلاء، ويقــوم ببيعهــا 
للعميــل بســعر التكلفــة زائــداً هامــش الربــح الأساســي (الــــربح). 
فــي الواقــع هــو بيــع أحــد الأصــول لجنــي الأربــاح، وعــادة علــى 

أســاس الدفــع المؤجــل.

يتــم احتســاب الدخــل مــن تمويــل المرابحــة علــى أســاس التناســب 
الزمنــي علــى مــدى فتــرة عقــد المرابحــة، وذلــك باســتخدام طريقــة 

معــدل الربــح الفعلــي.

الإجارة
تنطــوي الإجــارة علــى عقــد حيــث تقــوم المجموعــة بشــراء الســلعة 
ثــم تؤجرهــا إلــى العميــل خــلال فتــرة محــددة. يتــم الاتفــاق وتحديــد 
تســتحوذ  مســبقاً.  التأجيــر  أســاس  وكذلــك  الإيجــار،  عقــد  مــدة 

ــر حــق الانتفــاع للعميــل. المجموعــة علــى ملكيــة العقــار لتأجي

يتــم احتســاب الدخــل مــن تمويــل الإجــارة علــى أســاس التناســب 
الزمنــي علــى مــدى فتــرة الإيجــار، وذلــك باســتخدام طريقــة معــدل 

الربــح الفعلــي.

القرض
والقــرض هــو نقــل ملكيــة ثــروة ملموســة (المــال) مــن العميــل 
إلــى المجموعــة، وهــو ملــزم علــى المجموعــة بإعــادة نفــس الثــروة 
متســاوية (المــال) للعميــل عنــد الطلــب أو وفقــا للشــروط المتفــق 
عليهــا، وهــو مــا يعنــي أن المبلــغ الأساســي مضمــون الســداد 
المقــدم  الإســلامي  الجــاري  الحســاب  ويســتند  الطلــب.  عنــد 
للعمــلاء علــى مبــدأ القــرض، قــرض بــدون ربــح مــن العميــل إلــى 
المجموعــة، والتــي لا تســتهدف الربــح أو شــكل آخــر مــن أشــكال 

العوائــد المســتحقة.

الوكالة
الوكالــة  مفهــوم  إلــى  اســتناداً  اتفــاق،  علــى  تنطــوي  الوكالــة 
ــل)  ــل الاســتثمار (الوكي ــة وكي ــح المجموع بالاســتثمار، حيــث تصب
اســتثمار  حســاب  فــي  أموالهــم  لإيــداع  و(المــوكل)  لعملائهــا 
الوكالــة ليتــم اســتثمارها فــي الأدوات الاســتثمارية المتوافقــة مــع 
الشــريعة الإســلامية. وتســتخدم الأمــوال لتوليــد الأربــاح للعميــل 
مــن خــلال الاســتثمار فــي تســهيلات التمويــل الإســلامية لعمــلاء 
الاســتثمارية  الأدوات  فــي  الاســتثمار  أو  الآخريــن  المجموعــة 

الأخــرى المتوافقــة مــع الشــريعة الإســلامية.

يتــم دفــع الدخــل المتحقــق مــن الأنشــطة التمويليــة والاســتثمارية 
ــة  للعمــلاء وتعتــرف المجموعــة بالدخــل فــي شــكل رســوم الوكال
ــع،  ــح المتوق ــد معــدل الرب ــاوز الدخــل المتول ــث إذا تج ــة. بحي الثابت

تقــوم المجموعــة بالاعتــراف بالدخــل علــى شــكل رســوم أداء.

الإجارة المؤجلة بموجب عقد الاستصناع 
(الإجــارة  الاســتصناع  عقــد  بموجــب  المؤجلــة  الإجــارة  تشــمل 
المجموعــة  بموجبهــا  تقــوم  اتفاقيــة  الذمــة)،  فــي  الموصوفــة 
الشــريعة  مــع  تتوافــق  بطريقــة  والإنشــاءات  المبانــي  بتمويــل 
الإســلامية ومعامــلات الإجــارة. ويشــمل هــذا علــى نطــاق واســع 
شــرط أن يكــون للأصــل حــق انتفــاع محــدد وغيــر قابل للاســتهلاك.  
وعلــى الرغــم مــن عــدم وجــود الأصــل فــي شــكله النهائــي عنــد 
يجــب  الدقيقــة  والمواصفــات  التفاصيــل  أن  إلا  العقــد،  توقيــع 
وصفهــا بشــكل واضــح فــي كل مــن وثائــق الاســتصناع والإجــارة 

المؤجلــة. 

بموجــب  المؤجلــة  الإجــارة  تمويــل  مــن  بالدخــل  الإعتــراف  يتــم 
عقــد الاســتصناع علــى أســاس التناســب الزمنــي علــى مــدى فتــرة 

الإيجــار، وذلــك باســتخدام طريقــة معــدل الربــح الفعلــي.

٥. إدارة المخاطر المالية

مقدمة   أ. 
إن المخاطــر ملازمــة لأنشــطة المجموعــة وتتــم إدارتهــا مــن خــلال 
ــر ومتابعــة هــذه المخاطــر  ــد وقيــاس وتخفيــف ورفــع التقاري تحدي
بصــورة مســتمرة. بشــكل عــام، يمكــن تصنيــف المخاطــر التــي 

ــة:  تتعــرض لهــا المجموعــة إلــى المخاطــر التالي

مخاطر الائتمان• 

مخاطر السيولة• 

مخاطر السوق• 

مخاطر العمليات• 

وإجــراءات  وممارســات  بيئــة  تحســين  علــى  المجموعــة  عملــت 
إدارة المخاطــر علــى نحــو اســتباقي كعمليــة مســتمرة. قــام البنــك 
وفقــاً  الداخلــي  التصنيــف  علــى  المرتكــزة  المنهجيــة  بتطبيــق 
لاتفاقيــة بــازل (٢) لاســخدامها فــي إدارة المخاطــر الداخليــة. ومازلنــا 
بانتظــار التوجيهــات التنظيميــة لاســتكمال العمليــات المســتخدمة 

فــي حســاب رأس المــال النظامــي. 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٤٣

يتبــع البنــك كلاً مــن المنهجيــة المرتكــزة علــى التصنيــف الداخلــي 
والمنهجيــة الموحــدة لإدارة المخاطــر ورأس المــال. تشــمل عمليــة 
تقييــم كفايــة رأس المــال الداخليــة المنهجتيــن المذكورتيــن ويقــدم 
البنــك تقريــراً مفصــلاً بعــد الموافقــة عليــه مــن قبــل مجلــس 
المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  مصــرف  إلــى  تقديمــه  ويتــم  الإدارة 
المركــزي علــى أســاس ســنوي. كمــا يــزال العمــل مســتمراً للالتــزام 
بمتطلبــات اتفاقيــة بــازل (٣) عندمــا تصبــح قابلــة للتطبيــق. إن 
ــر  ــق أفضــل الممارســات ومعايي ــاً بتطبي ــة ملتزمــة دائم المجموع

الحوكمــة. 

إطار الحوكمة وإدارة المخاطر ب. 
يعــرض هــذا الإيضــاح معلومــات إضافيــة عــن أهــداف المجموعــة 
ــر  والسياســات والإجــراءات المتبعــة لتحديــد وقيــاس ورفــع التقاري
وتخفيــف المخاطــر المبينــة أعــلاه بـــالإضافة إلــى إدارة المجموعــة 
لــرأس المــال. يتنــاول هــذا الإيضــاح أيضــاً الإفصاحــات الإضافيــة 
المتعلقــة بالدعامــة الثالثــة (نظــام الســوق) مــن اتفاقيــة بــازل (٢). 

يتولــى مجلــس الإدارة المســؤولية الكاملــة عــن وضــع ومتابعــة 
يحــدد  المجموعــة.  لــدى  المشــاريع  مخاطــر  لإدارة  العــام  الإطــار 
والاســتراتجية  الشــاملة  للمخاطــر  البنــك  تقبــل  الإدارة  مجلــس 
ــا، ويعتمــد كافــة المواثيــق الأساســية  بالتنســيق مــع الإدارة العلي
المخاطــر  لإدارة  والتوجيهــات  والسياســات  الحوكمــة  للجنــة 
المذكــورة أعــلاه. شــكل مجلــس الإدارة اللجــان، كمــا تــم ذكــره 
ــز آليــة الرقابــة للقيــام  ــر حوكمــة البنــك، لتعزي بالتفصيــل فــي تقري

فعــال. بشــكل  بمســؤولياته 

العــام  والإطــار  المؤسســي  المســتوى  علــى  المخاطــر  إدارة 
للرقابة الداخلية

للمخاطــر  وسياســات  ســقوف  بوضــع  الإدارة  مجلــس  اضطلــع 
وإدارة المخاطــر علــى المســتوى المؤسســي والإطــار العــام للرقابــة 
الرقابــة  مــع  الدفــاع  بنيــة  خطــوط  ثلاثــة  البنــك  يتبــع  الداخليــة. 
إدارة  قبــل  مــن  بالإشــراف  ومســتقلة  الأولــى  كونهــا  الإداريــة 
المخاطــر كونهــا ثانــي وضمــان التدقيــق المســتقل كونــه ثالثــاً. 
إن المســؤولية الرئيســية لتنفيــذ وتطبيــق السياســات والإجــراءات 
والرقابــة الداخليــة تقــع علــى عاتــق الأقســام والإدارات المعنيــة 
طبقــاً للإطــار المعتمــد. يقــوم قســم إدارة المخاطــر المســتقل 
علــى  والموافقــة  المســتقلة  المراجعــة  خــلال  مــن  بالمراقبــة 
الإجــراءات، والكشــف الدقيــق وإدارة مخاطــر العمليــات ومراجعــة 
ــة لمخاطــر الســوق  ــة الإداري الائتمــان ومراجعــة الأنشــطة المكتبي
والســيولة. وتقــدم عمليــة المراجعــة الداخليــة والخارجيــة المســتقلة 

تأكيــداً مســتقلاً للمجلــس.

ــل  ــر» المعتمــدة مــن قب ــر المبك ــة «سياســة التحذي ــع المجموع تتب
وأصحــاب  والعمــلاء  للموظفيــن  يمكــن  حيــث  الإدارة  مجلــس 
المصلحــة الآخريــن بالبنــك وبطريقــة مســتقلة رفــع قضاياهــم إلــى 
ــي أو ســكرتير  ــق الداخل ــذي أو رئيــس قســم التدقي الرئيــس التنفي
مجلــس الإدارة. كمــا عملــت المجموعــة مــن خــلال لجنــة التظلمات 
والانضبــاط والتــي تتكــون مــن رئيــس قســم التدقيــق الداخلــي 
ورئيــس المــوارد البشــرية ورئيــس قســم الشــؤون القانونيــة لتعزيــز 
الشــفافية والتعامــل العــادل بيــن الموظفيــن، وتتبــع هــذه اللجنــة 

للرئيــس التنفيــذي.

تقديــم  هــو  المجموعــة  لــدى  الداخلــي  التدقيــق  قســم  دور  إن 
تأكيــد مســتقل وموضوعــي يفيــد بــأن إجــراءات تحديــد وتقييــم 
وإدارة المخاطــر الهامــة التــي تواجههــا المجموعــة ملائمــة ويتــم 
قســم  يقــوم  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة  فعالــة.  بصــورة  تطبيقهــا 
التدقيــق الداخلــي أيضــاً بإجــراء مراجعــة مســتقلة للتحقــق مــن 
الالتــزام بالقوانيــن واللوائــح وقيــاس الإلتــزام بسياســات وإجــراءات 
المجموعــة. وبالإضافــة إلــى ذلــك، فــإن قســم التدقيــق الداخلــي 
ــاءً  ــا بن ــادة تقديمه ــم ع يقــدم خدمــات ذات طبيعــة استشــارية ويت
ــى رئيــس قســم  ــا. يتول ــل الإدارة العلي ــى طلــب محــدد مــن قب عل
التدقيــق الداخلــي قيــادة هــذا القســم ويقــدم تقاريــره إلــى لجنــة 
إداريــاً.  التنفيــذي  الرئيــس  يتبــع  وهــو  الإدارة  بمجلــس  التدقيــق 
التدقيــق  قســم  يتمتــع  بفعاليــة،  الــدور  بهــذا  القيــام  وبهــدف 
الداخلــي باســتقلاله عــن الإدارة حتــى يتســنى لــه تقييــم أنشــطة 

قيــود.  دون  الإدارة  وموظفــي 

مخاطر الائتمان ج. 
وهــي المخاطــر الناجمــة مــن تســبب أحــد العمــلاء أو طــرف مقابــل 
بالتزاماتــه  الوفــاء  لعــدم  نتيجــة  للمجموعــة  ماليــة  خســارة  فــي 
التعاقديــة، وتنشــأ مخاطــر الائتمــان بصــورة رئيســية مــن قــروض 
لــدى  للمجموعــة  الإســلامي  التمويــل  ومســتحقات  وســلفيات 
العمــلاء والمبالــغ المســتحقة مــن البنوك والمحافظ الاســتثمارية. 

تــزاول المجموعــة بصــورة رئيســية أعمــال الخدمــات المصرفيــة 
للشــركات والمؤسســات والتــي تشــمل غالبيــة قــروض وســلفيات 
ومســتحقات التمويــل الإســلامي للمجموعــة. كمــا تــم تنامــي 
فــي  الإســلامي  التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات  القــروض 
قطــاع الخدمــات المصرفيــة للأفــراد. يتــم تقييــم الائتمــان علــى 
أســاس مبــادئ توجيهيــة محــددة  يتــم مراجعتهــا والموافقــة عليهــا 

مــن قبــل لجنــة المخاطــر بمجلــس الإدارة ومجلــس الإدارة.

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)



٤٤ البيانات المالية للمجموعة

إدارة مخاطر الائتمان 
المراجعــة  عــن  بالمســؤولية  المســتقلة  الائتمــان  إدارة  تضطلــع 
ورفــع التوصيــات واعتمــاد عــروض الضمانــات، وبالتعــاون مــع 
إدارة المخاطــر يعتبــر القســم مســؤولاً عــن إدارة مخاطــر الائتمــان 
الأهــداف  مــع  يتوافــق  بمــا  الائتمانيــة  السياســات  وصياغــة 
والمتطلبــات  الأعمــال  وتنميــة  المخاطــر  وتقبــل  الاســتراتيجية 
التنظيميــة ومعاييــر إدارة المخاطــر. إن قســم مراجعــة القــروض 
مســؤول  المخاطــر  إدارة  قســم  ضمــن  المســتقل  والتمويــل 
عــن مراجعــة القــرض والتمويــل الإســلامي، علــى أســاس الأثــر 
الرجعــي والعينــات، لتقييــم مــدى الالتــزام بالموافقــات الخاصــة 
بالضمانــات وفقــاً للسياســات المتبعــة ومراجعــة معاييــر الضمــان 
المخاطــر  قســم  فــإن  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة  المجموعــة.  لــدى 
مســؤول أيضــاً عــن إجــراءات مراجعــة محفظــة مخاطــر الائتمــان / 
ــق  ــر الإدارات المســتقلة مســؤولة عــن توثي جــودة الائتمــان. تعتب
وإدارة الضمانــات والكفــالات والحفــظ  وإدارة ســقوف الائتمــان 

وإجــراء عمليــة مراجعــة التدقيــق.

يشمل الإطار العام لإدارة مخاطر الائتمان على ما يلي:

وضع سياسات وسقوف لقبول المخاطر. • 

وتجديــد •  لاعتمــاد  وســقوف  للصلاحيــات  هيــكل  وضــع 
الائتمانيــة. التســهيلات 

مراجعــة وتقييــم طلبــات مخاطــر الائتمــان بمــا يتوافــق مــع • 
والقيــود.  الصلاحيــات  هيــكل  وضمــن  الائتمــان  سياســات 
يخضــع تجديــد التســهيلات الائتمانيــة إلــى إجــراءات المراجعــة 

ذاتهــا.

التنويــع والحــد مــن تركــز التعــرض لمخاطــر الأطــراف المقابلــة • 
ــات الموجــودات. ــة والقطاعــات وفئ والمناطــق الجغرافي

التعرضــات •  بســقوف  الالتــزام  لمــدى  المســتمرة  المراجعــة 
المقابلــة  بالأطــراف  علاقــة  لهــا  والتــي  عليهــا  المتفــق 
طبقــاً  ســقوفها  ومراجعــة  والمنتجــات  والــدول  والقطاعــات 

الســوق.   واتجاهــات  المخاطــر  إدارة  لاســتراتيجية 

إجراءات المعالجة والتحصيل. • 

اختبار الضغط المالي.• 

مخاطر التركزات 
تنشــأ التركــزات عنــد اشــتراك عــدد مــن الأطــراف المقابلــة فــي 
أنشــطة أعمــالٍ مشــابهة أو أنشــطة فــي نفــس المنطقــة الجغرافيــة 
أو أن تمتلــك مزايــا اقتصاديــة مماثلــة ممــا قــد يجعــل قدرتهــم 
علــى الوفــاء بالتزاماتهــا التعاقديــة يتأثــر بشــكل مماثــل بالتغيــرات 
فــي الظــروف الاقتصاديــة والسياســية أو الظــروف الأخــرى. تشــير 
للتطــورات  المجموعــة  لأداء  النســبية  الحساســية  إلــى  التركــزات 

ــر علــى قطــاع أو موقــع جغرافــي خــاص.  التــي تؤث

ــدة، تنطــوي سياســات  ــب تركــزات المخاطــر الزائ وفــي ســبيل تجنُّ
للتركيــز  بالنســبة  محــددة  توجيهــات  علــى  المجموعــة  وإجــراءات 
مجموعــة  خــلال  مــن  متنوعــة  محافــظ  علــى  الحفــاظ  لضمــان 
والقطــاع  والصناعــة  المقابــل  والطــرف  للدولــة  الســقوف  مــن 

والمنتجــات.

بعمــلاء  المتعلقــة  الائتمــان  لمخاطــر  التعرضــات  رقابــة  تتــم 
ــة مــن العمــلاء مــن خــلال تسلســل هرمــي  ــن أو بمجموع محددي
علــى  الحصــول  ينبغــي  مفوضــة.  اعتمــاد  لصلاحيــات  منظــم 
موافقــة مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي علــى أي 
تعــرض مخطــط لــه لطــرف مقابــل فــردي أو مجموعــة أطــراف 
مقابلــة مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار قاعــدة رأس المــال النظامــي وفقــاً 
للوائــح مراقبــة حــدود التعــرض الكبيــرة التــي صــدرت عــن مصــرف 

الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي. 

تعمــل المجموعــة علــى مراقبــة تركــزات مخاطــر الائتمــان بحســب 
الصناعــة والقطــاع والمنطقــة الجغرافيــة. كمــا عملــت المجموعــة 
الائتمانيــة  للمحفظــة  القصــوى  الســقوف  وضــع  علــى  أيضــاً 
لأنشــطتها المتخصصــة مثــل قطاعــات تمويــل الســفن والطاقــة 

والمعــادن / الأحجــار الثمينــة. 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٤٥

توضــح الجــداول التاليــة تحليــلاً للقــروض والســلفيات ومســتحقات التمويــل الإســلامي حســب القطــاع والمنطقــة الجغرافيــة والعملــة. تــم 
إدراج المعلومــات الخاصــة بالمجــالات الأخــرى لمخاطــر الائتمــان ضمــن الإيضاحــات ذات الصلــة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة.

التحليل حسب القطاع
فيمــا يلــي تحليــلاً لتركــزات مخاطــر الائتمــان حســب القطــاع الناتجــة عــن القــروض والســلفيات ومســتحقات التمويــل الإســلامي كمــا فــي 

٣١ ديســمبر ٢٠١٥ و ٢٠١٤:

قروض وسلفيات ومستحقات التمويل الإسلامي

٢٠١٥

ممولة
ألف درهم

غير ممولة
ألف درهم

إجمالي 
التعرض

ألف درهم

قروض 
ومستحقات 

تمويل 
تعرضت 

للانخفاض 
في القيمة
ألف درهم

مخصص
محدد

ألف درهم

مشطوبة 
(ممولة)

ألف درهم

تأخر سدادها
ولكن لم تتعرض

للانخفاض في القيمة

حتى ٩٠ 
يوماً

ألف درهم

أكثر من
 ٩٠ يوماً

ألف درهم

-٢٧٤٫٨٤٦١٧٣,٦٤٧٦٠,٨٤٣١٥٢,٥١٥ ٨,٩٥٣,١١٤١,٨٨٥,٩٧٤١٠,٨٣٩,٠٨٨ التجارة 

-٤٨,٧٨٠-١,١٦٠,٠٠٤٣,٤١٨,٩٢٥٤,٥٧٨,٩٢٩٦٦,٩٨٢٥٢,٨١٠الانشاءات  

-----٢٧٥,٠٣٩٣,٨٩٥٢٧٨,٩٣٤الحكومة 

-٤,٠١٤,٢١٧٨٢٦,١٢٨٤,٨٤٠,٣٤٥١٨٤,٢٦٠١٤٨,٤١٠١٤,٧٤٨١٠١,٦٩٤التصنيع 

المؤسسات 
--٥٦٢,٢٩١٢٥٩,٨٦٨٨٢٢,١٥٩٦٧,٤٨٢٤٠,٨٨٨١,٨٧٩المالية 

-٣,٨٢٣-٢,٤٦٧,٦٣٨١٩٤,٦٨٨٢,٦٦٢,٣٢٦٢٩٣,٣٠٦١٥٣,١٤٠الصناعات الخدمية 

-١,٣٠٠-١,٨٦٣,٣٤١١٣,٦١٨١,٥٥٩-١,٨٦٣,٣٤١العقارات 

-١,٤٤٦,٩١٥٥٥,٣٥٥١,٥٠٢,٢٧٠٧٨,٦٧٠٥٤,٥٧٦١,٢٦٤١,٧٢٧الأفراد 

-٢٠,٧٤٢,٥٥٩٦,٦٤٤,٨٣٣٢٧,٣٨٧,٣٩٢٩٧٩,١٦٤٦٢٥,٠٣٠٧٨,٧٣٤٣٠٩,٨٣٩المبلغ الإجمالي 

٢٠١٤

ممولة
ألف درهم

غير ممولة
ألف درهم

إجمالي 
التعرض

ألف درهم

قروض 
ومستحقات 

تمويل 
تعرضت 

للانخفاض 
في القيمة
ألف درهم

مخصص
محدد

ألف درهم

مشطوبة 
(ممولة)

ألف درهم

تأخر سدادها
ولكن لم تتعرض

للانخفاض في القيمة

حتى ٩٠ 
يوماً

ألف درهم

أكثر من
 ٩٠ يوماً

ألف درهم

-٨,٨٨٤,٤٠٥١٢٦,٧١٥١٠٠,٩٦٦١٢,٢١٢٦٣,٩٩٢ ٧,١١٨,٤٧٤١,٧٦٥,٩٣١ التجارة 

-٤,١٩٢,٦١٨٩٠,٣١٨٣٥,٦٧٦٤,٥٨١٢٢,٤١٨ ٣,٤٢٠,٠٣٩ ٧٧٢,٥٧٩الإنشاءات  

-١٨٩---٥٠٠,٧٦٣٣,٥٩٦٥٠٤,٣٥٩الحكومة 

-٤,٤٠٣,٢٩٩١٠٥,٥٥٧٩٥,٥٢٦١٣,٣٨٦٣٤,٦٩١ ٣,٦٣٣,٧٨٨٧٦٩,٥١١ التصنيع 

المؤسسات 
-- -٥٣٢,٥٦١١٤٥,٣٧٢٦٧٧,٩٣٣٨٧,٦٢٦٤٣,٠٥٠المالية 

-٢,٠٢٩,٧٤٧٢٠٤,٨٢٦١١٠,٦٥٤٤,٢٤٧٢,٣٤١ ١,٨٨٢,٤٢١١٤٧,٣٢٦ الصناعات الخدمية 

-٢,٥٧٥--١,٤٠٧,٠٦٨٣,٦٤٢ -١,٤٠٧,٠٦٨ العقارات 

-٤٥,٠٤٦٢,٠٠٩٥,١٤١ ١,٥٣٠,٢١٨١٤٢,٩٧٤ ١٢٤,٥٥٩ ١,٤٠٥,٦٥٩ الأفراد 

- ١٣١,٣٤٧ ٣٦,٤٣٥ ٤٣٠,٩١٨ ٧٦١,٦٥٨ ٢٣,٦٢٩,٦٤٧  ٦,٣٧٦,٣٣٤ ١٧,٢٥٣,٣١٣المبلغ الإجمالي 

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ج. مخاطر الائتمان (تابع)



٤٦ البيانات المالية للمجموعة

التحليل حسب الموقع الجغرافي
بنــاء علــى موقــع المقتــرض، فــإن تحليــل التركــزات الجغرافيــة لمخاطــر الائتمــان الناتجــة عــن القــروض والســلفيات ومســتحقات التمويــل 

الإســلامي كمــا فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥ و ٢٠١٤ مبيــن أدنــاه: 

٢٠١٥

ممولة
ألف درهم

غير ممولة
ألف درهم

إجمالي 
التعرض

ألف درهم

قروض 
ومستحقات 

تمويل 
تعرضت 

للانخفاض 
في القيمة
ألف درهم

مخصص
محدد

ألف درهم

مشطوبة 
(ممولة)

ألف درهم

تأخر سدادها
ولكن لم تتعرض

للانخفاض في القيمة

حتى ٩٠ 
يوماً

ألف درهم

أكثر من
 ٩٠ يوماً

ألف درهم

داخل دولة 
الإمارات العربية 

٢٠,٢١٣,٤٥٧٦,٣٦٦,٦١٧٢٦,٥٨٠,٠٧٤٩١١,٢١٧٥٨٣,٦٧٧٧٦,٨٥٥٣٠٩,٨٣٩المتحدة 
-

دول مجلس 
--١١١,٧٠٤١٨,١١٤١٢٩,٨١٨٦٧,٣٤٩٤٠,٧٥٥١,٨٧٩التعاون الخليجي  

---٤١٧,٣٩٨٢٦٠,١٠٢٦٧٧,٥٠٠٥٩٨٥٩٨دول أخرى  

-٢٠,٧٤٢,٥٥٩٦,٦٤٤,٨٣٣٢٧,٣٨٧,٣٩٢٩٧٩,١٦٤٦٢٥,٠٣٠٧٨,٧٣٤٣٠٩,٨٣٩المجموع 

٢٠١٤

ممولة
ألف درهم

غير ممولة
ألف درهم

إجمالي 
التعرض

ألف درهم

قروض 
ومستحقات 

تمويل 
تعرضت 

للانخفاض 
في القيمة
ألف درهم

مخصص
محدد

ألف درهم

مشطوبة 
(ممولة)

ألف درهم

تأخر سدادها
ولكن لم تتعرض

للانخفاض في القيمة

حتى ٩٠ 
يوماً

ألف درهم

أكثر من
 ٩٠ يوماً

ألف درهم

داخل دولة 
الإمارات العربية 

-١٦٫٩١٦٫٥٦٠٦٫٢٩٩٫٨٤٣٢٣٫٢١٦٫٤٠٣٦٧٣٫٤٤٩٣٨٧٫٨٢٢٣٦٫٤٣٥١٣١٫٣٤٧المتحدة 

دول مجلس 
---٢٣٤٫٤٣٩١٢٫٢٩٠٢٤٦٫٧٢٩٨٧٫٤٩٣٤٢٫٩١٧التعاون الخليجي 

---١٠٢٫٣١٤٦٤٫٢٠١١٦٦٫٥١٥٧١٦١٧٩دول أخرى

- ١٣١,٣٤٧ ٣٦,٤٣٥ ٤٣٠,٩١٨ ٧٦١,٦٥٨ ٢٣,٦٢٩,٦٤٧  ٦,٣٧٦,٣٣٤ ١٧,٢٥٣,٣١٣المجموع 

التحليل بحسب العملة 
فيما يلي تعرض المجموعة لمخاطر الإئتمان حسب نوع العملة:  

٢٠١٥٢٠١٤

ممولة
ألف درهم 

غير ممولة
ألف درهم 

إجمالي  التعرض
ألف درهم 

ممولة
ألف درهم 

غير ممولة
ألف درهم 

إجمالي التعرض
ألف درهم 

١٧٫٢٧٦٫٦٣٦٤٫٧٩٣٫٨٨٥٢٢٫٠٧٠٫٥٢١١٤٫٢٤٢٫٩٤٩٤٫٥٣٨٫٤٣٨١٨٫٧٨١٫٣٨٧درهم إماراتي

٢٫٧٦٥٫٤٣٧١٫٥٤٩٫١٠٢٤٫٣١٤٫٥٣٩٢٫٢٦٤٫٦١٠١٫٥٥٣٫٠٢١٣٫٨١٧٫٦٣١دولار أمريكي

٣٢٫٥٥٢١٨٩٫٦٥٥٢٢٢٫٢٠٧٦٣٫١٩٥١٢٤٫٦٥١١٨٧٫٨٤٦يورو

١٥٫٦٨٣١٥٫٦٨٣-١٫٤٥٣١٢٫٣٢٠١٣٫٧٧٣جنيه استرليني

٦٦٨٫٩٧٣-٦٥٧٫٦٠٣٦٦٨٫٩٧٣-٦٥٧٫٦٠٣أوقية الذهب

٨٫٨٧٨٩٩٫٨٧١١٠٨٫٧٤٩١٣٫٥٨٦١٤٤٫٥٤١١٥٨٫١٢٧عملات أخرى

٢٠٫٧٤٢٫٥٥٩٦٫٦٤٤٫٨٣٣٢٧٫٣٨٧٫٣٩٢١٧٫٢٥٣٫٣١٣٦٫٣٧٦٫٣٣٤٢٣٫٦٢٩٫٦٤٧المجموع 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٤٧

مخاطر التسوية 
 قــد تــؤدي أنشــطة المجموعــة إلــى التعــرض للمخاطــر عنــد تســوية 
المعامــلات والصفقــات التجاريــة. إن مخاطــر التســوية هــي مخاطــر 
ــى  ــل عل ــدرة الطــرف المقاب ــدم ق التعــرض لخســارة ناشــئة عــن ع
الوفــاء بالتزاماتــه المتعلقــة بتقديــم النقــد أو الأوراق الماليــة أو 
الموجــودات الأخــرى المســتحقة وفقــاً للاتفاقيــات التعاقديــة. تتــم 
متابعــة أي تأخيــر فــي إجــراء التســوية وتحديــد حجمــه كجــزء مــن إدارة 

مخاطــر الائتمــان للمجموعــة. 

فيمــا يتعلــق بأنــواع معينــة مــن المعامــلات، تعمــل المجموعــة 
علــى التخفيــف مــن هــذه المخاطــر عــن طريــق إجــراء تســويات مــن 
خــلال وكيــل تســوية / تصفيــة لضمــان تســوية الصفقــات التجاريــة 
فقــط عنــد اســتيفاء كلا الطرفيــن لالتزامــات التســوية التعاقديــة. 
تشــكل ســقوف التســوية جــزءاً مــن الموافقــة علــى الائتمــان/ 
إجــراءات متابعــة الســقوف الائتمانيــة. إن قبــول مخاطــر التســوية 
الناتجــة عــن صفقــات التســوية الحــرة يتطلــب موافقــات خاصــة 
ــاً لإطــار الائتمــان المعتمــد.  ــل وفق ــة أو الطــرف المقاب بالمعامل

تخفيف المخاطر والضمانات والتعزيزات الائتمانية 
تديــر المجموعــة التعــرض لمخاطــر الائتمــان مــن خــلال الحصــول 
علــى ضمانــات عنــد الاقتضــاء، وقــد تعمــل المجموعــة أيضــاً فــي 
بعــض الحــالات علــى إنهــاء معامــلات أو التنــازل عنهــا لأطــراف 

مقابلــة أخــرى للتقليــل مــن مخاطــر الائتمــان.

تعتمــد قيمــة ونــوع الضمــان علــى تقييمــات مخاطــر الائتمــان 
للطــرف المقابــل. تشــمل أنــواع الضمانــات بصــورة رئيســية النقــد 
علــى  العقــاري  والرهــن  المدرجــة  الأســهم  ورهــن  والضمانــات 
العقــارات أوالأوراق الماليــة الأخــرى علــى الموجــودات. ويتــم أيضــاً 
الحصــول علــى فوائــد رهــن علــى الســيارات والســفن والمعــدات. 
بصــورة عامــة لا يتــم الاحتفــاظ بضمانــات مقابــل اســتثمارات 
محتفــظ بهــا لغيــر غــرض المتاجــرة والمبالــغ المســتحقة مــن بنــوك 

ومؤسســات ماليــة.  

تراقــب الإدارة قيمــة الســوق للضمانــات كمــا تطلــب المجموعــة 
أيضــاً، عندمــا يقتضــي الأمــر، ضمانــات إضافيــة وفقــاً للاتفاقيــة 
الأساســية مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار الضمانــات التــي تــم الحصــول 
عليهــا خــلال مراجعتهــا لمــدى كفايــة مخصــص خســائر الانخفــاض 

فــي القيمــة.  

قروض وسلفيات ضمانـات
ومستحقات تمويل إسلامية

التفاصيل

٢٠١٤
ألف درهم

٢٠١٥
ألف درهم

٢٠١٤
ألف درهم

٢٠١٥
ألف درهم

 تعرضت لانخفاض في القيمة بصورة
فردية

٢٫٤٣٨ ٦٫٥١٥ ٣٤٫٨٣١ ٨٢,٩٤٥ ودائع مرهونة

٨٠٫٦٠٥ ٢٫١٣٧ ٨٠٫٦٠٥ ٢٫١٣٧ سندات دين/ ملكية

١٢٤٫١١١ ١٠٤٫٠٦٥ ١٣٧٫٦١١ ١١٥٫٦٩٢ ممتلكات

٢٠٫٠٠٠ - ٥٠٨٫٦١١ ٧٧٨٫٣٩٠ أخرى

٢٢٧٫١٥٤ ١١٢٫٧١٧ ٧٦١٫٦٥٨ ٩٧٩٫١٦٤ المبلغ الإجمالي

- - (٤٣٠٫٩١٨) (٦٢٥٫٠٣٠) خسائر الانخفاض في القيمة

٢٢٧٫١٥٤ ١١٢٫٧١٧ ٣٣٠٫٧٤٠ ٣٥٤٫١٣٤ القيمة الدفترية

 تأخر سدادها ولكن لم تتعرض
للانخفاض في القيمة

٦٫٩٢٢ ٣٢٫٧٣١ ٧٠٫٢١١ ١٥٣٫٧٢٧ ودائع مرهونة

٣١٥ - ٣١٥ - سندات دين/ ملكية

٣٠٫٢٩١ ٢٩٫٥٠٨ ٣٥٫١٣٦ ٨٥٫٢٠٠ ممتلكات

- - ٢٥٫٦٨٥ ٧٠٫٩١٢ أخرى

٣٧٫٥٢٨ ٦٢٫٢٣٩ ١٣١٫٣٤٧ ٣٠٩٫٨٣٩ المبلغ الإجمالي

- - - - خسائر الانخفاض في القيمة

٣٧٫٥٢٨ ٦٢٫٢٣٩ ١٣١٫٣٤٧ ٣٠٩٫٨٣٩ القيمة الدفترية

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ج. مخاطر الائتمان (تابع)

يتــم بصــورة عامــة تقييــم تقديــرات القيــم العادلــة بصــورة دوريــة وفقــاً للسياســات الائتمانيــة المعنيــة. فيمــا يلــي تقديــرات القيمــة العادلــة 
للضمانــات وتعزيــزات الضمانــات الأخــرى المحتفــظ بهــا مقابــل محفظــة القــروض والتمويــلات الإســلامية:



٤٨ البيانات المالية للمجموعة

قروض وسلفيات ضمانـات
ومستحقات تمويل إسلامية

التفاصيل

٢٠١٤
ألف درهم

٢٠١٥
ألف درهم

٢٠١٤
ألف درهم

٢٠١٥
ألف درهم

 لم يتأخر سدادها ولم تتعرض
للانخفاض في القيمة

١٫٢٥٨٫٣٧١ ٢٫٠٣٠٫٧١٢ ٥٫٧٧٦٫٥٧٦ ٦٫٥٨٧٫٢٠٣ ودائع مرهونة

٨٢٫٧٢٧ ٤٢٫٣٥٦ ٨٢٫٧٢٧ ٤٢٫٣٥٦ سندات دين/ ملكية

٢٫٧٦٣٫٢٥٨ ٣٫٦٣٥٫٦٤٥ ٣٫٤٨٤٫٩٥٦ ٤٫٣٧٦٫٠٤٧ ممتلكات

- - ٧٫٠١٦٫٠٤٩ ٨٫٤٤٧٫٩٥٠ أخرى

٤٫١٠٤٫٣٥٦ ٥٫٧٠٨٫٧١٣ ١٦٫٣٦٠٫٣٠٨ ١٩٫٤٥٣٫٥٥٦ المبلغ الإجمالي

- - (٤٩٣٫٩٤٧) (٤٢٩٫١٩٣)
 المخصص الجماعي للانخفاض في

 القيمة

٤٫١٠٤٫٣٥٦ ٥٫٧٠٨٫٧١٣ ١٥٫٨٦٦٫٣٦١ ١٩٫٠٢٤٫٣٦٣ القيمة الدفترية

٤٫٣٦٩٫٠٣٨ ٥٫٨٨٣٫٦٦٩ ١٦٫٣٢٨٫٤٤٨ ١٩٫٦٨٨٫٣٣٦ المجموع

٢٤٨٫٣٠١ ٥٤٦٫٢٧٣ ٩٩٨٫٦٢٠ ١٫٤٧٨٫٧٤٤ التعرض المعاد التفاوض بشأنه

مطلوبات محتملة

٣٨٢٫٤٩٦ ٤٤٩٫١٣٩ ٣٫٥٢٦٫٦٦٦ ٣٫٣٦٠٫١٤٦ ودائع مرهونة

٢١٥٫٦٧٣ ٣١٢٫٩٧٤ ٢٫٨٤٩٫٦٦٨ ٣٫٢٨٤٫٦٨٧ أخرى

٥٩٨٫١٦٩ ٧٦٢٫١١٣ ٦٫٣٧٦٫٣٣٤ ٦٫٦٤٤٫٨٣٣ المجموع

فيما يلي أعمار المحفظة التي تأخر سدادها ولم تتعرض للانخفاض في القيمة:

٢٠١٤
ألف درهم

٢٠١٥
ألف درهم

٩٧٫٠٩٠ ١٨٦٫١٤٩ أقل من شهر واحد

٣٤٫٢٥٧ ١٢٣٫٦٩٠ من شهر واحد إلى ٣ أشهر

١٣١٫٣٤٧ ٣٠٩٫٨٣٩ المجموع

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٤٩

جودة الائتمان
تتــم إدارة جــودة ائتمــان محفظــة القــروض والســلفيات ومســتحقات التمويــلات الإســلامية مــن قبــل المجموعــة باســتخدام تصنيــف 
ــم اســتخدام نظــام تصنيــف المخاطــر بوصفــه أداة لإدارة مخاطــر الائتمــان، حيــث  ــذي يتألــف مــن (٢٢ درجــة). يت الائتمــان الداخلــي وال
يتــم تصنيــف أي مخاطــر موجــودة فــي محافــظ المجموعــة مقابــل مجموعــة مــن المعاييــر المحــددة مســبقاً والتــي تتوافــق أيضــاً مــع 

توجيهــات مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي.

إن نظام تصنيف مخاطر ائتمان المجموعة يتبع تصنيفات موجودات المخاطر الائتمانية والتي تتدرج تحت تصنيف المخاطر / نظام 
الدرجات التالية:

٢٠١٤
ألف درهم

٢٠١٥
ألف درهم

درجة الخطر

لم يتأخر سدادها ولم تتعرض للانخفاض في القيمة / تأخر سدادها ولكن لم تتعرض للانخفاض في 
القيمة (درجة الخطر ١-١٩)

١٥٫٧٢٩٫٦٩١ ١٩٫٠٧٤٫٩٦٦ الدرجة ١-١٨: عاملة أو عادية

٧٦١٫٩٦٤ ٦٨٨٫٤٢٩ الدرجة ١٩: قروض أخرى مذكورة بشكل خاص

١٦٫٤٩١٫٦٥٥ ١٩٫٧٦٣٫٣٩٥

تعرضت للانخفاض بشكل فردي (درجة الخطر ٢٠-٢٢)

٩٠٫٠٢٣ ١٦٧٫٢٣١ الدرجة ٢٠: دون المستوى

٣٢١٫٥٧٧ ٤٦٠٫٧٤٣ الدرجة ٢١: مشكوك فيه

٣٥٠٫٠٥٨ ٣٥١٫١٩٠ الدرجة ٢٢: خسارة

٧٦١٫٦٥٨ ٩٧٩٫١٦٤

١٧٫٢٥٣٫٣١٣ ٢٠٫٧٤٢٫٥٥٩ المجموع

تعرضــت  إســلامي  تمويــل  ومســتحقات  وســلفيات  قــروض 
القيمــة فــي  للانخفــاض 

إن القــروض والســلفيات والتمويــلات الإســلامية التــي تعرضــت 
للانخفــاض فــي القيمــة هــي تلــك الموجــودات الماليــة التــي تعتبــر 
المجموعــة أنــه مــن المرجــح ألا يكــون بمقدورهــا تحصيــل المبالــغ 
التعاقديــة  للبنــود  وفقــاً  عليهــا  المســتحقة  والفوائــد  الأصليــة 

ــات القــرض.    لاتفاقي

ــل إســلامي تأخــر ســدادها  قــروض وســلفيات ومســتحقات تموي
ولكــن لــم تتعــرض للانخفــاض فــي القيمــة

التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات  القــروض  احتســاب  يتــم 
للانخفــاض  تتعــرض  لــم  ولكــن  ســدادها  تأخــر  بأنــه  الإســلامي 
فــي القيمــة عندمــا يتأخــر ســداد الفوائــد التعاقديــة أو الدفعــات 
الأساســية، إلا أن المجموعــة تعتقــد بــأن تلــك الموجــودات لــم 
أو  التأمينــات  أســـاس  علــى  القيمــة  فــي  للانخفـــاض  تتعــــرض 
الضمانــات المتاحــة و / أو مرحلــة تحصيــل المبالــغ المســتحقة 

للمجموعــة.

قــروض وســلفيات ومســتحقات تمويــل إســلامي ذات شــروط 
معــاد التفــاوض بشــأنها

الإســلامي  التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات  القــروض  إن 
القــروض  تلــك  هــي  بشــأنها  التفــاوض  المعــاد  الشــروط  ذات 
إعــادة  تــم  التــي  الإســلامي  التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات 

جدولتهــا أو هيكلتهــا نظــراً لتراجــع المركــز المالــي للمقتــرض / 
الأطــراف الممولــة وتقديــم المجموعــة تنــازلات لابــد منهــا. وهــذه 
ــل الإســلامي ليســت  القــروض والســلفيات ومســتحقات التموي
متأخــرة الســداد، ولكــن تــم الاعتــراف بالانخفــاض فــي القيمــة 
وفقــاً لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم ٣٩ لعــرض الفوائــد التــي 
تنازلــت عنهــا المجموعــة. ســيتم ترحيــل الانخفــاض فــي القيمــة 
ــاً إلــى بيــان الدخــل الموحــد بطريقــة تتوافــق  المعتــرف بهــا تدريجي

مــع أداء الحســاب وفقــاً لشــروط إعــادة الهيكلــة.

مخصصات الانخفاض في القيمة
ترصــد المجموعــة بصــورة شــهرية مخصــص لخســائر الانخفــاض 
فــي القيمــة الــذي يمثــل تقديرهــا للخســائر المتكبــدة فــي محفظــة 
إن  الإســلامية.  التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات  القــروض 
المكونــات الرئيســية لهــذا المخصــص هــي عنصــر محــدد للخســارة 
والمخصــص  فرديــة  بصــورة  الكبيــرة  بالتعرضــات  المتعلــق 
الجماعــي لخســائر القــروض والســلفيات و المرصــود لمجموعــات 
مــن  كان  التــي  بالخســائر  يتعلــق  فيمــا  المماثلــة  الموجــودات 
القــروض  علــى  تحديدهــا  يتــم  لــم  ولكــن  تكبدهــا  الممكــن 
ــردي  ــم الف ــة للتقيي ــلات الإســلامية الخاضع والســلفيات والتموي
لمتطلبــات  وفقــاً  العامــة  والأحــكام  القيمــة  فــي  للانخفــاض 
مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي. لقــد تــم تلخيــص 
طــرق تقييــم مخصصــات الانخفــاض فــي القيمــة فــي الإيضــاح ٤. 

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ج. مخاطر الائتمان (تابع)



٥٠ البيانات المالية للمجموعة

قــام  الداخلــي،  التصنيــف  علــى  المرتكــزة  المنهجيــة  مــن  كجــزء 
البنــك بتصميــم وتطبيــق مقيــاس تصنيــف الائتمــان الرئيســي 
الائتمانــي  التصنيــف  ومقيــاس  والمســتقل  عليــه  المصــادق 
للخدمــات المصرفيــة للشــركات ومقيــاس التصنيــف الائتمانــي 
عــن  التعثــر  بحــالات  المرتبطــة  التجاريــة  المصرفيــة  للخدمــات 
الســداد فــي الســابق التــي لوحظــت فــي المحفظــة الائتمانيــة 
للبنــك مــن خــلال الــدورة التــي تحــدد احتماليــة التعثــر عــن الســداد 
عــن  الفــردي  التعثــر  احتمــال  وتعيــن  الائتمــان  محفظــة  فــي 
ــى جانــب  ــى كل درجــة مــن درجــات مخاطــر الائتمــان. إل الســداد إل
معالتعــرض للتعثــر عــن الســداد والخســارة الناجمــة عــن التعثــر عــن 
الســداد يحــدد البنــك الخســارة المتوقعــة لــكل مــن مقترضيــه مــن 
الشــركات والمؤسســات التجاريــة. ومــن أجــل مراقبــة تحــول مخاطــر 
لمفرضــي البنــك، يحتســب البنــك تحــول التعثــر عــن الســداد لســنة 
ــتأثير  واحــدة مــن خــلال المصفوفــات الانتقاليــة مــع ضمــان أن الـ
المحتمــل للتعثــر عــن الســداد خــلال ســنة واحــدة يتــم احتــواؤه بمــا 
فيــه الكفايــة مــن خــلال المســتوى العــام للمخصصــات الائتمانيــة 
ومســتوى كفايــة رأس المــال. ســيتم مواءمــة منهجيــة التصنيــف 
الداخلــي ونمــوذج مخصــص الخســارة المتوقــع للتطبيــق والالتــزام 

ــة رقــم ٩.  ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــات المعي مــع متطلب

سياسة الشطب
والســلفيات  القــروض  أرصــدة  شــطب  علــى  المجموعــة  تعمــل 
تتعلــق  مخصصــات  (وأي  الإســلامية  التمويــل  ومســتحقات 
بخســائر الانخفــاض فــي القيمــة) بعــد بــذل كافــة الجهــود الممكنــة 
لتحصيــل المبالــغ وتخلُــص إلــى عــدم القابليــة فــي تحصيلهــا. 

د. مخاطر السيولة 

المجموعــة  ســتواجه  التــي  المخاطــر  هــي  الســيولة  مخاطــر  إن 
ــد الوفــاء بالتزاماتهــا المرتبطــة بالمطلوبــات  ــة عن بموجبهــا صعوب
الماليــة التــي يتــم تســويتها مــن خــلال تقديــم مبالــغ نقديــة أو 

موجــودات ماليــة أخــرى. 

إدارة مخاطر السيولة

تنطــوي منهجيــة المجموعــة لإدارة الســيولة علــى ضمــان الاحتفاظ 
بســيولة كافيــة، لأطــول فتــرة ممكنــة، للوفــاء بالتزاماتهــا عنــد 
اســتحقاقها فــي ظــل الظــروف العاديــة والظــروف الحرجــة، دون 
تكبــد خســائر غيــر مقبولــة أو تعريــض ســمعة المجموعــة للخطــر. 

بمتطلبــات  الالتــزام  ضمــان  مســؤولية  الخزينــة  قســم  يتولــى 
كافــة  تخضــع  الداخليــة.  المخاطــر  وســقوف  القانونيــة  الســيولة 
ــراءات إدارة مخاطــر الســيولة للمراجعــة والموافقــة  سياســات وإج
مــن قبــل لجنــة الموجــودات والمطلوبــات ولجنــة المخاطــر ولجنــة 

الإدارة.  ومجلــس  الإدارة  بمجلــس  المخاطــر 

تحتفــظ المجموعــة بمحفظــة موجــودات ســائلة قصيــرة الأجــل، 
ــدى مصــرف الإمــارات  تتكــون بصــورة عامــة مــن نقــد وأرصــدة ل
العربيــة المتحــدة المركــزي تمثــل نســبة ١٥٪ (٢٠١٤: ١٧٫٥٪) مــن 
إجمالــي الموجــودات التــي تتضمــن الودائــع الاحتياطيــة النقديــة 
الإلزاميــة لــدى مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي. كمــا 
تشــمل الموجــودات الســائلة قصيــرة الاجــل أيضــاً أوراق ماليــة 
اســتثمارية رائجــة ومبالــغ مســتحقة مــن بنــوك ومؤسســات ماليــة 
وتســهيلات أخــرى بيــن فــروع البنــك، وذلــك لضمــان الاحتفــاظ 
بســيولة كافيــة فــي ظــل ظــروف الســوق العاديــة والتصــورات 
المفترضــة للظــروف الحرجــة. تــم رهــن ١٤٫٦٧٪ مــن ودائــع العملاء 

لــدى المجموعــة (٢٠١٤: ١٤٫٦٧٪). 

تســتخدم المجموعــة نســبة الإقــراض مقابــل المــوارد المســتقرة 
تمثــل  والتــي   ٪١٠ المؤهلــة  الســائلة  الموجــودات  ونســبة   ١:١
موجــودات مؤهلــة عاليــة الســيولة كمــا هــو منصــوص عليــه مــن 
قبــل  مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي وهــي بمثابــة 
مؤشــرات رئيســية للمخاطــر، وتراقــب المجموعــة هــذا المعــدل 
بصــورة منتظمــة. تســتخدم المجموعــة مقياســاً داخليــاً أكثــر تحفــظ 
(١:٠٫٩٢٥) بوصفــه  لنســبة الإقــراض مقابــل المــوارد المســتقرة 
نقطــة البدايــة للتخطيــط للعمــل. وقــد تمــت إدارة هــذه النســب 

بحكمــة خــلال العــام: 

تديــر المجموعــة تركــزات الودائــع مــن خــلال الاســتمرار فــي توســيع 
قاعــدة العمــلاء ومصــادر المطلوبــات ووضــع ســقوف لــكل عميــل 

علــى حــدة وتنويــع تواريــخ الاســتحقاق.

الرئيســية  المخاطــر  ومؤشــرات  الســيولة  أوضــاع  مناقشــة  تتــم 
والإجــراءات فــي لجنــة الموجــودات والمطلوبــات لمراقبــة ومراجعــة 
تحقيــق اســتراتيجيات وعقبــات الســيولة قصيــرة وطويلــة المــدى.

تمــت مراجعــة ســقوف قبــول مخاطــر الســيولة بطريقــة متحفظــة 
واســتباقية  مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار أحــداث الســوق ومعاييــر إدارة 
ــار  ــرة أطــول لاختب ــزام بفت المخاطــر ذات الصلــة. يتــم تحقيــق الالت
كفايــة الســيولة مــن خــلال الاعتمــاد علــى جــودة أعلــى ومســتوى 
كافٍ مــن الموجــودات الســائلة علــى حــدٍ ســواء. تراقــب المجموعــة 
اختبــار كفايــة الســيولة الــذي تبلــغ مدتــه ٣٠ يومــاً وفقــاً لاحتماليــن 
مختلفيــن همــا أزمــة الســوق المحلــي والتخفيــض بمعــدل درجــة أو 
درجتيــن مــن مصــدر التصنيــف الإئتمانــي لبنــك الفجيــرة الوطنــي 
بمــا يتوافــق مــع مســتوى تقبــل مخاطــر الســيولة. وقــد حــدد البنــك 

أيضــاً خطــة تمويــل طارئــة لإدارة أي حالــة أزمــة ســيولة.

كجــزء مــن الإجــراءات الداخليــة لتقييــم كفايــة رأس المــال والتــي 
تــم اتباعهــا خــلال العــام، قــام البنــك بتقييــم تأثيــر مخاطــر الســيولة 
ــي  ــار الضغــط المال ــذ اختب ــزات مــن خــلال تنفي ــة التركي والمتضمن
وتقييــم الأثــر علــى رأس المــال. واســتعدادا للالتــزام بمتطلبــات 
بــازل (٣)، قامــت المجموعــة بتطبيــق نظــام لحســاب نســبة تغطيــة 
الســيولة ونســبة صافــي التمويــل الثابتــة بمــا يتماشــى مــع لوائــح 
مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي ويعمــل علــى تعزيــز 

العمليــات وجــودة المتطلبــات بشــكل اســتباقي.

نسبة الإقراض مقابل 
الموارد المستقرة

نسبة الموجودات 
السائلة المؤهلة

٢٠١٤ ٢٠١٥ ٢٠١٤ ٢٠١٥

٪٨٥٫٦٥ ٪٨٧٫١١ ٪٢٠٫٠٩ ٪١٧٫٦٧
 ١٢ شهراً –
متوسط

٪٨٩٫٠٦ ٪٩٢٫٢٢ ٪٢٤٫٤٥ ٪٢٠٫٩٠
 ١٢ شهراً –

الأعلى

٪٨٠٫٣٢ ٪٨٣٫٩٦ ٪١٧٫٥٤ ٪١٥٫٩١
 ١٢ شهراً –

 الأدنى

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٥١

يوضــح الجــدول التالــي الموجــودات والمطلوبــات الماليــة الخاصــة 
اســتحقاق  تاريــخ  أقــرب  أســاس  علــى  والتزاماتهــا  بالمجموعــة 
تعاقــدي ممكــن و / أو تاريــخ التســوية أو التحقيــق المتوقــع. علــى 
ســبيل المثــال، مــن المتوقــع أن تحتفــظ الودائــع تحــت الطلــب 
ــع لأجــل  ــم ســحب الودائ ــاً مــا يت ــد ثابــت وغالب مــن العمــلاء برصي
ومســتحقات  والســلفيات  القــروض  وتعتبــر  اســتحقاقها،  عنــد 

التمويــل الإســلامية ذات طبيعــة دوارة بصــورة جزئيــة. يشــمل 
النقــد والأرصــدة لــدى مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركزي 
شــهادات إيــداع قابلــة للتحويــل بســهولة إلــى نقــد بموجــب ترتيبــات 
إعــادة شــراء مــع مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي. 
تشــمل الاســتثمارات، الاســتثمارات المتاحــة للبيــع التــي يمكــن 

ــة.   ــرة اســتحقاقها التعاقدي ــل فت ــا قب بيعه

في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

 المجموع
ألف درهم

 أكثر من
٥ سنوات
ألف درهم

 أكثر من سنة
وحتى

٥ سنوات
ألف درهم

أكثر من 
٦ أشهر

وحتى سنة
ألف درهم

أكثر من 
٣ أشهر

وحتى ٦ أشهر
ألف درهم

من شهر 
واحد
حتى 

٣ أشهر
ألف درهم

أقـــل
 مــن 

شهر واحد
ألف درهم

٤٫٥٠٥٫٥٦٧ - ٧٥٫٠٠٠ ٨٥٠٫٠٠٠ ١٫٢٥٠٫٠٠٠ - ٢٫٣٣٠٫٥٦٧

نقد وأرصدة لدى 
مصرف الإمارات 

العربية المتحدة 
المركزي

٢٫٩٢١٫٧٩٧ - - ١٩١٫٩٣٠ ٤٨٥٫٤٦١ ٨١٤٫٨١٢ ١٫٤٢٩٫٥٩٤

مبالغ مستحقة من 
بنوك ومؤسسات 

مالية

١٫٤٠٧٫١٦٨ ٧١٫٤٣٥ ١٫٠٧٩٫٤٠٢ ٢٢٨٫٧٧٢ ٢٣٫٨٧١ - ٣٫٦٨٨  
استثمارات وأدوات 

إسلامية

١٩٫٦٨٨٫٣٣٦ ١٫٧٠٨٫٤٦٥ ٥٫٢٠٨٫٧٣٧ ١٫٢٤٩٫٢٨٥ ٢٫٣١١٫٠٧٣ ٤٫٥٦٤٫٩٩٥ ٤٫٦٤٥٫٧٨١

قروض وسلفيات 
ومستحقات التمويل 

الإسلامي

١٤٢٫٤٦٧ ١٤٢٫٤٦٧ - - - - -

ممتلكات ومعدات 
وأعمال رأسمالية قيد 

الإنجاز وموجودات 
غير ملموسة

١٫٣٦٧٫٨٢١ - ١٤٫٦٥٣ ٥٩٫٥٦٣ ٢٢٥٫٧٣٤ ٧٩٦٫٠٦١ ٢٧١٫٨١٠ موجودات أخرى

٣٠٫٠٣٣٫١٥٦ ١٫٩٢٢٫٣٦٧ ٦٫٣٧٧٫٧٩٢ ٢٫٥٧٩٫٥٥٠ ٤٫٢٩٦٫١٣٩ ٦٫١٧٥٫٨٦٨ ٨٫٦٨١٫٤٤٠ مجموع الموجودات

٨٧٣٫٢٥٢ - - - ٢١٢٫٠٨٢ ١٨٤٫٣١٨ ٤٧٦٫٨٥٢
مبالغ مستحقة 

لبنوك

٢١٫٦١٢٫٥٣٤ - ٢٫٠٥١٫٩٦٠ ١٫٨٩٥٫٦٦٨ ٤٫٨٤٨٫٢٩٢ ٣٫٦٤٩٫٠٥٣ ٩٫١٦٧٫٥٦١

ودائع العملاء 
والودائع الإسلامية 

للعملاء

١٫٧٥٥٫٧٣٠ ٤٠٠٫٠٠٠ ٤٥٩٫١٢٥ ٢٣٦٫٣٥٨ ٩١٫٨٢٥ ٥٦٨٫٤٢٢ - قروض لأجل

١٫٥١٢٫٠٢٣ - ١٤٫٦٥٣ ٥٩٫٥٦٣ ٢٢٥٫٧٣٤ ٩٤٠٫٢٦٣ ٢٧١٫٨١٠ مطلوبات أخرى

٤٫٢٧٩٫٦١٧ ٤٫٢٧٩٫٦١٧ - - - - -
مجموع حقوق ملكية 

المساهمين

٣٠٫٠٣٣٫١٥٦ ٤٫٦٧٩٫٦١٧ ٢٫٥٢٥٫٧٣٨ ٢٫١٩١٫٥٨٩ ٥٫٣٧٧٫٩٣٣ ٥٫٣٤٢٫٠٥٦ ٩٫٩١٦٫٢٢٣

مجموع المطلوبات 
وحقوق ملكية 
المساهمين

- (٢٫٧٥٧٫٢٥٠) ٣٫٨٥٢٫٠٥٤ ٣٨٧٫٩٦١ (١٫٠٨١٫٧٩٤) ٨٣٣٫٨١٢ (١٫٢٣٤٫٧٨٣)
الفجوة ضمن 

الميزانية العمومية

- - ٢٫٧٥٧٫٢٥٠ (١٫٠٩٤٫٨٠٤) (١٫٤٨٢٫٧٦٥) (٤٠٠٫٩٧١) (١٫٢٣٤٫٧٨٣) الفجوة التراكمية

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
د. مخاطر السيولة (تابع)



٥٢ البيانات المالية للمجموعة

في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

 المجموع
ألف درهم

 أكثر من
٥ سنوات
ألف درهم

 أكثر من سنة
وحتى

٥ سنوات
ألف درهم

أكثر من 
٦ أشهر

وحتى سنة
ألف درهم

أكثر من 
٣ أشهر

وحتى ٦ أشهر
ألف درهم

من شهر 
واحد
حتى 

٣ أشهر
ألف درهم

أقـــل
 مــن 

شهر واحد
ألف درهم

٢٤٫٥٨٦٫٣١٤ ١٫٥٠١٫٨٧٤ ٥٫٤١٠٫٣٢٥ ٢٫٢٢٥٫٤٠٥ ٣٫٤٨٤٫١١٩ ٥٫٤٩٤٫٨٠٧ ٦٫٤٦٩٫٧٨٤ مجموع الموجودات

٢٤٫٥٨٦٫٣١٤ ٣٫٧٦٤٫٥٢٢ ٢٫٢٩٥٫٦٧٦ ٢٫٩٢٧٫٥٤٣ ٢٫٩٠٠٫٠٨٠ ٤٫٣٣٣٫٣٩٤ ٨٫٣٦٥٫٠٩٩

مجموع المطلوبات 
وحقوق ملكية 
المساهمين

- (٢٫٢٦٢٫٦٤٨) ٣٫١١٤٫٦٤٩ (٧٠٢٫١٣٨) ٥٨٤٫٠٣٩ ١٫١٦١٫٤١٣ (١٫٨٩٥٫٣١٥)
الفجوة ضمن 

الميزانية العمومية

- - ٢٫٢٦٢٫٦٤٨ (٨٥٢٫٠٠١) (١٤٩٫٨٦٣) (٧٣٣٫٩٠٢) (١٫٨٩٥٫٣١٥) الفجوة التراكمية

ــغ  ــات الاعتمــاد والمبال ــات وخطاب ــي الضمان يوضــح الجــدول التال
قبــل  مــن  المبرمــة  المشــتقة،  الماليــة  لــلأدوات  الإســمية 
المجموعــة القائمــة فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي الموحــد، والتــي 
ــرة يمكــن أن تطلــب فيهــا. إن  تــم تحليلهــا علــى أســاس أقــرب فت
القيمــة الاســمية تمثــل الأســاس الــذي يتــم بنــاءً عليــه قيــاس 

التغيــرات فــي قيمــة الأدوات المشــتقة. تشــير القيــم الاســمية إلى 
حجــم المعامــلات القائمــة فــي نهايــة الســنة ولا تمثــل مؤشــرات 
ــاه  لمخاطــر الســوق أو مخاطــر الائتمــان. إن المبالــغ المذكــورة أدن

لاتمثــل التدفقــات النقديــة المتوقعــة.

في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

 المجموع
ألف درهم

 أكثر من
٥ سنوات
ألف درهم

 أكثر من سنة
وحتى

٥ سنوات
ألف درهم

أكثر من 
٦ أشهر

وحتى سنة
ألف درهم

أكثر من 
٣ أشهر

وحتى ٦ أشهر
ألف درهم

من شهر 
واحد
حتى 

٣ أشهر
ألف درهم

أقـــل
 مــن 

شهر واحد
ألف درهم

٥٫٣١٨٫٥٧٤ - - - - - ٥٫٣١٨٫٥٧٤ ضمانات

١٫٣٢٦٫٢٥٩ - ٤٩٫٠٥٤ ٩٦٫٩٦١ ٢٤٣٫٢٢٧ ٧٢٢٫٩٦٦ ٢١٤٫٠٥١ خطابات اعتماد

٨,٠١٧,٣٤٦ - - ٢٫٣١٤٫٢٣٣ ٢٫٤٩٨٫٩٦٠ ١٫٣٦٩٫٣١٥ ١٫٨٣٤٫٨٣٨
عقود صرف عملات 

أجنبية آجلة

٨٩٣٫٠٤٣ - - ٦٦٩٫٥٨٣ ١٥٥٫٣٤٠ ٥٤٫٦٧٨ ١٣٫٤٤٢ خيارات العملات

٢٫٦٤٧٫٦٠١ ١٫٢٩٢٫٤٠٧ ١٫١٦٩٫٠٩٩ ١٨٦٫٠٩٥ - - -
مشتقات معدلات 

الفائدة

٩٥٥٫١٣٤ - - ٨٢٫٢٤٨ ٣٦٫٦٦٢ ٦١٠٫٩٠٥ ٢٢٥٫٣١٩ مشتقات السلع

١٩٫١٥٧٫٩٥٧ ١٫٢٩٢٫٤٠٧ ١٫٢١٨٫١٥٣ ٣٫٣٤٩٫١٢٠ ٢٫٩٣٤٫١٨٩ ٢٫٧٥٧٫٨٦٤ ٧٫٦٠٦٫٢٢٤

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٥٣

في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

 المجموع
ألف درهم

 أكثر من
٥ سنوات
ألف درهم

 أكثر من سنة
وحتى

٥ سنوات
ألف درهم

أكثر من 
٦ أشهر

وحتى سنة
ألف درهم

أكثر من 
٣ أشهر

وحتى ٦ أشهر
ألف درهم

من شهر 
واحد
حتى 

٣ أشهر
ألف درهم

أقـــل
 مــن 

شهر واحد
ألف درهم

٥٫٠٣٥٫٠٤٢ - - - - - ٥٫٠٣٥٫٠٤٢ ضمانات

١٫٣٤١٫٢٩٢ - ١٢٫٨٤٤ ١٣٧٫٣٥٦ ٢٣١٫٧٦٤ ٧٩٧٫٣٥١ ١٦١٫٩٧٧ خطابات اعتماد

٥٫٧٤٥٫٨٥٣ - - ١٫٨٩٢٫٣٦٧ ١٫٣٢٣٫٦٥٨ ١٫٠٨٣٫٢٢٩ ١٫٤٤٦٫٥٩٩
عقود صرف عملات 

أجنبية آجلة

٣٫٩٠٠٫٠٨٤ - - ٣٫٤١٩٫٨٠٩ ٤٤٢٫٧٥٧ ٣٥٫٧١١ ١٫٨٠٧ خيارات العملات

٢٫٤٨١٫٩٣٠ ٨٠٥٫٩٣٢ ١٫٣٠٢٫٤٩٤ ٤٫٤٤٥ ١٨٣٫٦٥٠ ١٨٥٫٤٠٩ -
مشتقات معدلات 

الفائدة

٥٢٨٫٦٩٠ - - ٧٩٫٩٩٧ ٢٫٤٣٤ ٤٤٤٫٠٩٦ ٢٫١٦٣ مشتقات السلع

١٩٫٠٣٢٫٨٩١ ٨٠٥٫٩٣٢ ١٫٣١٥٫٣٣٨ ٥٫٥٣٣٫٩٧٤ ٢٫١٨٤٫٢٦٣ ٢٫٥٤٥٫٧٩٦ ٦٫٦٤٧٫٥٨٨

إن القيــم العادلــة الإيجابيــة أو الســلبية لــلأدوات الماليــة المشــتقة، المبرمــة مــن قبــل المجموعــة، فــي تاريــخ الميزانيــة العموميــة 
مبينة أدناه: 

٢٠١٤ ٢٠١٥

الصافي
ألف درهم

 القيمة
 العادلة
السلبية

ألف درهم

القيمة 
العادلة 
الإيجابية

ألف درهم
الصافي

ألف درهم

القيمة 
العادلة 
السلبية

ألف درهم

القيمة 
العادلة 
الإيجابية

ألف درهم

أدوات مشتقة

٦٫٧٥٣ ١٣٫٦٩٢ ٢٠٫٤٤٥ ٤٥٨ ١٩٫٤٧٩ ١٩٫٩٣٧ عقود صرف عملات أجنبية آجلة

- ٣٢٫١١٢ ٣٢٫١١٢ - ٤٫٥٩٣ ٤٫٥٩٣ خيارات العملات

٤٫٤٤٣ ٦٫٤٠٣ ١٠٫٨٤٦ ٢٫٦٩٥ ٢٠٫٨٧٠ ٢٣٫٥٦٥ مشتقات معدلات الفائدة

(٢٫٠٩٤) ٢٠٫٧٢٨ ١٨٫٦٣٤ ١٩٫٦٣٤ ٥٢٫٤٧٦ ٧٢٫١١٠ مشتقات السلع

٩٫١٠٢ ٧٢٫٩٣٥ ٨٢٫٠٣٧ ٢٢٫٧٨٧ ٩٧٫٤١٨ ١٢٠٫٢٠٥

ه . مخاطر السوق

مخاطــر الســوق هــي مخاطــر التغيــرات فــي أســعار الســوق، مثــل 
أســعار الفائــدة وأســعار الأســهم وأســعار صــرف العمــلات الأجنبيــة 
ــي ســتؤثرعلى  ــة الت وأســعار الســلع وفــروق التســهيلات الائتماني

إيــرادات المجموعــة أو قيمــة أدواتهــا الماليــة. 

 إدارة مخاطر السوق

بيــن  الســوق  لمخاطــر  تعرضهــا  تمييــز  علــى  المجموعــة  تعمــل 
التجاريــة  المحفظــة  وتشــمل  التجاريــة.  وغيــر  التجاريــة  المحافــظ 
الأوضــاع الناشــئة عــن الدخــول فــي الســوق، وأوضــاع الملكيــة 
وغيرهــا مــن الأوضــاع الملحوظــة مــن ســوق إلــى أخــرى. وتشــمل 
المحفظــة غيــر التجاريــة أوضــاع أخــرى مــن تلــك بنيــة التجــارة والتــي 
تنشــأ مــن إدارة ســعر الفائــدة لموجــودات ومطلوبــات المجموعــة 
والاســتثمارات المتاحــة للبيــع والمحتفــظ بهــا لتاريــخ الاســتحقاق.

لــدى المجموعــة سياســات واضحــة المعالــم وإجــراءات وحــدود 
الخزانــة  عمليــات  علــى  الإشــراف  لضمــان  بهــا  معمــول  تــداول 
اليوميــة، وفقــاً لحــدود المخاطــرة التــي تــم وضعهــا مــن قبــل 
أنهــا  مــن  للتأكــد  دوري  بشــكل  مراجعتهــا  الإدارة.وتتــم  مجلــس 
العامــة  الســوق  فــي  المخاطــرة  حــدود  مــع  تتماشــى  تــزال  لا 
ضمــن  الســوق  مخاطــر  أوضــاع  المجموعــة  تديــر  للمجموعــة. 
ســقوف إدارة المخاطــر المقــررة مــن قبــل مجلــس الإدارة. تضطلــع 
لجنــة المخاطــر بالمســؤولية الكاملــة عــن مراقبــة مخاطــر الســوق.     

مخاطر أسعار الاستثمار  

تنشــأ المخاطــر بصــورة رئيســية مــن محفظــة الاســتثمارات الخاصة 
بالمجموعــة والتــي تتــم إدارتهــا علــى أســاس القيــم العادلــة. تديــر 
المجموعــة المخاطــر مــن خــلال تنويــع الاســتثمارات فيمــا يتعلــق 
بالأطــراف المقابلــة والقطــاع والدولــة. تراقــب المجموعــة وتراجــع 

بصفــة شــهرية أداء المحفظــة.

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
د  مخاطر السيولة (تابع) 



٥٤ البيانات المالية للمجموعة

حساســية  بمراجعــة  والمطلوبــات  الموجــودات  لجنــة  تضطلــع 
ــم تطبيــق  ــرادات الســنوية. ويت تقلــب أســعار الاســتثمار علــى الإي
الحــد النهائــي للخســائر بنســبة ١٥٪ مــا لــم تــرى لجنــة الموجــودات 
والمطلوبــات ولجنــة المخاطــر غيــر ذلــك، وذلــك عنــد الحصــول 

علــى موافقــة مجلــس الإدارة.

ــرادات الصــرف بســبب  ــر علــى إي فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥، كان التأثي
التغيــر فــي ســعر الصــرف بنســبة ٥٪ هــو ±١٢٫٥٪ (٢٠١٤: ±١٦٫٥٪) 

يوضــح الجــدول المبيــن أدنــاه تأثيــر الانخفــاض فــي القيمــة العادلــة 
للاســتثمارات بواقــع ١٠٪ علــى صافــي الإيــرادات ورأس المــال 

النظامــي لعامــي ٢٠١٥ و ٢٠١٤: 

النسبة المئوية 
للمستوى المفترض 

للتغير ٪

التأثير على صافي
الإيرادات ورأس المال 

النظامي لعام ٢٠١٥
ألف درهم

التأثير على صافي
الإيرادات ورأس المال 

النظامي لعام ٢٠١٤
ألف درهم

استثمارات مدرجة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

١٠٨٥٥٩٥٨٪معايير مرجعية: القيمة العادلة للصناديق المدارة

النسبة المئوية 
للمستوى المفترض 

للتغير ٪

التأثير على حقوق 
الملكية لعام ٢٠١٥

ألف درهم

التأثير على حقوق 
الملكية لعام ٢٠١٤

ألف درهم

استثمارات متاحة للبيع 

١٠٩٧,٠٢٨٤٧,٣٨١٪معايير مرجعية: سندات الدين المدرجة / الصكوك الإسلامية

١٠١٠١١١٦٪استثمارات في الأسهم المدرجة

مخاطر العملات 

إن مخاطــر العمــلات هــي مخاطــر تقلــب قيمــة الأدوات الماليــة 
وتنشــأ  الأجنبيــة  العمــلات  صــرف  أســعار  فــي  التغيــرات  بســبب 
مــن الأدوات الماليــة المقومــة بالعمــلات الأجنبيــة. عمــل مجلــس 
وتتــم  العمــلات  بحســب  للمراكــز  ســقوف  وضــع   علــى  الإدارة 
مراقبتهــا بإحــكام. إن الاســتثناءات، إن وجــدت، يســمح بهــا فقــط 
ــة الموجــودات  فــي حــال الحصــول علــى موافقــة مســبقة مــن لجن
تجاريــة  حالــة  بدراســة  مصحوبــة  المخاطــر  ولجنــة  والمطلوبــات 
وإقــرار مــن قبــل مجلــس الإدارة. التزمــت المجموعــة، خــلال الســنة 
بســقوف المراكــز المفتوحــة وإجــراءات الموافقــة علــى الاســتثناءات.

عملات أخرى يورودولار أمريكيالعملة

مركز مفتوح

٢٠١٥١٩٠,٦٧٦٢,٧٢٣٣٣,٨٤٦ (ألف درهم)

٢٠١٤٢١٥,٩٢٩١,١٣٥١٦,٤٠٢ (ألف درهم)

٥٪٥٪٥٪التغير المفترض في أسعار الصرف
التأثير على إيرادات الصرف نظراً للزيادة في أسعار الصرف

١,٦٩٢ ١٣٦ ٩,٥٣٤ ٢٠١٥ (ألف درهم)

٢٠١٤١٠,٧٩٦٥٧٨٢٠ (ألف درهم)

التأثير على إيرادات الصرف نظراً للنقص في أسعار الصرف

(١,٦٩٢) (١٣٦) (٩,٥٣٤) ٢٠١٥ (ألف درهم)

(٨٢٠)(٥٧)(١٠,٧٩٦)٢٠١٤ (ألف درهم)

تجــري المجموعــة تحليــلاً للحساســية علــى أســاس التغيــر فــي ســعر 
ــرادات صــرف العمــلات  ــى إي ــره عل ــل تأثي ــدار ٥٪ وتحل الصــرف بمق
الســنوية. تراجــع لجنــة الموجــودات والمطلوبــات ســقوف العمــلات 

ــى هــذه الحساســيات. ــاءً عل بن

الأمريكــي  بالــدولار  مرتبــط  الإماراتــي  الدرهــم  صــرف  ســعر  إن 
وتحليــل  الســقوف  وضــع  عنــد  الاعتبــار  بعيــن  ذلــك  ويؤخــذ 

تأثير الحساسية. 

فيمــا يلــي المراكــز المفتوحــة لــدى المجموعــة [الطويلــة / (القصيــرة)] 
الدخــل  بيــان  علــى  الصــرف  ســعر  فــي  للتغيــر  المحتمــل  والتأثيــر 

بتاريخ ٣١ ديسمبر: 

باســتثناء تأثيــر المركــز المفتــوح للــدولار الأمريكــي، حيــث بلــغ 
التأثيــر ±٢٪ (٢٠١٤: ±١٫٢٪).

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٥٥

مخاطر أسعار الفائدة   

إن المخاطــر الرئيســية التــي تتعــرض لهــا الموجــودات والمطلوبــات 
الماليــة هــي مخاطــر الخســائر الناتجــة عــن التقلبــات فــي التدفقــات 
النقديــة المســتقبلية أو القيــم العادلــة لــلأدوات الماليــة نظــراً للتغيــر 

فــي أســعار فائــدة الســوق.

يتولــى قســم الخزينــة لــدى المجموعــة إدارة مخاطــر أســعار الفائــدة 
بصــورة رئيســية مــن خــلال مراقبــة فجــوات أســعار الفائــدة ومطابقــة 
محفظــة إعــادة تســعير الفائــدة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة. 
الأجــل  طويلــة  الماليــة  والمطلوبــات  الموجــودات  تســعير  يتــم 
الخاصــة بالمجموعــة علــى أســاس ســعر متغيــر يراقــب التغيــرات 
والســلفيات  القــروض  تســعير  يتــم  الســوق.  فائــدة  أســعار  فــي 
لمعــدل  وفقــاً  الأجــل  طويلــة  الإســلامي  التمويــل  ومســتحقات 
ثابــت ويشــكل ٧٫٦٪ (٢٠١٤: ١١٫٢٪) مــن إجمالــي محفظــة القــروض 
والســلفيات ومســتحقات التمويــل الإســلامي. تقــوم المجموعــة 

ــة مــع  ــرات الزمني ــر الفت ــدة عب بقيــاس فجــوة حساســية أســعار الفائ
ــار توفــر القــدرة التعاقديــة لإعــادة تســعير جميــع  الأخــذ بعيــن الاعتب
موجوداتهــا ومطلوباتهــا. إن تحليــل الحساســية يعنــي تأثيــر التحــول 
المتــوازي فــي منحنيــات معــدل الفائــدة علــى صافــي إيــرادات الفوائد 
وحقــوق الملكيــة يتــم التأكــد منــه وعرضــه علــى لجنــة الموجــودات 
والمطلوبــات لمراجعتــه علــى أســاس شــهري. يتــم اقــرار/ الموافقــة 
علــى المــداولات/ القــرارات اللازمــة للتخفيــف مــن هــذه المخاطــر، 
إن وجــدت، مــن قبــل لجنــة الموجــودات والمطلوبــات ويتــم تنفيذهــا 
مــن قبــل الخزينــة. تجــري المجموعــة أيضــاً تحليــل حساســية علــى 
صافــي إيــرادات الفوائــد لمــدة عــام واحــد مــن خــلال افتــراض تغيــرات 
(ســواء بالزيــادة أو بالنقــص) فــي أســعار الفائــدة. فيمــا يلــي تحليــل 
لحساســية المجموعــة للزيــادة أو النقــص فــي أســعار فائــدة الســوق 
المقومــة  الماليــة  والمطلوبــات  الموجــودات  علــى  بنــاءً  الســائدة 
بعمــلات مختلفــة، الــذي تــم إجــراؤه فــي ٣١ ديســمبر، بافتــراض عــدم 
حــدوث تقلبــات غيــر متناســقة فــي معــدلات العائــدات وثبــات بيــان 

المركز المالي:

المجموععملات أخرى يورودولار أمريكيدرهم إماراتي العملة

التغير المفترض في أسعار الفائدة / الربح
١٠٠ ±

نقطة أساس
١٠٠ ±

نقطة أساس
١٠٠ ±

نقطة أساس
١٠٠ ±

نقطة أساس
١٠٠ ±

نقطة أساس

التأثير على صافي إيرادات الفوائد  وصافي الإيرادات من أنشطة التمويل والاستثمار الإسلامية من الزيادة في أسعار الفوائد / الربح:

٦٣,١٠٤(٤,٧٣٨)٢٠١٥٤٧,٤١٥١٩,١٥٧١,٢٧٠ (ألف درهم)

٤٨,٢٢٦ ١,٣٠٠٤٤٤ ١٠,٨٠٩ ٣٥,٦٧٣ ٢٠١٤ (ألف درهم)

التأثير على صافي إيرادات الفوائد وصافي الإيرادات من أنشطة التمويل والاستثمار الإسلامية من النقص في أسعار الفوائد / الربح: 

(٥١,٧٠٠)٤,٣٥٠(٦٧٩)(١٤,٧٤٧)(٤٠,٦٢٤)٢٠١٥ (ألف درهم)

(٣٥,٢٧٩)٢,٣٩٠(١,٠٢٦)(١١,٨٣٦)(٢٤,٨٠٨)٢٠١٤ (ألف درهم)

التأثير على صافي إيرادات الفوائد وصافي الإيرادات من أنشطة التمويل والاستثمار الإسلامية

٢٠١٤ (ألف درهم)٢٠١٥ (ألف درهم)

التحول التنازلي التحول التصاعديالتحول التنازلي التحول التصاعدينقطة أساس

١٫٧٦٪١٫٧٧٪-١٫٩٧٪١٫٩٧٪٢٥-

٣٫١٧٪٣٫٥٤٪-٣٫٧٠٪٣٫٩٤٪٥٠-

٥٫١٨٪٧٫٠٨٪-٦٫٤٥٪٧٫٨٨٪١٠٠-

التأثير على رأس المال النظامي

٢٠١٤ (ألف درهم)٢٠١٥ (ألف درهم)

التحول التنازلي التحول التصاعديالتحول التنازلي التحول التصاعدينقطة أساس

٠٫٣٠٪٠٫٣١٪-٠٫٣٢٪٠٫٣٢٪٢٥-

٠٫٥٥٪٠٫٦١٪-٠٫٦٠٪٠٫٦٤٪٥٠-

٠٫٨٩٪١٫٢٢٪-١٫٠٥٪١٫٢٩٪١٠٠-

يؤخــذ بعيــن الاعتبــار تأثيــر بواقــع ٥٪ أو أكثــر علــى رأس المــال 
النظامــي كحــدث مؤثــر يتــم بنــاءً عليــه الموافقــة علــى خطــة العمل. 
ــر بمقــدار ٢٥ نقطــة  ــل التغي ــر تحلي فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥، كان تأثي

أســاس و ٥٠ نقطــة أســاس و ١٠٠ نقطــة أســاس علــى صافــي 
الاســتثمار  وأنشــطة  التمويــل  مــن  الإيــرادات  وصافــي  الفائــدة 

الإســلامية ورأس المــال النظامــي كالتالــي:

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ه. مخاطر السوق  (تابع)



٥٦ البيانات المالية للمجموعة

ــار الضغــط المالــي لمعــدلات  تقــوم المجموعــة أيضــاً بإجــراء اختب
ــة. وتتــم مراجعــة نتائــج  ــة المــدة المعدل ــاءً علــى منهجي ــد بن الفوائ
ــات بصــورة  ــة الموجــودات والمطلوب ــل لجن ــر مــن قب ــل التغي تحلي
ــة المخاطــر  ــة التســويق ولجن ــى بمشــاركة لجن ــي تتول شــهرية والت

المســؤولية الكاملــة عــن إدارة سياســة التســعير.

في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

أقل
من 

شهر واحد
ألف درهم

من شهر
واحد

 حتى ٣
أشهر 

ألف درهم

أكثر من
٣ أشهر
وحتى ٦
أشهر

ألف درهم

أكثر من ٦   
أشهر وحتى 
سنة واحدة
ألف درهم

أكثر من
سنة واحدة

وحتى ٥ 
سنوات

ألف درهم

أكثر
 من 

٥ سنوات
ألف درهم

بنود
لا

 تحمل 
فوائد 

ألف  درهم
المجموع 
ألف درهم

نقد وأرصدة لدى 
مصرف الإمارات 

العربية المتحدة 
٤,٥٠٥,٥٦٧ ٢,١٣٠,٥٦٧ -   ٧٥,٠٠٠    ٨٥٠,٠٠٠ ١,٢٥٠,٠٠٠  -٢٠٠,٠٠٠المركزي 

مبالغ مستحقة من 
بنوك ومؤسسات 

٢,٩٢١,٧٩٧  ٥٤١,٧٣٣ -   -   ١١٨,٩٢٠ ٤٩٤,٢١٢  ٨٤٤,٠١٢ ٩٢٢,٩٢٠مالية

استثمارات  وأدوات 
١,٤٠٧,١٦٨  ٩,٧٨٥ ١٩٩,٩٠٦ ٤٥٦,٠٩٦  ٦٣,١٥٨  ٢٣,٨٧١ ٥٤٢,٢٧٨ ١١٢,٠٧٤إسلامية

قروض وسلفيات 
ومستحقات التمويل 

 ١٩,٦٨٨,٣٣٦  (٧٣,٢٧٠)٧٨٠,٨٩٤ ٩٢٦,٥٩٨ ٧٣٨,٢٦٣  ٢,٥٦٠,٥٥٠ ٧,٠٢٨,٣٢٦ ٧,٧٢٦,٩٧٥الإسلامي

١,٣٥٢,٦٣٩١,٣٥٢,٦٣٩------موجودات أخرى

مجموع الموجودات 
٢٩,٨٧٥,٥٠٧ ٣,٩٦١,٤٥٤ ٩٨٠,٨٠٠ ١,٤٥٧,٦٩٤  ١,٧٧٠,٣٤١ ٤,٣٢٨,٦٣٣  ٨,٤١٤,٦١٦ ٨,٩٦١,٩٦٩ المالية

٨٧٣,٢٥٢ ١٠,٤١٨ -   -   ٤,٧٣٤ ٢٥٢,٤٧١ ١٣٩,١٩٥ ٤٦٦,٤٣٤ مبالغ مستحقة لبنوك 

ودائع العملاء والودائع 
٢١,٦١٢,٥٣٤ ٥,٢٥٥,٨٩٩ -   ٢,٠٥٣,٠٣٦ ١,٩١٤,٢٤٠ ٥,٢٥٥,٧٩٤ ٣,٤٦٠,١٠٠ ٣,٦٧٣,٤٦٥ الإسلامية للعملاء

١,٧٥٥,٧٣٠-  ---٩١,٨٢٥ ١,٤٦٤,٢٧٧ ١٩٩,٦٢٨ قروض لأجل

١,٤٣٨,٦٥٤١,٤٣٨,٦٥٤------مطلوبات أخرى

مجموع المطلوبات 
٢٥,٦٨٠,١٧٠ ٦,٧٠٤,٩٧١ -   ٢,٠٥٣,٠٣٦   ١,٩١٨,٩٧٤ ٥,٦٠٠,٠٩٠ ٥,٠٦٣,٥٧٢ ٤,٣٣٩,٥٢٧ المالية

فجوة حساسية أسعار الفائدة

للبنود ضمن الميزانية 
(٢,٧٤٣,٥١٧)٩٨٠,٨٠٠ (٥٩٥,٣٤٢)(١٤٨,٦٣٣)(١,٢٧١,٤٥٧)٣,٣٥١,٠٤٤ ٤,٦٢٢,٤٤٢ العمومية

للبنود خارج الميزانية 
-   ١,٠١٠ ١٨٣,٦٥٠ ٢٩٣,٥٧٣ ٨٥١,٧٦٠ ١,٣١٧,٦٠٨ العمومية 

     
 ٩,٨٦٥,٥٢٣

فجوة حساسية أسعار 
١٦,٧٠٨,٤٦١ ٩,٥٨٦,٤٥٥ ٨,٦٠٥,٦٥٥ ٩,١٩٩,٩٨٧  ٩,١٦٤,٩٧٠  ١٠,١٤٢,٨٥٤ ٥,٩٤٠,٠٥٠ الفائدة التراكمية

في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

فجوة حساسية أسعار 
١٥,٩٤٣,٣٨٢ ٨,٠٣٣,١٣٠ ٧,١٣٥,٠٣١ ٧,٢٢٦,٩٧٤ ٨,٠٩٠,٠٠٨ ٧,٥٩٨,٠٧٦ ٢,٩٠٧,٨٠٩ الفائدة التراكمية

فيمــا يلــي مركــز فجــوات أســعار الفائــدة للموجــودات والمطلوبــات 
التســعير  إعــادة  لترتيبــات  وفقــاً  بالمجموعــة  الخاصــة  الماليــة 

التعاقديــة أو تواريــخ الاســتحقاق، أيهمــا أقــرب:

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٥٧

عائدات أسعار الفائدة

ــوك  ــدى البن ــى الإيداعــات والأرصــدة ل ــدات عل كان متوســط العائ
بنســبة ٠٫٨١٪ (٢٠١٤: ٠٫٦١٪)، وكانــت علــى القــروض والســلفيات 
 (٪٢٠١٤: ٥٫٣٨) ومســتحقات التمويــل الإســلامية بنســبة ٥٫٢٢٪ 
كان  كمــا   .(٪١٫٧٨  :٢٠١٤)  ٪١٫٧١ بنســبة  الاســتثمارات  وعلــى 
للعمــلاء  الإســلامية  والودائــع  العمــلاء  ودائــع  تكلفــة  متوســط 
والقــروض  لبنــوك  المســتحقة  والمبالــغ   (٪١٫٢٥  :٢٠١٤)  ٪١٫١٨

.(٪١٫٩١  :٢٠١٤)  ٪١٫٨٧ لأجــل 

و. مخاطر العمليات

مخاطــر العمليــات هــي مخاطــر الخســارة المباشــرة وغيــر المباشــرة 
المجموعــة  بعمليــات  مرتبطــة  متنوعــة  أســباب  عــن  الناتجــة 
خارجيــة  عوامــل  ومــن  التحتيــة  والبنيــة  والتقنيــات  والموظفيــن 
أخــرى بخــلاف مخاطــر الائتمــان ومخاطــر الســوق ومخاطر الســيولة 
ومعاييــر  والتنظيميــة  القانونيــة  المتطلبــات  عــن  الناتجــة  كتلــك 
الســلوك المؤسســي المقبولــة عمومــاً. تنشــأ مخاطــر العمليــات 
مــن كافــة عمليــات المجموعــة وتواجههــا كافــة الشــركات التجاريــة. 
قــد تكــون الخســارة المحتملــة فــي شــكل خســارة ماليــة أو غيرهــا 
مــن الأضــرار، علــى ســبيل المثــال فــإن خســارة ســمعة المجموعــة 
والثقــة العامــة فيهــا يؤثــر علــى مصداقيتهــا و قدرتهــا علــى القيــام 

ــا. بأعماله

إن هــدف المجموعــة مــن إدارة مخاطــر العمليــات هــو تحقيــق 
التــوازن بيــن تفــادي الخســائر الماليــة والضــرر بســمعة المجموعــة 

وفعاليــة التكاليــف بصــورة عامــة.

التــي  والإجــراءات  السياســات  تحديــد  علــى  المجموعــة  عملــت 
اجتماعــات  خــلال  مــن  العمليــات  مخاطــر  لإدارة  اتباعهــا  يتعيــن 
لجنــة مخاطــر العمليــات. يتــم دعــم الالتــزام بمعاييــر المجموعــة 
مــن خــلال برنامــج دوري للمخاطــر وتقييمــات الرقابــة الداخليــة 
والمراجعــات التــي يضطلــع بهــا قســم التدقيــق الداخلــي وقســم 
مخاطــر العمليــات والالتــزام. تتــم مناقشــة نتائــج المراجعــات مــع 
ــر  إدارة الوحــدات التجاريــة والوظيفيــة ذات الصلــة ويتــم رفــع تقاري
دوريــة إلــى لجنــة التدقيــق الداخلــي ولجنــة المخاطــر ولجنــة المخاطــر 

بمجلــس الإدارة ومجلــس الإدارة.

فيمــا  التنظيمــي  المــال  رأس  تكلفــة  مخصــص  احتســاب  يتــم  
ومــع  موحــد.  نهــج  أســاس  علــى  التشــغيلية  بالمخاطــر  يتعلــق 
ذلــك، فــإن البنــك، كجــزء مــن عمليــة تقييــم كفايــة رأس المــال 
رأس  مخاطــر  تكلفــة  مخصصــات  باحتســاب  يقــوم  الداخليــة، 
المــال لمخاطــر الدعامــة الثانيــة المتعلقــة بالمخاطــر الاســتراتيجية 
مــن  التســوية  ومخاطــر  المتبقيــة  والمخاطــر  الســمعة  ومخاطــر 
خــلال نهــج بطاقــة الأداء المصممــة داخليــاً والمســتخدمة علــى 
النطــاق الخارجــي بشــكل مســتقل والــذي يشــمل مجموعــة واســعة 
مــن أفضــل الممارســات فــي القطــاع بمــا فــي ذلــك المتطلبــات 
التنظيميــة والتوجيهــات الصــادرة مــن وقــت لآخــر، محليــاً ودوليــاً.

ز. إدارة رأس المال   

تتولــى الجهــة التنظيميــة الرئيســية للمجموعــة، وهــي مصــرف 
الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي، وضــع ومراقبــة متطلبــات 
الرأســمالية  المتطلبــات  تحديــد  يتــم  النظامــي،  المــال  رأس 
الماليــة  للخدمــات  إف  بــي  إن  شــركة  وهــي  التابعــة،  للشــركات 
إن  وشــركة  المحــدودة  كابيتــال  إف  بــي  إن  وشــركة  ش.م.ح. 
بــي إف للخدمــات التجاريــة (هونــج كونــج) المحــدودة مــن قبــل 
ســلطة المنطقــة الحــرة بالفجيــرة وســلطة دبــي للخدمــات الماليــة 

والســلطات التنظيميــة فــي هونــج كونــج علــى التوالــي.   

فيما يلي أهداف واستراتيجية المجموعة عند إدارة رأس المال:

الاحتفــاظ بمســتوى مناســب وتحقيــق الهيــكل الأفضــل لــرأس • 
ومحفظــة  اســتراتيجيتها  مــع  يتناســب  بمــا  المجموعــة  مــال 

المخاطــر ووضعهــا فــي الســوق.

ضمان الالتزام بالمتطلبات التنظيمية.• 

توزيــع رأس المــال علــى الأعمــال المختلفــة بصــورة فعالــة تــؤدي • 
إلــى تعزيــز القيمــة للمســاهمين والعائــد الأمثــل علــى المخاطــر.

ضمــان فعاليــة التنظيــم والإجــراءات الداخليــة وتقييــم وإدارة • 
المخاطــر الجوهريــة بصــورة مســتمرة.

ووضع مخصصات للخسائر غير المتوقعة. • 

 تتــم إدارة رأس مــال المجموعــة بطريقــة مركزيــة لتحديــد مســتوى 
الأفضــل  والقيمــة  المرجحــة  المخاطــر  ذات  الموجــودات  نمــو 

ومزيــج رأس المــال الــلازم لدعــم خطــط تنميــة الأعمــال. 

التزمــت المجموعــة وشــركاتها التابعــة بكافــة متطلبــات رأس المــال 
المقــررة مــن قبــل الجهــات الخارجيــة طــوال الســنة.

بهــدف تطبيــق متطلبــات رأس المــال، تعمــل المجموعــة علــى 
احتســاب نســبة كفايــة رأس المــال وفقــاً للإرشــادات الصــادرة عــن 
مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي بتاريــخ ١٧ نوفمبــر 
٢٠٠٩. قــدم مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي تطبيــق 
المجموعــة  تتبعهــا  التــي  الموحــدة،   (٢) بــازل  اتفاقيــة  منهجيــة  
ــر وتطبيــق أدوات قيــاس  وفــي الوقــت نفســه عملــت علــى تطوي
إدارة المخاطــر والممارســات الســليمة لكــي يكــون البنــك ملتزمــاً 
ــولي  ــازل (٢) القائمــة علــى أســاس التقييــم الداخلــي. يُـ ــة ب بمنهجي
مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي اهتمامــاً وتركيــزاً كبيراً 
ــة رأس المــال، كمــا  ــي لكفاي ــم الداخل ــة تخطيــط التقيي ــى عملي عل
عملــت المجموعــة علــى إعــداد نمــوذج رأس المــال الاقتصــادي 
للالتــزام بمتطلبــات مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي.

حــدد مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي نســبة كفايــة 
رأس المــال النظامــي للمجموعــة بنســبة ١٢٪ بحيــث يتــم تحليلهــا 
فــي شــقين، إحداهمــا الشــق الأول والــذي ينبغــي ألا تقــل نســبة 
كفايــة رأس المــال فيــه عــن ٨٪. التزمــت المجموعــة بمتطلبــات 
الموحــدة  للمنهجيــة  وفقــاً  المــال  رأس  كفايــة  نســبة  حســاب 
لاتفاقيــة بــازل (٢) فيمــا يتعلــق بمخاطــر الائتمــان ومخاطــر الســوق 

ومخاطــر العمليــات.

فيما يلي تحليل رأس المال النظامي للمجموعة في شقين:

الشــق الأول مــن رأس المــال، ويشــمل رأس المــال العــادي • 
والاحتياطــي القانونــي والاحتياطــي الخــاص والأربــاح المحتجــزة 
وســندات الشــق الأول مــن رأس المــال. واســتعدادً للالتــزام 
بمتطلبــات بــازل (٣)، ســتقوم المجموعــة بمراقبــة نســبة حقــوق 
الملكيــة العامــة بشــكل منفصــل ضمــن الشــق الأول مــن رأس 

المــال باســتثناء ســندات الشــق الأول مــن رأس المــال.

الشــق الثانــي مــن رأس المــال، ويشــمل احتياطــات القيمــة • 
مــن  المحققــة  غيــر  الخســائر  أو  بالأربــاح  المتعلقــة  العادلــة 
الاســتثمارات المصنفــة علــى أنهــا متاحــة للبيــع والمخصــص 
الجماعــي للانخفــاض فــي القيمــة والتســهيلات الثانويــة. تــم 

فــرض القيــود التاليــة علــى الشــق الثانــي مــن رأس المــال:

ألا يزيــد مجمــوع الشــق الثانــي مــن رأس المــال عــن ٦٧٪ مــن  »
الشق الأول من رأس المال.

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ه. مخاطر السوق  (تابع)
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ألا تزيد المطلوبات الثانوية عن ٥٠٪ من مجموع الشق الأول  »
من رأس المال.

ألا يزيد المخصص الجماعي للانخفاض في القيمة عن ١٫٢٥٪   »
من مجموع الموجودات ذات المخاطرالمرجحة.

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

الشق الأول من رأس المال 

١,١٨٢,٥٠٠١,١٠٠,٠٠٠رأس المال 

٤٥٧,٣٢٠٤٠٣,١٢٦احتياطي قانوني

٣٥٢,٣٢٠٢٩٨,١٢٦احتياطي خاص

١,٢٠٦,٥٧٢٩٨١,٣٦٤أرباح محتجزة

سندات الشق الأول من رأس 
١,٠٠٠,٠٠٠٥٠٠,٠٠٠المال

٤,١٩٨,٧١٢٣,٢٨٢,٦١٦مجموع الشق الأول 

الشق الثاني من رأس المال 

احتياطي إعادة تقييم استثمارات 
(٦٨٩)(٧,٧٨٣)متاحة للبيع

٤٠٠,٠٠٠٤٠٠,٠٠٠تسهيلات ثانوية (إيضاح ١٥-٢)

مخصص جماعي للانخفاض في 
٣١٢,٣٧٧٢٦٢,٢٥٣القيمة

٧٠٤,٥٩٤٦٦١,٥٦٤مجموع الشق الثاني 

اقتطاعات من الشق الأول 
والشق الثاني من رأس المال

استثمارات في شركات تابعة غير 
--موحدة 

٤,٩٠٣,٣٠٦٣,٩٤٤,١٨٠مجموع قاعدة رأس المال (أ)

موجودات ذات مخاطر مرجحة

٢٠١٥٢٠١٤

القيمة 
المرادفة

للمخاطر 
المرجحة 

ألف درهم 

القيمة 
المرادفة

للمخاطر 
المرجحة 

ألف درهم 

٢٤,٩٩٠,١٥٤٢٠,٩٨٠,٢١٥مخاطر الائتمان 

٣٥,٩٢٨٨,٦٨٨مخاطر السوق

١,٦٧٧,٠٣٣١,٤٢٤,٣١٢مخاطر العمليات

مجموع الموجودات ذات المخاطر 
٢٦,٧٠٣,١١٥٢٢,٤١٣,٢١٥المرجحة (ب)

١٨٫٣٦١٧٫٦٠نسبة كفاية رأس المال (أ) / (ب) – ٪

١٥٫٧٢١٤٫٦٤ نسبة الشق الأول من رأس المال - ٪

١١٫٩٨١٢٫٤٢نسبة حقوق الملكية العامة - ٪

الداخلــي  التقييــم  عمليــة  وثائــق  إعــداد  علــى  المجموعــة  عملــت 
ــزي للســنتين  ــا للمصــرف المرك ــة رأس المــال وقدمته ــم كفاي لتقيي
تقريــر  يتضمــن   .٢٠١٤ ديســمبر  و   ٢٠١٣ ديســمبر  فــي  المنتهيتيــن 
الإجــراءات الداخليــة لتقييــم كفايــة رأس مــال المجموعــة، مــع الأخــذ 

بالاعتبــار نهــج تطلعــي، تقييــم ومراجعــة مايلــي:

الإطــار العــام لإدارة المخاطــر لتقييــم وقيــاس ورصــد ومراقبــة • 
كافــة العناصــر الجوهريــة للمخاطــر.

محفظة المخاطر واستراتيجية الأعمال.• 

رأس المال المطلوب لتغطية كافة المخاطر الجوهرية.• 

مخاطــر اختبــار الضغــط المالــي لتقييــم متطلبــات رأس المــال فــي • 
ظــل ظــروف التشــدد.

تخطيط رأس المال والميزانية.• 

ومخاطــر  الســوق  ومخاطــر  الائتمــان  مخاطــر  عــن  النظــر  بغــض 
ــر  العمليــات التــي تمــت تغطيتهــا فــي الدعامــة الأولــى، شــمل تقري
الإجــراءات الداخليــة لتقييــم كفايــة رأس المــال المخاطــر الجوهريــة 
الأخــرى كمخاطــر الســيولة ومخاطــر التركــز ومخاطــر ســعر الفائــدة 
فــي الدفاتــر المصرفيــة والمخاطــر الاســتراتيجية والمخاطــر المتبقيــة 
ومخاطــر الســمعة ومخاطــر التســوية. كمــا يشــمل التقريــر أيضــاً 
الإطــار العــام لاختبــار الضغــط المالــي لمخاطــر الائتمــان والســوق 
ــة. الدعامــة  ــر المصرفي ــدة فــي الدفات والســيولة ومخاطــر ســعر الفائ
الثانيــة لنســبة كفايــة رأس المــال للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر 
اعتمــد  قــد  البنــك  كان  إذا   .(٪١٥٫٢٢  :٢٠١٤)  ٪١٥٫٥٥ بلغــت   ٢٠١٥
منهجيــة التقييــم الداخليــة بشــكل كامــل، فــإن كفايــة رأس مالــه مــن 

.(٪٢٠١٤: ٢٣٫١٧) شــأنها أن تتحســن لتبلــغ ١٩٫٦٤٪ 

المخاطر المرجحة بحسب المخاطر الائتمانية

لــدى المجموعــة محفظــة ائتمانيــة متنوعــة ممولــة وغيــر ممولــة. يتــم 
تصنيــف التعرضــات وفقــاً للمنهجيــة المذكــورة ضمــن الإطــار العــام 
لكفايــة رأس المــال بموجــب اتفاقيــة بــازل (٢) الصــادرة عــن مصــرف 
المنهجيــة  تشــمل  والتــي  المركــزي  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات 
فئــات  وصــف  يلــي  فيمــا  الائتمــان.  بمخاطــر  الخاصــة  الموحــدة 
الأطــراف المقابلــة بالإضافــة إلــى المخاطــر المرجحــة المســتخدمة 

لتحديــد الموجــودات ذات المخاطــر المرجحــة:

مطالبات سيادية

ترتبــط هــذه المطالبــات بالتعرضــات تجــاه الحكومــات ومصارفهــا 
والمطالبــات  المركزيــة  المصــارف  علــى  المطالبــات  إن  المركزيــة. 
الســيادية هــي مخاطــر مرجحــة وفقــاً لتصنيفاتهــا المقبولــة مــن قبــل 
مؤسســات تقييــم ائتمــان خارجيــة، وباســتثناء ذلــك، تــم تطبيــق 
نســبة مرجحــة بواقــع ٠٪ علــى كافــة المطالبــات الســيادية لــدول 

مجلــس التعــاون الخليجــي.

مطالبات على منشآت القطاع العام 

إن المطالبــات الناشــئة بالعملــة المحليــة علــى منشــآت القطــاع العــام 
غيــر التجاريــة بــدول مجلــس التعــاون الخليجــي تتــم معاملتهــا بوصفهــا 
كانــت  إذا  الخليجــي  التعــاون  مجلــس  دول  علــى  ســيادية  مطالبــات 
مصارفهــا المركزيــة أو مؤسســاتها الماليــة تتعامــل معهــا علــى هــذا 
النحــو. تتــم معاملــة المطالبــات الناشــئة بعملــة أجنبيــة علــى منشــآت 
القطــاع العــام بــدول مجلــس التعــاون الخليجــي بدرجــة أقــل مــن درجتهــا 
الســيادية، علــى ســبيل المثــال يتــم تطبيــق نســبة ٢٠٪ مــن المخاطــر 

ــة.  المرجح

بالنســبة للمطالبــات علــى منشــآت القطــاع العــام الأجنبيــة الأخــرى 
غيــر التجاريــة يتــم التعامــل معهــا بدرجــة أقــل مــن درجتهــا الســيادية. 
يتــم التعامــل مــع المطالبــات علــى منشــآت القطــاع العــام التجاريــة 

بوصفهــا مطالبــات علــى شــركات. 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٥٩

مطالبات على بنوك تنموية متعددة  

إن كافــة البنــوك التنمويــة المتعــددة وفقــاً للتصنيــف الائتمانــي 
ــة هــي مخاطــر مرجحــة باســتثناء المصــارف الأعضــاء فــي  ذي الصل
المرجحــة  المخاطــر  نســبة  تكــون  حيــث  الدولــي  البنــك  مجموعــة 

هي ٠٪. 

مطالبات على بنوك

إلــى  اســتناداً  مرجحــة  مخاطــر  هــي  بنــوك  علــى  المطالبــات  إن   
التصنيفــات المخصصــة لهــا مــن قبــل وكالات تصنيــف خارجيــة، 
المقومــة  الأجــل  قصيــرة  المطالبــات  تخصيــص  تــم  ذلــك،  ومــع 

ملائمــة. الأكثــر  المرجحــة  بالمخاطــر  المحليــة  بالعملــة 

مطالبات على محافظ الشركات 

إن المطالبــات علــى محافــظ الشــركات هــي مخاطــر مرجحــة اســتناداً 
مؤسســات  قبــل  مــن  الموضوعــة  لهــا  المقــررة  التصنيفــات  إلــى 
التقييــم الائتمانــي الخارجيــة المعتــرف بهــا. تبلــغ نســبة المخاطــر 

المرجحــة لمطالبــات الشــركات غيــر المصنفــة ١٠٠٪. 

مطالبات ناتجة عن التعرضات النظامية الفردية

يتــم ادراج المطالبــات علــى قطــاع التجزئــة فــي المحفظــة التنظيميــة 
ــر  ــال اســتيفائها للمعايي ــغ ٧٥٪ فــي ح ــراد بنســبة مخصصــة تبل للأف
الموضحــة فــي ارشــادات اتفاقيــة بــازل (٢) الخاصــة مصــرف الإمــارات 
العربيــة المتحــدة المركــزي. بينمــا تكــون نســبة المخاطــر المرجحــة 

المخصصــة للمطالبــات غيــر المتوافقــة مــع هــذه المعاييــر ١٠٠٪.

المطالبات المضمونة بموجب عقارات سكنية  

تــم وزن المخاطــر المرجحــة للمطالبــات التــي لــم تتجــاوز مبلــغ ١٠ 
ملاييــن درهــم بنســبة ٣٥٪  وهــي مضمونــة بموجــب عقــارات ســكنية 

المخاطــر  وزن  تــم  بينمــا   .٪٨٥ حتــى  القيمــة  إلــى  القــرض  بنســبة 
ــة بموجــب عقــارات ســكنية  المرجحــة للمطالبــات الأخــرى المضمون

بنســبة ١٠٠٪. 

مطالبات مضمونة بموجب عقارات تجارية  

تــم وزن المخاطــر المرجحــة للمطالبــات المضمونــة بموجــب عقــارات 
تجاريــة بنســبة ١٠٠٪. 

تعرضات لقروض تأخر سدادها

فيمــا يتعلــق  بالجــزء غيــر المضمــون لأي قــرض (بخــلاف قــرض 
الرهــن العقــاري المؤهــل) تأخــر ســداده لأكثــر مــن ٩٠ يومــاً، وصافــي 
مخصصــات محــددة (بمــا فــي ذلــك عمليــات الشــطب الجزئيــة)، يتــم 

وزن المخاطــر الخاصــة بــه علــى النحــو التالــي:

يتــم وزن المخاطــر المرجحــة بنســبة ١٥٠٪ عندمــا تقل المخصصات • 
المحــددة عــن ٢٠٪ مــن القيمــة القائمة للقرض. 

يتــم وزن المخاطــر المرجحــة بنســبة ١٠٠٪ عندمــا تســاوي أو تزيــد • 
المخصصــات المحــددة عــن ٢٠٪ مــن القيمــة القائمــة للقــرض.

محافظ الأسهم

يتم وزن المخاطر للأسهم في الدفاتر المصرفية بنسبة ١٥٠٪.

التعرضات الأخرى

يتم وزن المخاطر لهذه التعرضات بنسبة ١٠٠٪. 

مخاطر الإئتمان والمخاطر المرجحة

٢٠١٥ (ألف درهم)
داخل وخارج 

الميزانية 
العمومية

إجمالي القائم

 تخفيـف  المــخاطر الائــتمانية

موجودات ذات 
مخاطرمرجحة

التعرض قبل 
التخفيف 

من المخاطر 
الائتمانية

تخفيف 
المخاطر 
الائتمانية

بعد تخفيف 
المخاطر 
الائتمانية

٧١١ ٤,٥٩٧,٩٥٣ -   ٤,٥٩٧,٩٥٣ ٤,٥٩٧,٩٥٣ مطالبات سيادية

١,٧٤٢,٧٦٢ ٤,٢٧٥,٢٤٥ -   ٤,٤١٨,٤٩٦ ٤,٤١٨,٤٩٦ مطالبات على بنوك

مطالبات على شركات وجهات لها علاقة 
١٩,٣٠٣,٧٨٤ ٢,٤٢٢,٠٧٤ ٢,٤٥١,٩٧٩ ٢٤,٤٧٤,٤٩٦ ٢٤,٤٧٤,٤٩٦ بالحكومة

١,٥٩٠,٣٣٩ ١,٥٨٢,٩٩١ ٤٣,٦٢٨ ١,٦٣٤,٨٥٧ ١,٦٣٤,٨٥٧ مطالبات ناتجة عن التعرضات النظامية الفردية

٧٧٣,٥٧٨ ٧٧٩,٠٦٦ ٥,٤٨٨ ٧٧٩,٠٦٦ ٧٧٩,٠٦٦ محفظة الوحدات السكنية

٨٦٩,٨٧٧ ٨٦٩,٨٧٧ -   ٨٦٩,٨٧٧ ٨٦٩,٨٧٧ عقارات تجارية

٣٨٥,٨٨٢ ٣٩٢,٤٠٨ ٦,٥٢٥ ٤٠٨,٥٠٤ ١,١١٣,٨٦٣ تعرضات تأخر سدادها

١٤,٣٣٨ ٩,٥٥٩ -   ٩,٥٥٩ ٩,٥٥٩ فئات ذات مخاطر عالية

٣٠٨,٨٨٣ ٦٢٨,٥٣٠ -   ٦٢٨,٥٣٠ ٦٢٨,٥٣٠ تعرضات أخرى 

٢٤,٩٩٠,١٥٤ ١٥,٥٥٧,٧٠٣ ٢,٥٠٧,٦٢٠ ٣٧,٨٢١,٣٣٨ ٣٨,٥٢٦,٦٩٧ المجموع

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ز. إدارة رأس المال  (تابع)



٦٠ البيانات المالية للمجموعة

داخل وخارج ٢٠١٤ (ألف درهم)
الميزانية 
العمومية

إجمالي القائم

 تخفيـف  المــخاطر الائــتمانية

موجودات ذات 
مخاطرمرجحة

التعرض قبل 
التخفيف 

من المخاطر 
الائتمانية

تخفيف 
المخاطر 
الائتمانية

بعد تخفيف 
المخاطر 
الائتمانية

-٤,٣٤٠,٣٤٨-٤,٣٤٠,٨٠٢٤,٣٤٠,٨٠٢مطالبات سيادية

٢,٩٠٤,٤٢٢١,٠٥٧,٤٨٠-٢,٩٣١,٠٢١٢,٩٣١,٠٢١مطالبات على بنوك

مطالبات على شركات وجهات لها علاقة 
٣٦,٠٠٦,٥٦٣٣٦,٠٠٦,٥٦٣١,٩١٠,١٦٠١٦,٨٢٨,١٩٤١٦,٨٠٦,٨٦٧بالحكومة

١,٥٥٧,٨٥٠١,٥٥٧,٨٥٠٧٤,٠٠١١,٤٣٧,٦٥٧١,٤٣٤,٨٧٩مطالبات ناتجة عن التعرضات النظامية الفردية

٦٤٩,٤٨٧٦٤٩,٤٨٧١١,٥٧٧٦٣٧,٩١٠٦٣٧,٩١٠محفظة الوحدات السكنية

٦٣٨,٥٥٩٦٣٨,٥٥٩-٦٣٨,٥٥٩٦٣٨,٥٥٩عقارات تجارية

٩٧٨,٥٥٣٣٩٣,١٥٨٦٧,٥٥٩٣٠٨,٧٣٦٣٠٨,٧٣٦تعرضات تأخر سدادها

١٠,٧٣٢١٦,٠٩٨-١٠,٧٣٢١٠,٧٣٢فئات ذات مخاطر عالية

٣٢٦,٩٩٣٧٩,٦٨٦- ٣٢٦,٩٩٣٣٢٦,٩٩٣تعرضات أخرى 

٤٧,٤٤٠,٥٦٠٤٦,٨٥٥,١٦٥٢,٠٦٣,٢٩٧٢٧,٤٣٣,٥٥١٢٠,٩٨٠,٢١٥المجموع

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

مخاطر أسعار الفائدة

--مخاطر محددة لأسعار الفائدة  »

--مخاطر عامة لأسعار الفائدة  »

--مخاطر مركز الأسهم

٤,٣١١١,٠٤٣مخاطر صرف العملات الأجنبية

--مخاطر عقود الخيارات 

مجموع المحمل من رأس المال 
٤,٣١١١,٠٤٣لمخاطر السوق

مخاطر السوق- موجودات ذات 
٣٥,٩٢٨٨,٦٨٨مخاطر مرجحة

ــاً حــدود  ــة حالي ــة العمومي تتضمــن التعرضــات داخــل وخــارج الميزاني
الائتمــان غيــر المســتخدمة والتــي تعتبــر قابلــة للإلغــاء وفقــا لتقديــر 
البنــك بمبلــغ يصــل ١٩٫١٠٥ مليــون درهــم (٢٠١٤: ١٤٫٢٤٩ مليــون 

درهــم). 

ــة  ــة التالي ــم الائتمــان الخارجي ــة بمؤسســات تقيي تســتعين المجموع
لتقييــم الائتمــان: ســتاندردز أنــد بــور وموديــز وفتــش. تــم وضــع 
التقديــرات الخارجيــة الخاصــة بمؤسســات تقييــم الائتمــان الخارجيــة 
لقيــاس تقييــم نوعيــة الائتمــان المقــدم، الــذى فــي المقابــل يقــدم 
ترجيحــات المخاطــر الاعتياديــة. كمــا تســتخدم المجموعــة أيضــاً العديد 
مــن أســاليب تخفيــف مخاطــر الائتمــان. ومــع ذلــك، يتــم فقــط 
اســتخدام النقــد والضمانــات المصرفيــة فــي احتســاب متطلبــات 

رأس المــال وفقــاً للدعامــة الأولــى.

مخاطر السوق والمخاطر المرجحة

وفقــاً  الســوق  بمخاطــر  الخاصــة  المجموعــة  مــال  رأس  تكلفــة  إن 
للمنهجيــة الموحــدة هــي علــى النحــو التالــي:

وفقــاً لاتفاقيــة بــازل (٢)، فــإن الاســتثمارات المخصصــة بالقيمــة 
المحفظــة  مــن  جــزءاً  تعتبــر  الخســارة  أو  الربــح  خــلال  مــن  العادلــة 
ــان  ــم بي ــه، ت ــاءً علي ــة. وبن ــر المحفظــة التجاري ــة وليــس دفت المصرفي

محفظــة الاســتثمار المحــددة ضمــن مخاطــر الائتمــان. 

لــم تكــن هنــاك تكلفــة لــرأس المــال مقابــل مخاطــر عقــود الخيــارات 
(٢٠١٤: لا شــيء)، حيــث تــم بيــان كافــة عقــود خيــارات العمــلات ضمــن 

المعامــلات المتبادلــة مــع الأطــراف المقابلــة ذات الصلــة.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٦١

مخاطر العمليات والمخاطر المرجحة 

يتــم احتســاب متطلبــات رأس المــال الخاصــة لمخاطــر العمليــات 
ــة الموحــدة. يتــم احتســاب مجمــوع تكلفــة رأس  باســتخدام المنهجي
المــال مــن خــلال مضاعفــة قطاعــات الأعمــال المحــددة الثمانيــة 

لفتــرة ثــلاث ســنوات - متوســط صافــي إيــرادات الســنة وصافــي 
الإيــرادات غيــر المحملــة بالفوائــد باســتخدام نســبة (بيتــا) المحــددة 
ــا) مــن ١٢٪  ــرواح عوامــل (بيت ــكل قطــاع مــن قطاعــات الأعمــال. تت ل

إلــى ١٨٪ علــى النحــو المنصــوص عليــه فــي اتفاقيــة بــازل (٢).

٦. الموجودات والمطلوبات المالية
٦-١   التصنيفات

فيما يلي القيم العادلة والقيم الدفترية لكل من الموجودات والمطلوبات المالية كما في ٣١ ديسمبر:

٢٠١٥

بالقيمة 
العادلة من 
خــلال الربح 
أو الخسارة 
ألف درهم

بالقيمة 
العادلة من 

خلال حقوق 
الملكية 

ألف درهم

محتفظ 
بها لحين 

استحقاقها 
ألف درهم

قـــروض 
وسلفيــات 
ألف درهم

تكـلفـة 
مطفــأة 

أخــرى 
ألف درهم

القيــمة 
الدفتـريـة 
ألف درهم

موجودات مالية

نقد وأرصدة لدى مصرف الإمارات  
٤,٥٠٥,٥٦٧٤,٥٠٥,٥٦٧----العربية المتحدة المركزي

مبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات 
٢,٩٢١,٧٩٧٢,٩٢١,٧٩٧----مالية

٩٧٩,٨٤٢---٨,٥٥٣٩٧١,٢٨٩استثمارات – بالقيمة العادلة

استثمارات  وأدوات إسلامية – 
٤٢٧,٣٢٦--٤٢٧,٣٢٦--بسعر التكلفة

قروض وسلفيات ومستحقات 
١٩,٦٨٨,٣٣٦-١٩,٦٨٨,٣٣٦---التمويل الإسلامي

١,٣٥٢,٦٣٩١,٣٥٢,٦٣٩----موجودات أخرى

٨,٥٥٣٩٧١,٢٨٩٤٢٧,٣٢٦١٩,٦٨٨,٣٣٦٨,٧٨٠,٠٠٣٢٩,٨٧٥,٥٠٧مجموع الموجودات المالية

مطلوبات مالية

٨٧٣,٢٥٢٨٧٣,٢٥٢----مبالغ مستحقة لبنوك

ودائع العملاء والودائع 
٢١,٦١١,٥٢٤٢١,٦١٢,٥٣٤---١,٠١٠الإسلامية للعملاء

١,٧٥٥,٧٣٠١,٧٥٥,٧٣٠----قروض لأجل

١,٤٣٨,٦٥٤١,٤٣٨,٦٥٤----مطلوبات أخرى

٢٥,٦٧٩,١٦٠٢٥,٦٨٠,١٧٠---١,٠١٠مجموع المطلوبات المالية

٥. إدارة المخاطر المالية (تابع)
ز. إدارة رأس المال  (تابع)



٦٢ البيانات المالية للمجموعة

٢٠١٤

بالقيمة 
العادلة من 
خــلال الربح 
أو الخسارة 
ألف درهم

بالقيمة 
العادلة من 

خلال حقوق 
الملكية 

ألف درهم

محتفظ 
بها لحين 

استحقاقها 
ألف درهم

قـــروض 
وسلفيــات 
ألف درهم

تكـلفـة 
مطفــأة 

أخــرى 
ألف درهم

القيــمة 
الدفتـريـة 
ألف درهم

موجودات مالية

نقد وأرصدة لدى مصرف الإمارات  
٤,٢٩٦,٤٦٩٤,٢٩٦,٤٦٩----العربية المتحدة المركزي

مبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات 
١,٩١٢,٨٩٢١,٩١٢,٨٩٢----مالية

٤٨٤,٥٣٨---٩,٥٧٦٤٧٤,٩٦٢استثمارات – بالقيمة العادلة

استثمارات  وأدوات إسلامية – 
١١٣,٥٩٨--١١٣,٥٩٨--بسعر التكلفة

قروض وسلفيات ومستحقات 
١٦,٣٢٨,٤٤٨-١٦,٣٢٨,٤٤٨---التمويل الإسلامي

١,٣٠١,٤٨٨١,٣٠١,٤٨٨----موجودات أخرى

١١٣,٥٩٨١٦,٣٢٨,٤٤٨٧,٥١٠,٨٤٩٢٤,٤٣٧,٤٣٣ ٤٧٤,٩٦٢ ٩,٥٧٦ مجموع الموجودات المالية

مطلوبات مالية

٦٨٠,٨٣٥٦٨٠,٨٣٥----مبالغ مستحقة لبنوك

ودائع العملاء والودائع 
١٧,٩٣٠,٧٢١١٧,٩٣١,٧٣١---١,٠١٠الإسلامية للعملاء

١,١٧٣,١٦٠١,١٧٣,١٦٠----قروض لأجل

١,٣٦٤,٨٨٢١,٣٦٤,٨٨٢----مطلوبات أخرى

٢١,١٤٩,٥٩٨٢١,١٥٠,٦٠٨-   -   -   ١,٠١٠ مجموع المطلوبات المالية

٦-٢   قياس القيمة العادلة – التسلسل الهرمي للقيمة العادلة:

القيمة الاسمية ٢٠١٥
ألف درهم

المستوى ١
ألف درهم

المستوى ٢
ألف درهم

المستوى ٣ 
ألف درهم

استثمارات وأدوات إسلامية

--٩٧٠,٢٨٤-سندات دين / صكوك إسلامية »

-١,٠٠٥٨,٥٥٣-استثمارات أخرى »

-١,٠١٠--ودائع العملاء والودائع الإسلامية للعملاء

-٤٥٨-٨,٠١٧,٣٤٦عقود آجلة لصرف العملات الأجنبية 

---٨٩٣,٠٤٣خيارات العملات

-٢,٦٩٥-٢,٦٤٧,٦٠١مشتقات معدلات الفائدة 

-١٩,٦٣٤-٩٥٥,١٣٤مشتقات السلع

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٦٣

القيمة الاسمية ٢٠١٤
ألف درهم

المستوى ١
ألف درهم

المستوى ٢
ألف درهم

المستوى ٣ 
ألف درهم

استثمارات وأدوات إسلامية

--٤٧٣,٨٠٥-سندات دين / صكوك إسلامية »

-١,١٥٧٩,٥٧٦-استثمارات أخرى »

-١,٠١٠--ودائع العملاء والودائع الإسلامية للعملاء

-٦,٧٥٣-٥,٧٤٥,٨٥٣عقود آجلة لصرف العملات الأجنبية 

---٣,٩٠٠,٠٨٤خيارات العملات

-٤,٤٤٣-٢,٤٨١,٩٣٠مشتقات معدلات الفائدة 

-(٢,٠٩٤)-٥٢٨,٦٩٠مشتقات السلع

لــم تكــن هنــاك أي تحويــلات خــلال الســنة  بيــن المســتوى ١ 
والمســتوى ٢ مــن التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة المبيــن 
أعــلاه. بالإضافــة لذلــك، لــم يكــن هنــاك أي تغيــر فــي أســاليب 
التقييــم المرتبطــة بتقييــم الأدوات الماليــة، كمــا تــم مناقشــته 

فــي الإيضــاح رقــم ٤، خــلال الســنة.

٧. نقد وأرصدة لدى مصرف الإمارات العربية 
المتحدة المركزي

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

٣١٩,٦٤٧٢٤٧,٣٠٨نقد في الصندوق

شهادات إيداع لدى مصرف 
٢,٣٧٥,٠٠٠٢,٧٦٠,٠٠٠الإمارات العربية المتحدة المركزي

أرصـدة أخرى لدى مصرف الإمارات 
العربية المتحدة المركزي 

١,٨١٠,٩٢٠١,٢٨٩,١٦١(إيضاح ٧-١)

٤,٥٠٥,٥٦٧٤,٢٩٦,٤٦٩

٧-١   تتضمن الأرصدة الأخرى لدى مصرف الإمارات العربية 
المتحدة المركزي ودائع احتياطي نظامي بمبلغ 

١٫٠١٣٫٢ مليون درهم (٢٠١٤: ٦٩٧٫٦ مليون درهم).

٨. مبالغ مستحقة من بنوك ومؤسسات مالية

٨-١  حسب النوع

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

١,٤٢٢,٧٥٢٧٨١,٤٠٥ودائع

أرصدة في حسابات جارية / 
٤٦٨,٧٢٣٢٠٣,٠٣٩ودائع لأجل

٩٥٧,٣١٢٩٢٨,٤٤٨كمبيالات مخصومة

-٧٣,٠١٠شهادات إيداع

٢,٩٢١,٧٩٧١,٩١٢,٨٩٢

كمــا فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥، تتضمــن الأرصــدة فــي الحســابات 
الجاريــة / الودائــع ضمانــات نقديــة بقيمــة ١٢٫٦٧ مليــون درهــم 
(٢٠١٤: ٢٦٫٩٢  مليــون درهــم) فيمــا يتعلــق بالقيمــة العادلــة الســالبة 
للمشــتقات، وفقــاً لاتفاقيــات ملحــق دعــم الائتمــان مــع الأطــراف 

المقابلــة بيــن البنــوك.

٨-٢  بحسب المنطقة الجغرافية

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

داخل دولة الإمارات العربية 
١,١٦٢,٢٧٨١,٣٠١,٢١٤المتحدة

٥٠٥,٤٦٧٨١,٨٤٩دول مجلس التعاون الخليجي

١,٢٥٤,٠٥٢٥٢٩,٨٢٩دول أخـــرى

٢,٩٢١,٧٩٧١,٩١٢,٨٩٢

٦  . الموجودات والمطلوبات المالية (تابع)
٦-٢   قياس القيمة العادلة – التسلسل الهرمي للقيمة العادلة (تابع)



٦٤ البيانات المالية للمجموعة

٨-٣   فيما يلي التحليل حسب العملة: 

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

٩٠٩,١٣٤٧١٦,٦٢٧درهم إماراتي

١,٦٨٧,٨٥٣٨٦٥,٦٣٢دولار أمريكي

١٩٦,٧٢٧١٣٧,٠٧٣يورو

٣٩,٦٤٩٤٠,٢٢٠جنيه استرليني

٨٨,٤٣٤١٥٣,٣٤٠عملات أخرى

٢,٩٢١,٧٩٧١,٩١٢,٨٩٢

٩. استثمارات وأدوات إسلامية

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

استثمارات بالقيمة العادلة من 
٨,٥٥٣٩,٥٧٦خلال الربح أو الخسارة (إيضاح ٩-١)

متاحة للبيع

 سندات دين / صكوك إسلامية 
٩٧٠,٢٨٤٤٧٣,٨٠٥(إيضاح ٩-٢)

١,٠٠٥١,١٥٧استثمارات أخرى

٩٧١,٢٨٩٤٧٤,٩٦٢

محتفظ بها لحين استحقاقها

سندات دين / صكوك إسلامية 
٤٢٧,٣٢٦١١٣,٥٩٨(إيضاح ٩-٢)

١,٤٠٧,١٦٨٥٩٨,١٣٦

٩-١   تشــمل الاســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الربــح أو  
الخســارة صناديــق متنوعــة تســتند قيمتهــا العادلــة إلــى صافــي 

قيمــة الموجــودات المقدمــة مــن قبــل مــدراء الصنــدوق.

٩-٢   إن ســندات الديــن التــي يبلــغ مجموعهــا ١٫٣٩٧٫٦ مليــون 
ــل اســتثمارات المجموعــة  ــون درهــم) تمث درهــم (٢٠١٤: ٥٨٧٫٤ ملي
فــي الســندات والأســهم وهــي مدرجــة فــي أســواق ماليــة معتــرف 
بهــا وأســعارها متوفــرة فــي برنامجــي رويتــرز وبلومبــرج المعتــرف 
بهمــا دوليــاً، وهــي ســندات ســائلة فــي ظــروف الســوق العاديــة. 
تشــمل محفظــة ســندات الديــن أوراق ماليــة بأســعار فائــدة متغيــرة 

بقيمــة ٦٥٠٫٧ مليــون درهــم (٢٠١٤: ٢١٩٫٢ مليــون درهــم).

تشــمل المحفظــة صكــوك إســلامية بقيمــة ٢٧٠٫٢٧ مليــون درهم 
(٢٠١٤: لا شــيء).

٩-٣   فيما يلي توزيع محفظة الاستثمار: 

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

١٦٨,٣٧٩٧٣,٠٦١حكومة

١,٠٨١,٤٤٠٤٥٩,٩٩٦بنوك ومؤسسات المالية

١٥٧,٣٤٩٦٥,٠٧٩أخرى

١,٤٠٧,١٦٨٥٩٨,١٣٦

٩-٤   فيما يلي تحليل الاستثمارات وفقاً لتصنيف ائتماني خارجي:

٢٠١٥

سندات الدين 
/ صكوك 
إسلامية 

ألف درهم 

استثمارات 
أخرى 

ألف درهم 
المجموع 

ألف درهم 

AA+١٥٤,٢٦٦-١٥٤,٢٦٦

AA١٨,٦٥٢-١٨,٦٥٢

AA-١٤٦,٥٦٠-١٤٦,٥٦٠

A+١٨٧,٥٠٠-١٨٧,٥٠٠

A٢٢٠,٩٧٢-٢٢٠,٩٧٢

A-٨٩,٢٠٨-٨٩,٢٠٨

BBB+٣١٢,١٤٧-٣١٢,١٤٧

BB+٥٤,٨٣٥-٥٤,٨٣٥

BBB--١,٠٠٥١,٠٠٥

غير 
٢١٣,٤٧٠٨,٥٥٣٢٢٢,٠٢٣مصنفة

١,٣٩٧,٦١٠٩,٥٥٨١,٤٠٧,١٦٨

٢٠١٤

سندات الدين 
/ صكوك 
إسلامية 

ألف درهم 

استثمارات 
أخرى 

ألف درهم 
المجموع 

ألف درهم 

AA+٧٣,٠٦١ -٧٣,٠٦١

AA-٨٤,٨٥٥ -٨٤,٨٥٥

A+٦١,١٤١ -٦١,١٤١

A١٥٧,٩٣٥ -١٥٧,٩٣٥

A-٥٦,٢٢٤ -٥٦,٢٢٤

BBB+٤٨,٢٣١ -٤٨,٢٣١

BBB ٤١,٣٧٥ -٤١,٣٧٥

BBB--١,١٥٧ ١,١٥٧

غير 
٧٤,١٥٧ ٦٤,٥٨١٩,٥٧٦مصنفة

٥٨٧,٤٠٣١٠,٧٣٣٥٩٨,١٣٦

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٦٥

٩-٥   فيما يلي التوزيع الجغرافي لمحفظة الاستثمارات:

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

داخل دولة الإمارات 
٢٥٨,٨٨٧٧٧,٦٩٤العربية المتحدة

١,١٤٨,٢٨١٥٢٠,٤٤٢دول أخرى

١,٤٠٧,١٦٨٥٩٨,١٣٦

٩-٦   فيما يلي تحليل المحفظة الاستثمارية وفقاً للعملات:

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

١٠,٠٠٩-درهم إماراتي

١,٢١٤,٩٦٠٤٩٤,٧٣٧ دولار أمريكي

١٦٥,٠٣٧٦٤,٧٥٩ يورو

٢٧,١٧١٢٨,٦٣١ جنيه استرليني

١,٤٠٧,١٦٨٥٩٨,١٣٦

١٠. قروض وسلفيات ومستحقات 
التمويل الإسلامية 

١٠-١   قروض وسلفيات ومستحقات التمويل الإسلامية 
بحسب النوع:

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

١,٥٩١,٤٦٨١,٥٧١,٢٦٨سحوبات على المكشوف

١٣,٢٥٠,٩١٤١٠,٣٩٦,٠٢٢قــروض لأجل 

٣,٧٧٧,٤٥٤٣,٣٩٧,٠٤٧قروض مقابل إيصالات أمانة

١,٦٩٦,٣٢٨١,٣٨٣,٩٤٤كمبيالات مخصومة

كمبيالات مسحوبة بموجب 
٤٢٦,٣٩٥٥٠٥,٠٣٢خطابات اعتماد

٢٠,٧٤٢,٥٥٩١٧,٢٥٣,٣١٣

مخصص لخسائر الانخفاض في 
(٩٢٤,٨٦٥)(١,٠٥٤,٢٢٣)القيمة (إيضاح ١٠-٣)

صافي القروض والسلفيات 
١٩,٦٨٨,٣٣٦١٦,٣٢٨,٤٤٨ومستحقات التمويل الإسلامية 

التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات  القــروض  تتضمــن   ١٠-٢
بقيمــة  الإجــارة  تمويــل  وأنشــطة  التــورق  مرابحــة  الإســلامية، 
المقدمــة  درهــم)  مليــون   ٢٢٫٩٥  :٢٠١٤) درهــم  مليــون   ٥٨٧٫٥٨
تســمى  الإســلامية  الشــريعة  مــع  متوافقــة  نافــذة  خــلال  مــن 

إن بي اف الإسلامي. 

القــروض  قيمــة  فــي  الانخفــاض  لخســائر  المخصــص    ١٠-٣
الإســلامية  التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات 

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

الحركة في مخصصات خسائر 
الانخفاض في القيمة 

٩٢٤,٨٦٥٨١٥,٠٤٩الرصيد في ١ يناير

صافي مخصصات خسائر 
٢٠٨,٠٩٢١٣٢,٣٥٤الانخفاض في القيمة

(٣٦,٤٣٥)(٧٨,٧٣٤)مشطوب خلال السنة                     

١٣,٨٩٧-أثر إعادة الهيكلة

١,٠٥٤,٢٢٣٩٢٤,٨٦٥الرصيد في ٣١ ديسمبر

١١. مطلوبات والتزامات محتملة 
تمثــل المطلوبــات المحتملــة التزامــات ائتمانيــة بموجــب خطابــات 
اعتمــاد وضمانــات يتــم إعدادهــا لتلبيــة احتياجــات عمــلاء المجموعة 
تجــاه الغيــر. تمثــل الالتزامــات، التزامــات تعاقديــة ملزمــة لمنــح 
للمجموعــة  الأخــرى  الرأســمالية  النفقــات  والتزامــات  التأميــن 
جميــع  الموحــد.  المالــي  المركــز  بيــان  بتاريــخ  المســحوبة  غيــر 
الالتزامــات الائتمانيــة هــي التزامــات قابلــة للإلغاء/الاســترداد دون 
ــغ المذكــورة  ــر المجموعــة، باســتثناء المبال ــاءً علــى تقدي شــروط بن

في الجدول أدناه:

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهممطلوبات محتملة

 خطابات اعتماد تغطي حركة 
١,٣٢٦,٢٥٩١,٣٤١,٢٩٢البضائع

ضمانات مالية وبدائل ائتمانية 
٧٦٣,٥٨٨٦٤٣,٣٢٢أخرى مباشرة

كفالات مناقصات وكفالات حسن 
التنفيذ والتزامات محتملة أخرى 

٤,٥٥٤,٩٨٦٤,٣٩١,٧٢٠متعلقة بمعاملات

٦,٦٤٤,٨٣٣٦,٣٧٦,٣٣٤

ألف درهمألف درهمالتزامات

التزامات غير مسحوبة غير قابلة 
٤٦٧,٣٣٣٩٥٨,٩٠٩للإلغاء  - متعلقة بالائتمان

٥٤,٩٦٩٥٨,٠٢٧أخرى

٥٢٢,٣٠٢١,٠١٦,٩٣٦

٧,١٦٧,١٣٥٧,٣٩٣,٢٧٠

بلــغ إجمالــي ســقوف الائتمــان غيــر المســحوبة القابلــة للإلغــاء 
 :٢٠١٤) درهــم  مليــون   ١٩٫١٠٥ قيمتــه  مــا  البنــك  مــن  وبقــرار 
١٤٫٢٤٩ مليــون درهــم). ثمــة العديــد مــن المطلوبــات والالتزامــات 
المحتملــة ســتنتهي مدتهــا دون أن يتــم ســدادها بشــكل كامــل 
بالضــرورة،  المبالــغ  هــذه  تمثــل  لا  ذلــك،  علــى  بنــاءً  جزئــي.  أو 

المتوقعــة. المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات 

٩.   استثمارات وأدوات إسلامية (تابع)



٦٦ البيانات المالية للمجموعة

١٢. ممتلكات ومعدات وأعمال رأسمالية قيد الإنجاز

أراضي تملك حرألف درهم

 مباني 
وتحسينات على 
عقارات مستأجرة

سيارات وأثاث 
المجموعومعدات

التكلفــة

١٤,٠٦٦١١٥,٥٧٢٦١,٥٢١١٩١,١٥٩في ١ يناير ٢٠١٤

٢,٢٧٢٩,٧٥٢١٢,٠٢٤-إضافات

(٤٠٥)(٣٧٦)(٢٩)-استبعادات

١٤,٠٦٦١١٧,٨١٥٧٠,٨٩٧٢٠٢,٧٧٨في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

١٤,٠٦٦١١٧,٨١٥٧٠,٨٩٧٢٠٢,٧٧٨في ١ يناير ٢٠١٥

٨,٥٦٩١١,٩٢٤٢٠,٤٩٣-إضافات

----استبعادات

١٤,٠٦٦١٢٦,٣٨٤٨٢,٨٢١٢٢٣,٢٧١في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

الاستهلاك

٥٧,٦٢١٤٩,٨٨٥١٠٧,٥٠٦-في ١ يناير ٢٠١٤

٦,٢١٩٥,٨٤٧١٢,٠٦٦-استهلاك السنة

(٣٧٦)(٣٧٦)--استبعادات

٦٣,٨٤٠٥٥,٣٥٦١١٩,١٩٦-في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

٦٣,٨٤٠٥٥,٣٥٦١١٩,١٩٦-في ١ يناير ٢٠١٥

٥,٢٨١٦,٩٩٦١٢,٢٧٧-استهلاك السنة

----استبعادات

٦٩,١٢١٦٢,٣٥٢١٣١,٤٧٣-في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

صافي القيمة الدفترية

١٤,٠٦٦٥٧,٢٦٣٢٠,٤٦٩٩١,٧٩٨في ٣١ ديسمبر ٢٠١٥

١٤,٠٦٦٥٣,٩٧٥١٥,٥٤١٨٣,٥٨٢في ٣١ ديسمبر ٢٠١٤

تم إنشاء مباني في الفجيرة ودبا ومسافي وقدفع والطويين على أراضي قدمتها حكومة الفجيرة كمنحة للمجموعة. تم إظهار الأراضي 
في هذه البيانات المالية بالقيمة الاسمية: درهم واحد لكل قطعة (٢٠١٤: درهم واحد لكل قطعة).

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٦٧

١٢-١   أعمال رأسمالية قيد الإنجاز

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

مباني ومعدات وأخرى 
١٢,٥٢٨١١,٣٨٤(إيضاح ١٢-٢)

موجودات غير ملموسة 
١٥,٢٢٨٣,٢٩٨(إيضاح ١٢-٣)

٢٧٫٧٥٦١٤٫٦٨٢

١٢-٢   تمثــل تكاليــف المبانــي والمعــدات التكاليــف المتكبــدة 
فيمــا يتعلــق بأفــرع المجموعــة والمعــدات الأخــرى.

تكاليــف  الملموســة  غيــر  الموجــودات  تكاليــف  تمثــل     ١٢-٣
شــراء برامــج كمبيوتــر وتكاليــف عائــدة مباشــرة إلــى نظــام الخزينــة 
الموجــودات  تكاليــف   :٢٠١٤) البرمجيــات  مــن  أخــرى  ومشــتريات 
غيــر الملموســة المتكبــدة لشــراء برامــج كمبيوتــر وتكاليــف عائــدة 
مباشــرة إلــى تنفيــذ المجموعــة مشــروع تقديــم خدمــات الصيرفــة 
البنيــة  ومشــاريع  العمــلاء  علاقــات  إدارة  ومشــروع  الإســلامية 
لقطــاع  الإقــراض  آليــة  ومشــروع  الإئتمــان  لبطاقــات  التحتيــة 
الخدمــات المصرفيــة للأفــراد ومشــتريات أخــرى مــن البرمجيــات).

١٣. موجودات غير ملموسة

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

التكلفــة

٦٥,٤٢٤٥٤,٦٢٦في ١ يناير

٤,٥٢٩١١,٢٠٦إضافات

(٤٠٨)-استبعادات

٦٩,٩٥٣٦٥,٤٢٤في ٣١ ديسمبر

الاطفاء

٣٨,٧٥٧٣٢,٠٧٥في ١ يناير

٨,٢٨٣٦,٦٨٢المحمل على السنة

٤٧,٠٤٠٣٨,٧٥٧في ٣١ ديسمبر

٢٢,٩١٣٢٦,٦٦٧صافي القيمة الدفترية

تشــمل تكلفــة الموجــودات غيــر الملموســة تكلفــة تحديــث إصــدار 
ــة الرئيســية للمجموعــة وتكلفــة الترخيــص بمــا  البرامــج المصرفي
فــي ذلــك تكلفــة التخصيــص وتكاليــف إعــداد البرامــج والتكاليــف 
العائــدة مباشــرة إلــى تنفيــذ المشــروع التــي يتعيــن تكبدهــا لإعــداد 
وتكاليــف  برمجيــات  شــراء  أيضــاً  وتشــمل  للاســتخدام.  البرامــج 

متكبــدة مباشــرة تتعلــق بتطبيــق نظــام الخدمــات المصرفيــة عبــر 
ــى  ــاء التكاليــف عل ــم إطف ــات الأخــرى. يت الانترنــت وشــراء البرمجي

مــدى الأعمــار الإنتاجيــة للبرامــج والمقــدرة بخمــس ســنوات.

١٤. موجودات أخرى

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

١٠٧,٦٣٠٨٦,٢٦٠فوائد / أرباح مستحقة 

١٠,٦٢١١٨,٠٠٨مبالغ مدفوعة مقدماً وودائع

١,١١٦,٣١٨١,١٢٩,٢٠٣التزامات عملاء عن القبولات

١٢٠,٢٠٥٨٢,٠٣٧القيمة العادلة للمشتقات

١٣,٠٤٧٩,٩٣٠أخـــرى

١,٣٦٧,٨٢١١,٣٢٥,٤٣٨

١٥. مبالغ مستحقة لبنـوك وقروض لأجل

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

بحسب النوع

١,٣٥٥,٧٣٠٧٧٣,١٦٠قروض ثنائية (إيضاح ١٥-١)

٤٠٠,٠٠٠٤٠٠,٠٠٠دين ثانوي (إيضاح ١٥-٢)

١,٧٥٥,٧٣٠١,١٧٣,١٦٠

مبالغ مستحقة لبنوك 
٨٧٣٫٢٥٢٦٨٠٫٨٣٥(إيضاح ١٥-٣) 

٢,٦٢٨,٩٨٢١,٨٥٣,٩٩٥

بحسب  المنطقة الجغرافية

داخل دولة الإمارات 
٢٧٥,٤٧٥٢٧٥,٤٧٥العربية المتحدة

٤٨٨,٨١٢١٨٣,٦٥٠دول مجلس التعاون الخليجي

١,٨٦٤,٦٩٥١,٣٩٤,٨٧٠دول أخرى

٢,٦٢٨,٩٨٢١,٨٥٣,٩٩٥

كمــا فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥، تتضمــن المبالــغ المســتحقة للبنــوك 
ضمانــات نقديــة بقيمــة ٦٫٧٦ مليــون درهــم (٣١ ديســمبر ٢٠١٤: 
لا شــيء)، فيمــا يتعلــق بالقيمــة العادلــة الموجبــة للمشــتقات، 
وفقــاً لاتفاقيــات ملحــق دعــم الائتمــان مــع الأطــراف المقابلــة 

بيــن البنــوك.

١٢.   ممتلكات ومعدات وأعمال رأسمالية قيد الإنجاز (تابع)



٦٨ البيانات المالية للمجموعة

١٥-١   تتكون القروض الثنائية من عدة قروض تم الحصول عليها من بنوك ومؤسسات مالية أخرى كالتالي:

سعر الفائدالاستحقاقسنة الحصول رقم القرض
 ٢٠١٥

ألف درهم
 ٢٠١٤

ألف درهم

-١١٠,١٩٠ليبور + الهامشنوفمبر ١٢٠١٥٢٠١٨

-١٨٣,٦٥٠ليبور + الهامشمارس ٢٢٠١٥٢٠١٧

-٩١,٨٢٥ليبور + الهامشمارس ٣٢٠١٥٢٠١٧

-٧٣,٤٦٠ليبور + الهامشمايو ٤٢٠١٥٢٠١٧

-٩١,٨٢٥ليبور + الهامشفبراير ٥٢٠١٥٢٠١٦

-١١٠,١٩٠ليبور + الهامشمارس ٦٢٠١٥٢٠١٦

-٩٠,٩٣٢ليبور + الهامشمارس ٧٢٠١٥٢٠١٦

-٧٧,١٣٣ليبور + الهامشأكتوبر ٨٢٠١٥٢٠١٦

-٣٠,٦٧٠ليبور + الهامشأكتوبر ٩٢٠١٥٢٠١٦

-١٢٨,٥٥٥ليبور + الهامشنوفمبر ١٠٢٠١٥٢٠١٦

١٨٣,٦٥٠١٨٣,٦٥٠ليبور + الهامشمارس ١١٢٠١٤٢٠١٦

٩١,٨٢٥٩١,٨٢٥ليبور + الهامشمارس ١٢٢٠١٤٢٠١٦

٩١,٨٢٥٩١,٨٢٥ليبور + الهامشمايو ١٣٢٠١٤٢٠١٦

١١٢,٠٢٠-ليبور + الهامشمارس ١٤٢٠١٤٢٠١٥

١١٠,١٩٠-ليبور + الهامشأكتوبر ١٥٢٠١٤٢٠١٥

١٨٣,٦٥٠-ليبور + الهامشديسمبر ١٦٢٠١٣٢٠١٥

١,٣٥٥,٧٣٠٧٧٣,١٦٠

١٥-٢   في ٢٧ نوفمبر ٢٠١٣، قامت المجموعة بترتيب تســهيلات 
شــركة  مــع   درهــم  مليــون   ٤٠٠ بقيمــة  لأجــل  الثانــوي  القــرض 
تمويــل. يحمــل هــذا القــرض ســعر فائــدة يمثــل إجمالــي الهامــش 
ــة  ــة الإمــارات العربي ــوك فــي دول ــن البن ــدة الســائد بي وســعر الفائ
المتحــدة (إيبــور)، ويُدفــع علــى أقســاط ربــع ســنوية. ووفقــاً لأحــكام 
التســهيلات  هــذه  قيمــة  كامــل  ســداد  يتــم  التســهيلات،  هــذه 
بتاريــخ ٢٧ نوفمبــر ٢٠٢٣. وقــد وافــق مصــرف الإمــارات العربيــة 
المتحــدة المركــزي علــى إدراج هــذا التســهيل ضمــن الشــق الثانــي 

ــة. مــن رأس المــال لأغــراضٍ نظامي

١٥-٣   تشــمل القــروض قصيــرة الأجــل قروضــاً متعلقــة بالذهــب 
بمبلــغ ٥٤٧٫٣ مليــون درهــم (٢٠١٤: ٥٧٥٫٤ مليــون درهــم) والتــي 
تســتخدم لتمويــل قــروض الذهــب المقدمــة للعمــلاء علــى أســاس 

متناســب.

١٦. ودائع العملاء والودائع الإسلامية للعملاء

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

بحسب النوع

٦,١٥٤,٢٤٨٤,٢٥٢,٥٧٦ ودائع تحت الطلب وودائع هامشية

٢٩٧,٦٥٧٢٢٤,٧٨٠ ودائع ادخار

١٥,١٦٠,٦٢٩١٣,٤٥٤,٣٧٥ ودائع ثابتة وودائع بموجب اشعار

٢١,٦١٢,٥٣٤١٧,٩٣١,٧٣١

بحسب المنطقة الجغرافية

داخل دولة الإمارات 
٢٠,٢٣٠,٠٩١١٧,٣١٨,٥١٨ العربية المتحدة

١,٣٨٢,٤٤٣٦١٣,٢١٣ دول أخـــرى

٢١,٦١٢,٥٣٤١٧,٩٣١,٧٣١

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  



٦٩

١٦-١   تتضمــن ودائــع العمــلاء والودائــع الإســلامية للعمــلاء 
ــة الإســلامية للقــرض الحســن وودائــع المرابحــة  الحســابات الجاري
والوكالــة بمبلــغ ١٫١١٦٫٨٥ مليــون درهــم (٢٠١٤: ٤٥٨٫٨١ مليــون 
درهــم) التــي تضطلــع بهــا مــن خــلال نافــذة متوافقــة مــع الشــريعة 

ــي اف الإســلامي. الإســلامية تســمى إن ب

١٧. مطلوبات أخرى

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

٨٦,١٨٢٤٤,٢٨٦فوائد / أرباح مستحقة

مكافآت نهاية الخدمة للموظفين 
ومكافآت أخرى طويلة الأجل 

٣٩,٧٥٠٣٤,٥٩٠(إيضاح ١٧-١)

٩٨,٢٦١٧٧,٠١٣مصروفات مستحقة

٢,٧٥٠٢,٧٥٠أتعاب حضور أعضاء مجلس الإدارة

١,١١٦,٣١٨١,١٢٩,٢٠٣التزامات بموجب قبولات

٩٧,٤١٨٧٢,٩٣٥القيمة العادلة للمشتقات

٧١,٣٤٤٧٥,٣٨٤أخـــرى

١,٥١٢,٠٢٣١,٤٣٦,١٦١

١٧-١   مكافآت نهاية الخدمة للموظفين ومكافآت أخرى 
طويلة الأجل

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

٣١,٣٧٧ ٣٤,٥٩٠ في ١ يناير 

١٢,١٥١ ١٣,٧٤٩ المحمل للسنة

(٨,٩٣٨)(٨,٥٨٩)المدفوع خلال السنة 

٣٩,٧٥٠٣٤,٥٩٠في ٣١ ديسمبر 

١٨. حقوق ملكية المساهمين

١٨-١   رأس المال

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

مرخص ومصدر ومدفوع بالكامل 

١٫١٨٢٫٥٠٠٫٠٠٠  سهم بقيمة 
درهم واحد للسهم الواحد (٢٠١٤: 

١٫١٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠ سهم بقيمة درهم 
١,١٨٢,٥٠٠١,١٠٠,٠٠٠واحد للسهم الواحد)

١٨-٢   أرباح مقترحة

ــة بنســبة ٧٫٥٪ (٢٠١٤:  ــاح نقدي ــرح مجلــس الإدارة توزيعــات أرب اقت
٧٫٥٪)، وتوزيــع أســهم منحــة بنســبة ٧٫٥٪ (٢٠١٤: ٧٫٥٪)، مــن رأس 

المــال المدفــوع للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥.

١٨-٣   احتياطي قانوني واحتياطي خاص

 وفقــاً للنظــام الأساســي للبنــك وأحــكام المــادة ٨٢ مــن القانــون 
الاتحــادي رقــم (١٠) لعــام ١٩٨٠ والمــادة ٢٣٩ مــن القانــون الاتحــادي 
إلــى  الســنة  أربــاح  مــن   ٪١٠ تحويــل  يتــم   ،٢٠١٥ لســنة   (٢) رقــم 
الاحتياطــي القانونــي غيــر القابــل للتوزيــع. بالإضافــة إلــى ذلــك، 
ووفقــاً للنظــام الأساســي للبنــك يتــم تحويــل ١٠٪ أخــرى مــن أربــاح 
البنــك فــي الســنة إلــى الاحتياطــي الخــاص ويســتخدم لأغــراض 
تحددهــا الجمعيــة العموميــة العاديــة بنــاءً علــى اقتــراح مجلــس 

الإدارة. 

١٩.    سندات الشق الأول من رأس المال
فــي مــارس ٢٠١٣، قــام البنــك بإصــدار ســندات الشــق الأول مــن 
رأس  («ســندات  درهــم  مليــون   ٥٠٠ وقــدره  بمبلــغ  المــال  رأس 
المــال»). وقــد تمــت الموافقــة علــى إصــدار هــذه الســندات خــلال 
اجتمــاع الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة للبنــك المنعقد فــي مارس 
٢٠١٣. وقــد وافــق مصــرف الإمــارات العربيــة المتحدة المركــزي أيضاً 
علــى اعتبــار هــذه الســندات بمثابــة الشــق الأول مــن رأس المــال 
ــدة ثابــت  ــة. تحمــل ســندات رأس المــال ســعر فائ ــراضٍ نظامي لأغ
تُدفــع فــي نهايــة كل ســتة شــهور. إن ســندات رأس المــال هــي أوراق 
ماليــة دائمــة غيــر تراكميــة ليــس لهــا تاريــخ اســترداد مُحــدد، وتكــون 
قابلــة الســداد حســب شــروط معينــة. ويجــوز للبنــك بحســب تقديــره 

المطلــق أن يقــرر عــدم دفــع فائــدة / قســائم أربــاح عنهــا.

فــي مــارس ٢٠١٥، قــام البنــك بإصــدار ســندات الشــق الأول مــن 
رأس المــال بمبلــغ وقــدره ٥٠٠ مليون درهم («ســندات رأس المال»). 
وقــد تمــت الموافقــة علــى إصــدار هــذه الســندات خــلال اجتمــاع 
الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة للبنــك المنعقــد فــي مــارس ٢٠١٣. 
وقــد وافــق مصــرف الإمــارات العربيــة المتحــدة المركــزي أيضــاً علــى 
اعتبــار هــذه الســندات بمثابــة الشــق الأول مــن رأس المــال لأغــراضٍ 
نظاميــة. تحمــل ســندات رأس المــال ســعر فائــدة ثابــت يدفــع فــي 
ــرة خمــس ســنوات. وســيعاد  ــة كل ســتة شــهور خــلال أول فت نهاي
تحديــده كل خمــس ســنوات علــى أســاس ســعر الفائــدة الســائد 
ــى الهامــش لمــدة خمــس ســنوات. إن ســندات رأس  بالإضافــة إل
المــال هــي أوراق ماليــة دائمــة غيــر تراكميــة ليــس لهــا تاريــخ اســترداد 
مُحــدد، وتكــون قابلــة الســداد حســب شــروط معينــة. ويجــوز للبنــك 
بحســب تقديــره المطلــق أن يقــرر عــدم دفــع فائــدة / قســائم أربــاح 

عنهــا. بلغــت قيمــة تكاليــف الإصــدار ١٫٥٣٨ مليــون درهــم.

١٦.    ودائع العملاء والودائع الإسلامية للعملاء (تابع)



٧٠ البيانات المالية للمجموعة

٢٠. إيرادات الفوائد وإيرادات من أنشطة التمويل 
      والاستثمار الإسلامية

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

قروض وسلفيات ومستحقات 
١,٠٣١,٣٢٤٨٩٤,٧٤٩التمويل الإسلامي (إيضاح ٢٠-١)

مبالغ مستحقة من بنوك تشمل 
شهادات إيداع مصرف الإمارات 

العربية المتحدة المركزي 
٣٧,٣٢٧٢٢,٨٧٤(إيضاح ٢٠-١)

 استثمارات وأدوات إسلامية 
١٦,٧٥٨١١,٠٦٦(إيضاح ٢٠-٢)

١,٠٨٥,٤٠٩٩٢٨,٦٨٩

٢٠-١   تتضمــن هــذه إيــرادات مــن أنشــطة التمويــلات الإســلامية 
بقيمــة ١٩ مليــون درهــم للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥.

٢٠-٢   تتضمــن هــذه إيــرادات مــن أنشــطة الاســتثمار الإســلامية 
بقيمــة ٣٫٥١ مليــون درهــم للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠١٥. 

٢١. مصروفات فوائد والتوزيعات على مودعي  
      الودائع الإسلامية

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

 مبالغ مستحقة لبنوك تشمل 
٤٦,٥٨٤٤٠,٩٧٢قروضاً لأجل

ودائع العملاء والودائع الإسلامية 
٢٣٧,٥٢١٢٠٦,٦٤٤للعملاء (إيضاح ٢١ – ١) 

٢٨٤,١٠٥٢٤٧,٦١٦

٢١-١   تتضمــن هــذه توزيعــات علــى مودعــي الودائــع الإســلامية 
بقيمــة ١٣٫٢٥ مليــون درهــم للســنة المنتهيــة في ٣١ ديســمبر ٢٠١٥. 

٢٢. صافي إيرادات الرسوم والعمولات

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

إيرادات الرسوم والعمولات

٨٨,٥٨٧٧٩,٩٤١خطابات اعتماد

٤٧,٤٧٢٤٥,٩٣١خطابات ضمان

١٢٤,٧٣٤٩٧,٣٨٨رسوم الإقراض

إدارة الموجودات وخدمات 
٥٩٧٣الاستثمار

١٩,٠٩١١٧,٩٨٣عمولات على تحويلات

٣٢,٧٦٣٢٠,٢٢٥أخرى

مجموع إيرادات الرسوم 
٣١٢,٧٠٦٢٦١,٥٤١والعمولات

مصروفات الرسوم والعمولات

٧٤٨٦٢٢مصروفات الوساطة

١٣,٩٨١٨,٢٨١رسوم متعلقة ببطاقات 

٣,٨٣٧٥٧٠رسوم أخرى

مجموع مصروفات الرسوم 
١٨,٥٦٦٩,٤٧٣والعمولات

صافي إيرادات الرسوم 
٢٩٤,١٤٠٢٥٢,٠٦٨والعمولات

٢٣. إيرادات من استثمارات وأدوات إسلامية

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

صافي أرباح القيمة العادلة من 
٢,٧٠٧٥,١٤٨استثمارات وأدوات إسلامية 

٢٤. إيرادات تشغيلية أخرى

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

٧٥٦١,١٠٨إيرادات تأجير

٦,٣٤٦٥,٤٥٦حسومات

١٦,٨٨٨٩,٥٧٦إيرادات متنوعة أخرى

٢٣,٩٩٠١٦,١٤٠

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
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٢٥. مصاريف مكافآت الموظفين
تشــمل مصاريــف مكافــآت الموظفيــن عــلاوات بمبلــغ ٥٥٫٨٥ 
مليــون درهــم (٢٠١٤: ٥١٫١ مليــون درهــم). بلــغ عــدد الموظفيــن 
 ٥٨٧ ضمنهــم  (مــن  موظفــاً   ٧٢٨  ،٢٠١٥ ديســمبر   ٣١ فــي  كمــا 
علاقــة  (ذو  إماراتيــاً  مواطنــاً   ٢٤٩ منهــم  البنــك)،  لــدى  موظفــاً 
بالبنــك)، فــي حـــين بـلـــغ عــدد الموظفيــن [٢٠١٤: ٧١٢ موظفــاً مــن 
ضمنهــم ٥٧٦ موظفــاً ذو علاقــة بالبنــك، منهــم ٢٤٢ مواطناً إماراتياً 

ذو علاقة بالبنك].

٢٦. المساهمات الإجتماعية 

بلغــت المســاهمات الإجتماعيــة المقدمــة خــلال الســنة لمختلــف 
المســتفيدين ٠٫٩ مليــون درهــم (٢٠١٤: ٠٫٨ مليــون درهــم).

٢٧. ربحية السهم
تســتند عمليــة احتســاب ربحيــة الســهم علــى أربــاح صافيــة بقيمــة 
٥٥٨٫٨ مليــون درهــم (٢٠١٤: ٥٠٥٫٤ مليــون درهــم)، بعــد خصــم 
٥٤ مليــون درهــم (٢٠١٤: ٣٤٫٢ مليــون درهــم) مــن تكلفــة إصــدار 
ســندات الشــق الأول مــن رأس المــال والقســائم المدفوعــة علــى 
ســندات الشــق الأول مــن رأس المــال، مقســومة علــى المتوســط 
الــــمرجّح لــــعدد الأســهم الــــبالغ عددهــا ١٫١٨٢٫٥ مليــون ســهم 
المنحــة)  لأســهم  التعديــل  بعــد  ســهماً  مليــون   ١٫١٨٢٫٥  :٢٠١٤)

القائمــة خــلال الســنة.

٢٨. الأطراف ذات العلاقة
تعتبــر الأطــراف علــى أنها أطراف ذات علاقة إذا كان للطرف القدرة 
علــى التحكــم فــي الطــرف الآخــر أو ممارســة نفــوذ فعــال عليــه 
ــة،  ــة أو التشــغيلية. بالنســبة للمجموع ــرارات المالي ــاذ الق ــد اتخ عن
تشــمل الأطــراف ذات العلاقــة، كمــا هــي محــددة بموجــب المعيــار 
المحاســبي الدولــي رقــم ٢٤، المســاهمين الرئيســيين للمجموعــة 
وأعضــاء مجلــس إدارة المجموعــة والموظفيــن والشــركات التــي 
يكونــون فيهــا بمثابــة مُــلاك وأعضــاء إدارة عليــا رئيســيين. يتــم 
إبــرام المعامــلات المصرفيــة مــع الأطــراف ذات العلاقــة وفقــاً 
لشــروطٍ وأحــكامٍ يتــم الموافقــة عليهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة. 
وفيمــا يلــي المعامــلات الهامــة والأرصــدة المدرجــة فــي البيانــات 
مجلــس  بأعضــاء  الغالــب  فــي  تتعلــق  والتــي  الموحــدة  الماليــة 

الإدارة ومســاهمي المجموعــة:  

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

بنود بيان المركز المالي

قروض وسلفيات ومستحقات 
٢,١٥١,٧٧٩١,١٨٢,٤٠٧التمويل الإسلامي 

ودائع العملاء والودائع الإسلامية 
٤,٦٢٠,٥٤٤٤,٦٣٨,٩٢٦للعملاء

١٥٩,٥٣٧٧٣,٤١٧استثمارات وأدوات إسلامية

٣٣,٢٢٨٥٨,٤٦٣قبولات

سندات الشق الأول من رأس 
٦٩٠,٠٠٠٥٠٠,٠٠٠المال

قسائم مدفوعة على سندات 
٤١,٢٠١٣٤,٢٢٠الشق الأول من رأس المال

مطلوبات محتملة

١٢١,٣٥٧٧٢,٢٢٩خطابات اعتماد

ضمانات مالية وبدائل ائتمانات 
٩١,٦٩٥٤١,١٦٠أخرى مباشرة

١١٠,٤٥٢٩٤,٣٦٢معاملات محتملة ذات علاقة

بنود بيان الدخل

إيرادات فوائد وإيرادات من أنشطة 
٤٧,٨٤٧٣٤,٤٢٥التمويل والاستثمار الإسلامية

مصروفات فوائد والتوزيعات على 
٨٩,١٣٠٩٠,٧٩٨مودعي الودائع الإسلامية

٨,٢٧٠١٤,٣٤٦إيرادات أخرى

مكافآت أعضاء الإدارة العليا

رواتب وامتيازات أخرى قصيرة 
٢٠,٩٨٠١٩,٨٢٠الأجل

٦٣٠٥٣٣مكافآت نهاية خدمة الموظفين

٢,٧٥٠٢,٧٥٠أتعاب حضور أعضاء مجلس الإدارة

لــم يتــم احتســاب مخصصــات للانخفــاض فــي القيمــة فيمــا يتعلق 
بالقروض والســلفيات ومســتحقات التمويل الإســلامي الممنوحة 

للأطــراف ذات العلاقــة (٢٠١٤: لا شــيء).



٧٢ البيانات المالية للمجموعة

التمويــل  ومســتحقات  والســلفيات  القــروض  قيمــة  بلغــت 
مليــون   ٢٫١٥١٫٨ العلاقــة  ذات  للأطــراف  الممنوحــة  الإســلامي 
مقابــل  مضمونــة  وهــي  درهــم)،  مليــون   ١٫١٨٢٫٤  :٢٠١٤) درهــم 
مليــون   ١٫٠٧٤  :٢٠١٤) درهــم  مليــون   ١٫٤٤٦٫١ بمبلــغ  ضمانــات 

درهــم). 

وفقــا لمتطلبــات إشــعار رقــم ٢٠١٥/٢٢٦ بتاريــخ ٢٦ أغســطس ٢٠١٥ 
ــة المتحــدة المركــزي، فقــد  والصــادر عــن مصــرف الإمــارات العربي
التزمــت المجموعــة لأحــكام المــادة (٩١) مــن القانــون الاتحــادي رقــم 

(١٠) لســنة ١٩٨٠.

٢٩. النقد وما في حكمه 

لأغــراض بيــان التدفقــات النقديــة، يشــمل النقــد ومــا فــي حكمــه 
الأرصــدة التاليــة اعتبــاراً مــن تاريــخ الاســتحواذ:

٢٠١٥٢٠١٤

ألف درهمألف درهم

٣١٩,٦٤٧٢٤٧,٣٠٨نقد في الصندوق  

أرصدة لدى مصرف الإمارات 
العربية المتحدة المركزي 

٣,١٧٢,٧٠٨٣,٣٥١,٥٥٨(إيضاح ٢٨-١)

مبالغ مستحقة من بنوك بتاريخ 
١,٦١٠,٦٦٩٨٠٢,٣٧٣استحقاق أقل من ثلاثة أشهر

٥,١٠٣,٠٢٤٤,٤٠١,٢٣٩

مبالغ مستحقة لبنوك بتاريخ 
(٦٥١,٦٣٨)(٦٦١,١٧٠)استحقاق أقل من ثلاثة أشهر

٤,٤٤١,٨٥٤٣,٧٤٩,٦٠١

٢٩-١   تتضمــن الأرصــدة لــدى مصــرف الإمــارات العربية المتحدة 
المركــزي شــهادات إيــداع. وفقــاً لقوانيــن مصــرف الإمــارات العربيــة 
المصــرف  إيــداع  شــهادات  إصــدار  بشــأن  المركــزي  المتحــدة 
المركــزي، يمكــن للبنــك الدخــول فــي اتفاقيــات إعــادة الشــراء مــن 

أجــل الحصــول علــى ســيولة علــى المــدى القصيــر.

٣٠. تقارير القطاعات 
تســتخدم المجموعــة قطاعــات الأعمــال بغرض تقديــم المعلومات 
الإدارة  هيــكل  مــع  يتوافــق  بمــا  المجموعــة  بقطاعــات  الخاصــة 
وهيــكل التقاريــر الداخليــة للمجموعــة. تقتصــر عمليــات المجموعــة 
ــة الإمــارات  ــات التــى تتــم داخــل دول بصــورة رئيســية علــى العملي

العربيــة المتحــدة.

تعمــل قطاعــات الأعمــال علــى ســداد وقبــض الفوائــد إلــى ومــن 
ــة علــى أســاس تجــاري بحــت لتعكــس تخصيــص التكاليــف  الخزين

ــل. الرأســمالية والتموي

قطاعات الأعمال 

 تــزاول المجموعــة نشــاطها مــن خــلال قطاعــات الأعمــال المحــددة 
التالية: 

الخدمات المصرفية للشركات والمؤسسات

 قطاع الشركات والمؤسسات

يقــدم هــذا القطــاع مجموعــة مــن المنتجــات والخدمــات بمــا فــي 
ــل التجــاري، والخدمــات  لعمــلاء  ذلــك منتجــات الائتمــان والتموي
وحــدات  خــلال  مــن  المتوســطة  والشــركات  الكبيــرة  الشــركات 

منفصلــة والمؤسســات الماليــة ويقبــل الودائــع. 

قطاع الخدمات المصرفية للأعمال

يقــدم هــذا القطــاع مجموعــة مــن المنتجــات والخدمــات بمــا فــي 
الخدمــات  وتقديــم  التجــاري  والتمويــل  الائتمــان  منتجــات  ذلــك 
للعمــلاء ذوي المحافــظ الصغيــرة والمتوســطة الحجــم مــن خــلال 
القطــاع  هــذا  يقــدم  كمــا  ودائعهــم.  ويقبــل  منفصلــة،  وحــدات 
خدمــات المعامــلات للشــركات الصغيــرة والمتوســطة الحجــم. 

 قطاع الخدمات المصرفية للأفراد

ــراد  ــة مــن المنتجــات والخدمــات للأف يقــدم هــذا القطــاع مجموع
وكبــار العمــلاء بمــا فــي ذلــك القــروض الشــخصية وقــروض الرهــن 
العقــاري وبطاقــات الائتمــان ومعامــلات وأرصــدة أخــرى ويقبــل 

ودائعهــم.

قطاع الخزينة وإدارة الموجودات والمطلوبات وأخرى 

المجموعــة  ومطلوبــات  موجــودات  بــإدارة  القطــاع  هــذا  يقــوم 
بطريقــة مركزيــة ويكــون مســؤولاً عن الاســتخدام الأفضــل للموارد 
فــي الموجــودات المنتجــة وإدارة صــرف العمــلات وأوضــاع الفوائــد 
الإدارة  قبــل  مــن  الموضوعــة  والتوجيهــات  الســقوف  ضمــن 

والمعتمــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة.

العمــلات  صــرف  منتجــات  مــن  مجموعــة  أيضــاً  الخزينــة  تقــدم 
الأجنبيــة ومنتجــات مشــتقة للعمــلاء، وهــي مفوضــة بمســؤولية 
لجنــة  مــع  بالتعــاون  للمجموعــة  الاســتثمارية  المحفظــة  إدارة 
الموجــودات والمطلوبــات. إن رأس مــال المجموعــة واســتثماراتها 

فــي الشــركات التابعــة محــددة ضمــن هــذا القطــاع.

لــدى المجموعــة خدمــات مركزيــة مشــتركة تتضمــن العمليــات 
وإدارة المخاطــر والمــوارد البشــرية والماليــة وتقنيــة المعلومــات 
وتطويــر المنتجــات والتدقيــق القانونــي والائتمانــي والداخلــي. يتــم 
ــع تكاليــف الخدمــات المشــتركة الخاصــة بقطاعــات الأعمــال  توزي

ــة. ــة والأنشــطة ذات الصل ــاءً علــى طبيعــة المعامل بن

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
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فيما يلي تحليل القطاع وفقاً لقطاعات الأعمال:

٢٠١٥ (ألف درهم)
قطاع الخدمات 

المصرفية 
للشركات 

والمؤسسات

قطاع الخدمات 
المصرفية 
للأعمال

قطاع الخدمات 
المصرفية 

للأفراد

قطـاع 
الخزينة وإدارة 

الموجودات 
والمطلوبات 

موحدةوأخرى

٦٥٠,٤٠٩٢٦٥,١٨٧٨٩,٢٦٠٢٠٨,٢٤١١,٢١٣,٠٩٧إيرادات القطاع

(٤٤٦,٢٤٥)(٢٧,٨٢٠)(٧٠,٢٧٩)(١٢٥,١٩٥)(٢٢٢,٩٥١)التكلفة التشغيلية للقطاع

٤٢٧,٤٥٨١٣٩,٩٩٢١٨,٩٨١١٨٠,٤٢١٧٦٦,٨٥٢الأرباح التشغيلية للقطاع 

(٢٠٨,٠٩٢)-(١٨,٠٤٣)(٥٥,٥٢٥)(١٣٤,٥٢٤)صافي خسائر الانخفاض في القيمة

٢٩٢,٩٣٤٨٤,٤٦٧٩٣٨١٨٠,٤٢١٥٥٨,٧٦٠صافي الأرباح

١٧,١٧٣,٢٧٥٢,٩٣٩,٦٧٣١,٧٨٠,٩٤١٨,١٣٩,٢٦٧٣٠,٠٣٣,١٥٦موجودات القطاع

١٩,٢٢٦,٠٤٨٢,٦٦٩,١٥٤١,٨٠٣,٨٨١٢,٠٥٤,٤٥٦٢٥,٧٥٣,٥٣٩مطلوبات القطاع

٣٨,٠٩٦٣٨,٠٩٦---نفقات رأس المال 

٢٠١٤  (ألف درهم) 
قطاع الخدمات 

المصرفية 
للشركات 

والمؤسسات

قطاع الخدمات 
المصرفية 
للأعمال

قطاع الخدمات 
المصرفية 

للأفراد

قطـاع 
الخزينة وإدارة 

الموجودات 
والمطلوبات 

موحدةوأخرى

١٦٥,٣٩٢١,٠٢٥,٢٠٨ ٧٥,٨٣٤ ٢٤٧,٩٨٥ ٥٣٥,٩٩٧ إيرادات القطاع

(٣٨٧,٤١٦)(٢٣,٦٣٦)(٦٨,٢١٦)(١٠٧,٦٥٣)(١٨٧,٩١١)التكلفة التشغيلية للقطاع

١٤١,٧٥٦٦٣٧,٧٩٢ ١٤٠,٣٣٢٧,٦١٨ ٣٤٨,٠٨٦ الأرباح التشغيلية للقطاع 

(١٣٢,٣٥٤)-(١٣,١٧٠)(٣٩,٠٦٣)(٨٠,١٢١)صافي خسائر الانخفاض في القيمة

١٤١,٧٥٦٥٠٥,٤٣٨ (٥,٥٥٢)١٠١,٢٦٩ ٢٦٧,٩٦٥ صافي الأرباح/ (الخسائر)

٢٤,٥٨٦,٣١٤ ٦,٠٨٤,٥٦٦ ١,٦٠٨,٤٢٤ ٢,٧٩٩,٦٠٨ ١٤,٠٩٣,٧١٦ موجودات القطاع

١,٢٧٤,٩٥٢٢١,٢٢١,٨٨٧ ١,٢٠٨,٥٩٦ ٢,٠٦٢,٩٣٩ ١٦,٦٧٥,٤٠٠ مطلوبات القطاع

٣٥,٢٦٣٣٥,٢٦٣---نفقات رأس المال 

٣١. أرقام المقارنة
تمت إعادة تصنيف بعض أرقام المقارنة، حيث اقتضت الضرورة، لتتوافق مع العرض والسياسات المحاسبية المتبعة في هذه البيانات 

المالية الموحدة.

٣٠. تقارير القطاعات (تابع)


